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PROCESO: GESTION DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL 2020 - 2024

OBIJETIVO:

Establecer el Plan Institucional de Gestién Ambiental para el periodo 2020-2024 y los programas
correspondientes asociados a disminuir, prevenir, controlar y/o compensar los aspectos e impactos
ambientales, asociados a la actividad econémica de la entidad, teniendo en cuenta metas, objetivos,
e indicadores acordados con la Secretaria Distrital de Ambiente.

ALCANCE:

Inicia con la definicidn del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA, para la vigencia 2020-2024,
continua con la programacién de actividades de cada programa al inicio de cada vigencia,
cumplimiento de las actividades y finaliza con la evaluacidn, control y seguimiento, tanto institucional
como por parte de la Secretaria Distrital de Ambiente, verificando el cumplimiento de las metas
establecidas anualmente y para el cuatrienio.

NORMATIVIDAD:

- Decreto 456 de 2008 "Por el cual se reforma el Plan de Gestion Ambiental del Distrito Capital
y se dictan otras disposiciones".

- Decreto 815 de 2017 "Por medio del cual se establecen los lineamientos para la formulacion
e implementacion de los instrumentos operativos de planeacion ambiental del Distrito PACA,
PALy PIGA, y se dictan otras disposiciones"

- Resolucion No. 00242 de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la formulacion,
concertacién, implementacidn, evaluacidn, control y seguimiento del Plan Institucional de
Gestidon Ambiental —PIGA”.

- Decreto 165 de 2015 "Por el cual se reglamenta la figura de Gestor Ambiental para las
entidades distritales, prevista en el Acuerdo 333 de 2008, y se dictan otras disposiciones"

- NTC ISO 14001 - 2015: Norma Técnica Colombiana, Organizacidon Internacional de
Normalizacién 14001, Guia para el desempefio en la Gestion Ambiental

- Resolucion DG — 0006 del 20 de febrero de 2018 “Por la cual se modifica la Resolucidon N°
05557 del 10 de noviembre de 2016 y se designa el Gestor Ambiental del Fondo de
Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones — FONCEP”.

- Resoluciéon DG — 0005 del 15 de febrero de 2018: “Por el cual se reglamentan los Comités
Funcionales del FONCEP y se dictan otras disposiciones”.

Con su modificacién Resolucién DG — 0032 del 19 de septiembre de 2018, en la cual se
incluyen los temas del Plan PIGA.

- Decreto 037 de 2019 de febrero de 2019 "Por medio del cual se establecen los lineamientos
para la formulacién, adopcién, implementacidn, seguimiento y actualizacion de los Planes
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Integrales de Movilidad Sostenible - PIMS- de las entidades del nivel central, descentralizado
y el de las localidades del Distrito y se dictan otras disposiciones".

DEFINICIONES

Término

Definicion

Aspecto ambiental

Relacion estrecha entre las actividades antropoldgicas y el medio
ambiente.

Consumo sostenible

El consumo sostenible es la mayor eficiencia en los recursos adquiridos por
una organizacion.

Gestor Ambiental

Es el servidor publico que técnicamente adelanta gestiones que
propendan por la proteccién ambiental, para lo cual debe contar con
competencias de caracter estratégico, organizativo y relacional.

Gestion de Residuos

Es la debida generacion, manejo, almacenamiento, transporte, disposicion
o tratamiento de los residuos generados por una organizacion.

Herramienta STORM
User

Es la herramienta web dispuesta por la Secretaria de Ambiente, para
reportar los informes requeridos por normatividad.

Impacto ambiental

El impacto ambiental es un cambio o una alteracién en el medio ambiente,
siendo una causa o un efecto debido a la actividad y a la intervencién
humana. Este impacto puede ser positivo o negativo, el negativo
representa una ruptura en el equilibrio ecolégico, causando graves dafios
y perjuicios en el medio ambiente, asi como en la salud de las personas y
demas seres vivos.

Matriz de identificacion
de aspectos y
valoracién de impactos
ambientales

Formato utilizado por la ISO 14001 para la asociacion del proceso y servicio
de una organizacién donde se identifican y se valoran el impacto de
actividades de la operacion de la organizacién.

Matriz de Requisitos
legales ambientales
aplicables y Otros
requisitos

Formato utilizado por la ISO 14001 para la asociacion del proceso y servicio
de una organizacion donde se identifican y se controlan los requisitos
legales ambientales aplicables para el FONCEP.

Medio Ambiente

Es el entorno y todos sus componentes bidticos y abidticos que se
relacionan con el ser humano.

Plan institucional de
gestion ambiental —
PIGA

Plan de regulacion normativa para el cumplimiento de normativa
ambiental para organizaciones institucionales donde su impacto
ambiental depende la administracién de operaciones de los funcionarios.

Planes de Gestion
Integral de Residuos
Solidos - PGIRS

Es el instrumento de planeacidon municipal o regional que contiene un
conjunto ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos,
actividades y recursos definidos por uno o mas entes territoriales para el
manejo de los residuos solidos
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DEFINICIONES

Término

Definicion

Requisitos legales

Son los especificados en las leyes vigentes que le son de aplicacion a cada
organizacién concreta. Los hay de cardcter general para todas las
organizaciones y los hay mas especificos.

Referente Ambiental

Profesional con formaciéon o experiencia ambiental certificada para la
formulacion e implementacién del PIGA, que apoye las funciones del
Gestor Ambiental.

Riesgos antrépicos

Son riesgos provocados por la accién del ser humano sobre la naturaleza,
como la contaminacién ocasionada en el agua, aire, suelo, deforestacion,
incendios, entre otros.
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INTRODUCCION

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto Distrital 456 de 2008 “Por el cual se reforma el
Plan de Gestion Ambiental del Distrito Capital y se dictan otras disposiciones” y en coherencia con
el compromiso ambiental adquirido por el FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS CESANTIAS Y
PENSIONES - FONCEP- explicito en su politica ambiental, el FONCEP formula su Plan Institucional
de Gestidon Ambiental - PIGA, para el periodo 2022-2024, el cual relne las acciones y compromisos
gue asume como entidad, para fortalecer su esquema de gestién ambiental, optimizar el uso de
materiales y recursos e incorporar criterios ambientales en su quehacer cotidiano.

Consciente de los impactos y riesgos ambientales que pueden derivarse de una inadecuada
gestion y de la existencia de medidas reglamentarias y normativas cada vez mas exigentes en
materia ambiental, FONCEP considera importante aportar a su esquema de gestion elementos y
criterios ambientales, que contribuyan a la consolidacidn de una cultura de desarrollo sostenible.
Asi, se suma al conjunto de entidades y organismos distritales que han manifestado su creciente
interés y preocupacion por el cuidado del medio ambiente, avanzando en la definicién de
herramientas que buscan armonizar los procesos, actividades y proyectos que adelanta la entidad
con su entorno.

Aunque el objeto del Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones — FONCEP - es
reconocer y pagar las cesantias y las obligaciones pensionales a cargo del Distrito Capital,
realizando una gestién administrativa de bajo impacto ambiental, es fundamental que su modelo
de gestidn permita introducir mejoras en los procesos en relacién con la responsabilidad de todos
con la naturaleza y los recursos que ésta le proporciona.

Es asi como para el FONCEP, la proteccién del medio ambiente, es un principio fundamental que
debe observar en cada una de sus operaciones, y el PIGA se convierte en el marco orientador no
solo para dar cumplimiento a la normatividad vigente, sino para establecer las bases conceptuales
y sistémicas con las que los servidores de la Entidad, conozcan y se apropien de la realidad
ambiental del territorio, siendo participes activos en los programas de prevencidn e intervencién,
de la proteccion del medio ambiente, el usos adecuado e los recursos y multiplicadores en
escenarios distintos a las instalaciones de la Entidad, en espacios personales como sus hogares, o
en comunidad al interactuar con sus vecinos, las autoridades y los conciudadanos.

El presente documento estd estructurado de la siguiente manera: En primer lugar, se hace una
descripcidn general de la entidad, resefiando su objeto, mision, visidn, estructura organizacional,
sedes, entre otros aspectos que dan cuenta de la organizacién y actual funcionamiento del
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FONCEP. Posteriormente, se presenta un diagnéstico ambiental, por medio del cual se reconoce
el manejo y uso de recursos, permitiendo visibilizar aquellos aspectos ambientales susceptibles de
mejoramiento. En tercera instancia, se presentan los objetivos y otros aspectos generales que
enmarcan los propdsitos del PIGA, para asi, finalmente, definir los programas de manejo
ambiental y sus respectivas medidas de monitoreo y seguimiento (por medio de la definicion de
indicadores ambientales), que contribuyan al mejoramiento de la calidad y eficiencia ambiental
de la entidad.

Dadas las actuales condiciones de pandemia que han afectado considerablemente el
comportamiento de los indicadores, especialmente el de consumo de energia y en atencion a los
procesos de mejora que adelanta la entidad, se hace necesario ajustar el PIGA de manera que
responda adecuadamente a la dindmica de una nueva realidad que afecta de manera considerable
a la entidad y sus estrategias ambientales en el marco de la normatividad y lineamientos de las
autoridades ambientales.

1. DESCRIPCION INSTITUCIONAL

Como lo establece el Articulo 60 del Acuerdo 257 de 2006, expedido por el Concejo de Bogot3,
D.C., el Fondo de Ahorro y Vivienda Distrital FAVIDI se transformé en el Fondo de Prestaciones
Econdmicas, Cesantias y Pensiones - FONCEP, adscrito a la Secretaria Distrital de Hacienda,
entidad a la cual, segun lo preceptuado en el articulo 65 de mencionado Acuerdo, le corresponden
el objeto y las funciones que enseguida se precisan:

“Articulo 65. Objeto y funciones bdsicas del Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y
Pensiones - FONCEP. El objeto del Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones -
FONCEP es reconocer y pagar las cesantias y las obligaciones pensionales a cargo del Distrito
Capital, el cual asume la administracién del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota.

El Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones - FONCEP tiene las siguientes
funciones basicas:

Reconocer y pagar las cesantias de las servidoras y servidores publicos del Distrito Capital.

b. Pagar las obligaciones pensidnales legales y convencionales de los organismos del Sector
Central y las entidades descentralizadas a cargo del Fondo de Pensiones Publicas de
Bogotd y reconocer y pagar las obligaciones pensiénales que reconozca a cargo de las
entidades del nivel central y las entidades descentralizadas, que correspondan, de
acuerdo con los mecanismos legales establecidos.”

Sede Principal

Carrera 6 Nro. 14-98

Edificio Condominio Parque Santander
Teléfono: +571 307 62 00 || www.foncep.gov.co




K
BOGOT:

1.1. Resena historica

El Fondo de Ahorro y Vivienda Distrital FAVIDI fue creado mediante el Decreto No. 552 de 1974y
952 de 1974, ambos expedidos por la Alcaldia Mayor de Bogota, siendo subrogados con
posterioridad todos sus derechos y obligaciones mediante la expedicién del Acuerdo No. 002 de
1977 del Honorable Concejo de Bogotd, como un Establecimiento Publico descentralizado, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

Mediante el Articulo 65 del Acuerdo 257 de Noviembre 30 de 2006, el Concejo de Bogota D.C.,
transformd el Fondo de Ahorro y Vivienda Distrital FAVIDI, en el FONDO DE PRESTACIONES,
ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES - FONCEP establecimiento publico del orden Distrital, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyo objeto es reconocer y
pagar las cesantias y las obligaciones pensionales a cargo del Distrito Capital, el cual asume la
administracion del Fondo de Pensiones Publicas de Bogotd y las funciones basicas que a
continuacién se detallan: (a) Reconocer y pagar las cesantias de las servidoras y servidores
publicos del Distrito Capital. (b) Pagar las obligaciones pensionales legales y convencionales de los
organismos del Sector Central y las entidades descentralizadas a cargo del Fondo de Pensiones
Publicas de Bogotd y reconocer y pagar las obligaciones pensionales que reconozca a cargo de las
entidades del nivel central y las entidades descentralizadas, que correspondan, de acuerdo con
los mecanismos legales establecidos.”

Posteriormente, el Concejo de Bogota D.C., a través del articulo 119 del Acuerdo No. 645 de 2016,
adiciond nuevas funciones al FONCEP, asi:

“Articulo 119. Informacion laboral del Sistema de Seguridad Social en Pensiones:
Adicionese el articulo 65 del Acuerdo 257 de 2006, con los siguientes dos literales y un
pardgrafo:

c¢.  Verificar y consolidar la informacion laboral del Sistema de Seguridad Social en
Pensiones de las entidades del Sector Central y las entidades descentralizadas a cargo del
Fondo de Pensiones Publicas de Bogotd.

d. Gestionar, normalizar, cobrar y recaudar la cartera hipotecaria del Fondo de Ahorro 'y
Vivienda Distrital — FAVIDI.

Pardgrafo. El objeto de FONCEP implica la asuncion por parte de éste de las funciones que
actualmente se ejercen por parte de la Secretaria Distrital de Hacienda respecto de las
entidades liquidadas o suprimidas, en especial pero no exclusivamente, la representacion
administrativa del Distrito Capital en los asuntos de cardcter administrativo, contractual y
laboral, con cargo a los fondos de pasivos de las entidades liquidadas en lo que les
corresponda”.
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En el marco del Acuerdo 761 de 2020, por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo
Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Pubicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI”, el gobierno distrital establecié cinco (5)
propdsitos de ciudad, dentro de los cuales se encuentra el de “Construir Bogotd-Regién con
gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente”, que tiene, entre otras metas, la de
incrementar la efectividad de la gestidon publica distrital y local , para lo cual ha definido el
programa estratégico “Gestion publica efectiva, abierta y transparente”.

Una oportunidad identificada para mejorar la eficiencia y eficacia en la gestién publica del Distrito
Capital es a través de la intervencién en la gestidon pensional. Si bien, el Distrito cuenta con una
entidad especializada en la administraciéon y el pago de las pensiones distritales, como lo es
FONCEP, el cual administra el Fondo de Pensiones Publicas de Bogota-FPPB, alun existen en el
Distrito otras entidades que mantienen la administracidon de recursos asociados al reconocimiento
y pago de pensiones de manera independiente.

Esta desarticulacion representa un gran reto para FONCEP, que esta llamada a desempeiiar
plenamente su misionalidad con el fin de garantizar, entre otros, la racionalizacién y la eficiente
operacion del proceso de administracion de pensiones, la unificacidon de los criterios aplicables y
la consolidacién de la gestion documental del expediente pensional, en el marco del uso
responsable de los recursos publicos.

Asi mismo, fortalecer la eficiencia de la gestién pensional del Distrito implica complementar y
articular la oferta institucional disponible para la atencién de la poblacién de pensionados, con el
fin de impulsar la calidad de la jubilacion que incluya acciones en dimensiones tales como salud,
bienestar material, calidad de vida y condiciones financieras.

Es por esto que el plan de desarrollo adoptado el 11 de junio de 2020, en su articulo N° 43 asigna
a FONCEP “la administracidn de los activos y fuentes de financiacidon que respaldan la reserva
pensional y el reconocimiento y pago de las obligaciones pensionales actualmente a cargo del
Distrito Capital”; de esta manera, FONCEP “sustituira y subrogard progresivamente a las entidades
distritales que actualmente cumplen las funciones mencionadas”.

Mediante el mismo articulo se adiciona el literal e) al articulo N° 65 del Acuerdo 257 de 2006, asi:

“e) Se asigna al FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES-FONCEP-
la funcion de liderar y articular la construccion, implementacion y ejecucion de las politicas
publicas de atencion a sus pensionados, que contribuyan con el pleno y activo disfrute de su
pension, en el dmbito social, econémico, cultural y recreativo, promoviendo que los
pensionados del Distrito Capital tengan acceso a servicios de apoyo de calidad, incluyendo la
participacion de las diferentes entidades del Distrito y las instituciones de seguridad social y
de salud en el marco de un estado de bienestar consolidado”
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1.2. Mision
Somos el Fondo de Prestaciones, Econdmicas, Cesantias y Pensiones de Bogotd, FONCEP, que
garantiza el reconocimiento de los derechos prestacionales y el pago de las obligaciones
pensionales a nuestros afiliados, con el fin de brindarles amparo en la vejez, invalidez y
sobrevivencia a favor de sus beneficiarios.

1.3. Vision
A 2024 FONCEP habrad fortalecido la eficiencia de la gestién pensional del Distrito, a partir de su
articulaciéon integral y efectiva y la implementacion de una politica publica de atencidon al
pensionado que potencie los beneficios y oportunidades para esta poblacion

14. Propdsito Superior

Retribuir con compromiso y eficiencia a quienes lo dieron todo por nuestra Bogota.

1.5. Estructura Organizacional

Directora
General FONCEP

Martha Lucia
Villa Restrepo

Lina Vi
Rodrigue:

a

Asesora de
Direccion General

Magnotia
Vega Rodriguez

0

Asesora de
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John J
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Subdirector de
Prestaciones Economicas

Subdirectora
Financiera y Administrativa

Alexandra
Yomayuza
Cartagena

3

. Jefe Oficina
* de Control Interno

Cristlan Mauricio
Amaya Martinez

D&

Jefe Oficina
de Informtica
y Sistemas

Carlos Enrique
Fierro Sequera

3

Jefe Oficina
Asesora Juridica

Barrios Delgado

Jefe Oficina Asesora
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Giovana
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1.6. Mapa De Procesos

Mapa de procesos del Fondo de Pensiones, Cesantias y Pensiones FONCEP:
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Fuente: Plataforma de gestidn Suite Vision Empresarial SVE

El FONCEP tiene seis procesos misionales: Planeacion Financiera Misional, Gestién de Cobro de
Cuotas Partes, Gestion de Reconocimiento y Pago de Obligaciones Pensionales, Gestién de Cobro
de Cartera Hipotecaria, Administraciéon de Historia Laboral Pensional, Administracion de
Cesantias. Procesos que se encargan de realizar el reconocimiento pensional, pago de cesantias
yotras prestaciones econdémicas.

Cinco procesos Estratégicos, que buscan fortalecer los aspectos institucionales, de talento
humano y de atencion al ciudadano: Planeacion Estratégica, Administracion MIPG, Gestion de
Comunicaciones, Servicio al Ciudadano, Gestién de Talento Humano

Los Procesos De Apoyo hacen parte al soporte del cardcter institucional haciendo parte la oficina
juridica, oficina de sistemas y el drea administrativa: Asesoria Juridica, Defensa Judicial, Gestidon
Contractual, Gestion de Servicios de TI, Gestidon Documental, Gestion de Funcionamiento y
Operacién, Gestion Financiera

Y dos Procesos de Evaluacién y Control, corresponden a la oficina de control interno y los temas
disciplinarios de la entidad: Evaluacién Independiente y Gestién de Control Disciplinario
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1.7. Responsables gestion ambiental: Gestor y referente ambiental

El rol de Gestor Ambiental actualmente es asumido por el Subdirector Financiero y Administrativo
o quien haga sus veces, de acuerdo con la Resolucién 0006 del 20 de febrero de 2018 (Anexol) y
sus funciones otorgadas por medio del Decreto 165 de 2015.

El referente ambiental es un profesional con formacién ambiental y experiencia en la gestion
del PIGA, quien se encarga de coordinar la ejecucidn de las actividades incluidas en el plan y la
construccion de los documentos que sean necesarios.

La dependencia a la cual hace parte la gestion ambiental del Fondo de Prestaciones Econdmicas,
Cesantias y Pensiones - FONCEP, es la Subdireccién financiera y administrativa, enmarcada en el
proceso Gestion de Funcionamiento y Operacién; drea encargada de presentar informes,
realizar las actividades plasmadas en el plan de accién, hacer seguimiento, verificacién vy
planificacién, asicomo, presentar informes de cada uno de los programas ambientales que se
aplican en la Entidad.

1.8. Comité PIGA — Comité de Gestidon y Desempeiio o MIPG

El FONCEP mediante la Resolucién DG 0032 del 19 de septiembre de 2018 (Anexo 2) “por el cual
se adiciona y modifica la Resolucion N° DG 0005 del 15 de febrero de 2018 (Anexo 1)” se
adicionan las funciones del comité PIGA, el cual se encuentra conformado dentro del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio, siendo esté la instancia idénea para realizar el
seguimiento y aprobacion del PIGA.

1.9. Sedes Fondo De Prestaciones economicas, Cesantias Y Pensiones — FONCEP

El Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones — FONCEP, cuenta con dos sedes
concertadas para la vigencia 2020-2024, las cuales comprenden su operacion total, estas son:

e lLaprimera, denomina Sede Administrativa o Sede Principal en la cual se lleva a cabo la
operacion misional, de apoyo y atencion al ciudadano;

e Unasegunda dese que se denomina Sede Archivo Central Alamos, est4 encargada de la
custodia y almacenamientos de expedientes y documentacion generados por la entidad
o recibidos para cumplir con su misionalidad a lo largo de su creacién y/o
transformacion.
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SEDE ADMINISTRATIVA

Radicacién de
correspondencia
dirigida alas

jefaturasy direccion.

Radicacion de tutelasy
derechos de peticion.

Radicacidn
Formularios de
cesantias, pensiones o
cartera hipotecaria

Carrera 6 No. 14 —
98 Edificio
Condominio Parque
Santander Torre A
Pisos 2,5,6y7;yla
Torre B piso 3.

Horario de atencidnal
publico de lunes a
viernes de 07:00 a.m.
a 04:00 p.m.

Horario de
funcionamiento de
lunes a viernes de
07:00 a.m. a 04:30

p.m.

Teléfono 3076200

SEDE ARCHIVO CENTRAL - ALAMOS

Custodia y
/Almacenamiento de
archivo

Transversal 93 No.
51 -98 Parque
Empresarial Puerta
del Sol (Bodega 12)

Horario de
funcionamiento de
lunes a viernes de
07:00 a.m. a 04:30
p.m.

Fuente: Sedes FONCEP concertadas para vigencia 2020-2024

La sede administrativa o sede principal es propiedad del FONCEP y esta distribuida en varios pisos
de la propiedad horizontal Condominio Parque Santander, en la torre A: pisos 2,5,6y 7 yen la
torre B piso 3; esta sede no cuenta con parqueadero propio, pero si con biciparqueadero y
almacenamiento de residuos reciclables y peligrosos. La sede Archivo Central Alamos es tomada
en arrendamiento, por tanto, no es propiedad del FONCEP, esta ubicada en el parque industrial
Puerta del Sol esta sede cuenta con un parqueadero para un Unico vehiculo, no tiene
biciparqueadero; tiene una zona asignada para almacenamiento temporal, Unicamente de

residuos sélidos reciclables.

El FONCEP también cuenta con un punto de atencién al ciudadano ubicado en el Centro
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Administrativo Distrital - CAD, el cual consta de un cubiculo de atencién, sin instalaciones
sanitarios, o punto ecolégico propio, ya que todo el manejo ambiental y de residuos esta
establecido y se realiza por el responsable del edificio.

SITIOS DE ATENCION SERVICOS QUE OFRECE m|

P : Informacion general sobre SuperCade CAD
Centro Ad strat i v :
- °Disl:l1'=tr:| o los tramites ante la Cajade |Carrera 30 # 25 - 90
CAD Prevision Social del Distrito. |Modulos 60 y 61.

Radicacion de las solicitudes
de pension con FONCEPy [Lunes a Viernes de
. "'_:__' -t todo lo relacionado con 7a.m a4d4:30p.m.
-~ = P pensiones. Sabados9a m. a

| 3. pud - 11a m.
Certificados de no Pension,
- or_ " entrega inmediata. Teléfono 338 53 11

Radicacion de Solicitudes de
Certificados de Pension.

=i

1.10. Parque automotor propio del FONCEP

El FONCEP cuenta con un parque automotor compuesto por 3 vehiculos, los cuales se enuncian
a continuacién:

TIPO DE

PLACA MARCA VEHICULO MODELO FUNCIONAMIENTO PROPIEDAD
OLM 876 Ford Camioneta 2017 Gasolina Propio
OLM 876 Ford Camioneta 2017 Gasolina Propio
OLM 926 Chevrolet Camioneta 2018 ACPM Propio

Fuente: Base de vehiculos, Area administrativa
1.11. Servidores publicos y colaboradores del FONCEP

El total de colaboradores de la entidad que tienen una permanencia habitual en el Foncep es:

Tipo de Colaborador Cantidad
Directivos y Asesores 16
Funcionarios 64
Contratistas 112
Servicio de vigilancia 7
Personal de aseo y cafeteria 8
Atencion al ciudadano 9
Archivo y correspondencia 14

Total 230

Fuente: Bases de funcionarios y contratistas area de talento humano, Base de colaboradores de empresas tercerizadas
area administrativa y oficina deservicio al ciudadano
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Sede administrativa o sede principal

Sede Archivo central Alamos

| MPOCEEIREECT | SR | Tipo de Colaborador ~ Cantidad

Directivos y Asesores 16 Directivos y Asesores 0
Funcionarios 64 Funcionarios 0
Contratistas 112 Contratistas 0
Servicio de vigilancia 6 Servicio de vigilancia 1
cPae;:?enr?al deaseoy 7 Personal de aseo y cafeteria 1
Atencion al ciudadano 9 Atencion al ciudadano 0

Archivo y correspondencia 2

oot 5
correspondencia —ota‘

Total 226

1.12. Servicios Tercerizados y aplicacion normativa a contratistas

El Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones — FONCEP, desarrolla su
misionalidadde manera directa, pero para algunas actividades de apoyo lo hace por medio de
tercerizacion, como es habitual el servicio de vigilancia y cafeteria, pero ademas el personal de
Servicio al Ciudadano y correspondencia.

El control y seguimiento al cumplimiento normativo ambiental, para los servicios tercerizados
se establece en los contratos y se rigen por los documentos que hacen parte de la gestién
institucional de Foncep, ya que estos servicios generalmente se prestan en las instalaciones del
Foncep, a excepcidn de servicios de mantenimiento a vehiculos; si se requiere alguna informacion
o evidencia se solicita por medio de oficios o correo electrdnico al contratista.

Contrato de arrendamiento de la sede archivo: Decreto 3102 de 1997 y Decreto 895 de 2008 y
Resolucién 0242 de 2014: instalacion de equipos sistemas e implementa de bajo consumo de agua
y de alta eficiencia energética. La Resolucion 631 de 2015 sobre vertimientos no domésticos.

Contrato de aseo y cafeteria, vigilancia, gestion documental y Atencion al ciudadano: Acuerdo
114de 2003, sensibilizacidn, capacitacidn, induccidn, practica y formacién de los servidores en
el manejo adecuado de los residuos sdlidos para su aprovechamiento, Garantiza la segregacion
en la fuente.

Contrato de mantenimiento de vehiculos y gestion documental: Decreto 4741 de 2005 y Decreto
1076 de 2015 sobre gestidn de residuos peligrosos. Ley 1252 de 2008 sobre PGIRS y todas de
certificaciones de almacenamiento aprovechamiento, tratamiento o disposicion final que
emitieron los respectivos receptores. Para mantenimiento de vehiculos Resolucién 1188 de
2003 sobre cambio del aceite lubricante de origen automotriz.
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2. POLITICA DEL COMPONENTE AMBIENTAL

En FONCEP, estamos comprometidos con la proteccién y preservacién del medio ambiente, a
través del cumplimiento de los requisitos legales, el uso adecuado de los recursos y la
implementacion de buenas practicas ambientales que se orienten a fortalecer la cultura interna
para contribuir con la disminucion, prevencidon y control de los impactos ambientales
significativos.

2.1. Objetivos Ambientales

e Formar cultura ambiental en los colaboradores del FONCEP con el fin de promover el
uso racional de los recursos disponibles en la entidad

e Promover la separacién adecuada de los residuos generados en la entidad, con el
propdsito de tener un mayor material aprovechable para contribuir con la mejora del
medio ambiente.

e Fortalecer las competencias del recurso humano con el fin de fomentar la conciencia
ambiental.

e Mitigar los impactos ambientales a través de buenas practicas amigables con el ambiente.

2.2. Marco de accion

El FONCEP consciente de laimportancia de respetary proteger el medio ambiente en el desarrollo
de sus procesos y las actividades que cada uno de ellos involucra, considera importante hacer
efectivo el cumplimiento de su politica ambiental bajo el siguiente marco de accién:

e |dentificar y diagnosticar los aspectos e impactos ambientales generados por las
actividades e implementar las acciones necesarias para su prevencidn, mitigacion,
control,y compensacioén.

e Impulsar programas ambientales y de educacion que promuevan la calidad ambiental.

e Involucrar a proveedores y contratistas en la estrategia de gestion ambiental responsable.

e Desarrollar instrumentos de evaluaciéon y seguimiento del Subsistema de Gestién
Ambiental, que contribuyan a mejorar la gestion en la entidad.

e Creary divulgar la cultura ambiental en sus colaboradores y servicios tercerizados.

e Definir mecanismos de formacién e informacién de los temas ambientales para todos
suscolaboradores, proveedores y usuarios.

e Establecer procesos de comunicacion oportunos y adecuados con la autoridad ambiental.

e Integrar los planes de accidn ambiental dentro de los instrumentos de planeacién
corporativa.
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2.3. Mecanismos de socializacion

La Politica del componente ambiental se ha divulgado mediante las pantallas de televisién que
posee la Entidad, se tiene disponible en la intranet, ademds se ha colocado en las pantallas de
loscomputadores como fondo de pantalla, también se ha comunicado en las capacitaciones
donde se socializa el Subsistema con los 5 programas del PIGA.

3.  PLANIFICACION
3.1. Identificacion de aspectos y valoracion de impactos ambientales

FONCEP cuenta con el Procedimiento PDT-APO-GFO-006 Procedimiento de Identificacion de
aspectos y evaluacién de impactos ambientales, cuyo objetivo es establecer y documentar la
metodologia bajo la cual se define la matriz de identificacidn y evaluacion de los aspectos e
impactos ambientales como resultado de las actividades que adelanta la Entidad.

En este sentido, se identificaron los aspectos e impactos asociados a labores administrativas y
operativas de la entidad por procesos bajo la metodologia de evaluacién de la Secretaria Distrital

de Ambiente. Los resultados evidenciaron que a pesar de las acciones que ha hecho la
organizacién de no generar impactos significativos, existen aspectos sobre los que se requieren
orientar los esfuerzos en factores criticos como los asociados a la generacién de residuos
reciclables y no aprovechables y su adecuada separacion en la fuente, la generacidn de residuos
peligrosos y especiales, el consumo de recursos renovables como el papel y la energia y los
recursos no renovables como el combustible; teniendo en cuenta que el impacto es menor
cuandolos esfuerzos de gestidon, control y seguimiento se centran en la minimizacién de
impactos y aspectos como: los programas de compras sostenibles y la implementacién de las
practicas sostenibles.

Una vez se han identificado los aspectos e impactos ambientales presentes en FONCEP, se
diligencia la Matriz de lIdentificacion de Aspectos y Evaluacién de Impactos Ambientales,
establecida por la SDA en la Resolucidn 242 de 2014 y este como base de un Sistema de Gestidn
Ambiental segiin norma ISO 14001. Esta matriz se presenta ala SDAvy si es aceptada, el profesional
asignado hace una revision trimestralmente con el fin de actualizar el contenido de esta.

De acuerdo con lo observado en la Entidad para identificar los impactos negativos y positivos,
significativos y no significativos, se determind que en FONCEP los impactos significativos son:

Consumo de papel, para el cual se han establecido politicas de disminucién de consumo e impacto
como solicitar a los servidores de la entidad imprimir por doble cara, reutilizar el papel impreso
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por una cara, imprimir en papel libre de cloro elemental, colocar el papel impreso por una cara
allado de la impresora para utilizar de nuevo, depositar el papel que ya no se puede utilizar en
la caneca de color Gris.

El consumo de combustible se clasific6 como un impacto negativo significativo para la entidad,
razén por la cual se cred un instructivo para los conductores, con ellos se busca que se realice la
revisidn técnico - mecdnica con la periodicidad que establezcan los entes de control, realizar los
cambios de aceite oportunamente, programar los recorridos de la entidad de tal forma que los
vehiculos no se tengan que desplazar varias veces en un dia al mismo lugar.

En cuanto al manejo de residuos, la entidad ha dispuesto todo lo necesario para que los servidores
realicen adecuadamente la separacion en la fuente al invertir en la compra de mas puntos
ecolégicos en la Sede Principal y Sede archivo o Alamos de estos, ademds de efectuar
sensibilizacion en la segregacion adecuada de residuos, charlas, y mensajes por correo
electrénicoen el que se indica en que caneca se deposita el tipo de residuo.

En cuanto alosresiduos peligrosos - RESPEL se encuentran almacenados en el cuarto de residuos.
Estos cuentan con su debido embalaje, rotulacién registro y por ultimo su peso. El proceso para
ladisposicion final de estos residuos se realiza con una empresa autorizada por la autoridad
ambiental local y regional, la Secretaria Distrital de Ambiente y la Corporacion Auténoma
RegionalCAR Cundinamarca.

Para los consumos de agua y energia se implementan sistemas ahorradores, se hacen
socializaciones y capacitaciones de forma personal y virtual, asi mismo, se han suspendido
algunasluminarias para reducir el consumo de energia en las Sedes.

3.1.1 Identificacion de Riesgos Ambientales

La identificacion de los riesgos ambientales se lleva a cabo por medio de una caracterizacién
general de los impactos ambientales generados por la entidad, para ello la secretaria de Ambiente
ha generado un instructivo de identificacion de aspectos y valoracién de impactos ambientales.
http://ambientebogota.gov.co/documents/10157/2426046/INSTRUCTIVO MATRIZ EIA.pdf.
(Anexo 3. Procedimiento para la identificacién y evaluacién de impactos ambientales CODIGO:
PDT-APO-GFO-006 y Anexo 5. Matriz de aspectos e impactos ambientales)

Foncep tiene definida una metodologia establecida en el MANUAL DE RIESGOS, para identificar,
valorar, registrar el comportamiento de los riesgos, y en general para completar el ciclo de riesgos,
es asi como, para el caso de los riesgos ambientales se ha identificado el riesgo “Incumplimiento
de la normatividad ambiental aplicable al FONCEP” , incluido en los riesgos del proceso de Gestidn
de funcionamiento y operacion, proceso responsable de la gestién ambiental en el FONCEP,
incluyéndolo en el mapa de riesgos de la entidad y en el aplicativo SVE, desde donde se puede
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observar todo el ciclo y el monitoreo.

Fuente: SVE

El aplicativo SVE, se ha establecido al interior de FONCEP como la herramienta de gestién de
calidad la cual facilita el acceso de informacién a todos los miembros de la organizacién y
especificamente para la ejecucién del PIGA, permite el monitoreo periddico, guardar evidencias
de la gestion de residuos, consumos de recursos, implementacién de divulgacién y capacitacidn.

3.2. Condiciones ambientales del entorno

La sede principal del FONCEP con nomenclatura Carrera 6 # 14 - 98, pertenece a la localidad N.¢
3de Santa Fe, UPZ 93 Las Nieves, se cuenta en una propiedad horizontal del edificio Condominio
parque Santander, del cual cuenta con los pisos torre A 2,5,6,7 y torre B piso 3. En los alrededores
de la Entidad pasa un tramo del rio San Francisco, que nace en el Paramo de Choachi y lo surten
las quebradas de San Bruno y Guadalupe. Actualmente se encuentra sobre su antiguo curso, un
espejo de agua simbdlico del antiguo rio que representa un eje ambiental sobre la Avenida
Jiménez.

El rio San Agustin, que pasa entubado por el extremo sur, nace en los cerros de Guadalupe y La
Pefia. La localidad presenta problemas por calidad de aire, ruido, movilidad, ocupacién del
espaciopublico y alta generacion de residuos organicos de la gran cantidad de restaurantes.

La sede archivo se encuentra con nomenclatura Transversal 93 D N 51 —-98 en el parque industrial
parque puerta de oro en la bodega 12. Actualmente se cuenta con los inconvenientes habituales
de la ciudad de Bogot3, calidad de aire, ruido, movilidad, ocupacién del espacio publico y alta
generacioén de residuos orgdnicos y reciclables.

El mdédulo de atencién al ciudadano en el CAD, no requiere concertacion debido a que la
organizacion interna del edificio, y todos los aspectos ambientales, son definidos por la entidad
responsable del edificio, en el cual se presta atencidn al ciudadano de muchas entidades
distritales.
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Las potencialidades ambientales en sus alrededores son:

+ Se cuenta con los Cerros Orientales de Bogota, que albergan riqueza
€n fauna y flora.

Fisico- + En sus alrededores nacen fuentes hidricas que atraviesan la ciudad.

hidtico + Lugar altamente turistico por ser centro historico nacional y paisaje

urbano (nico y atractivo por su riqueza en patrimenio arquitecténico.

+ Sitio de turismo: cultural, histdrico y arquitectonico

Socio- + Centro patrimenial, cultural e histarico nacional
cultural + Presencia de poblacion mas flotante (trabajadores y estudiantes) que
residente.

+ Ubicacion geografica estratégica
Economico | * Dofacion de infraestructura hotelera y comercial

— productivo | » Alta concenfracion de sitios de produccion culiural, artesanal y
educativa

Institucional | » Presencia institucional (ramas del poder publico), religiosa,
y de gestion educativas, culturales y militar

Fuente: Tomado de la Secretaria Distrital de Ambiente. Oficina de participacién, educacion y localidades

Ya que las sedes concertadas estan ubicadas en la ciudad de Bogota, tienen un riesgo terremoto
latente. Respecto a desastres naturales como lo son inundaciones, avalanchas, volcanes,
huracanes, etc. segun el plan de emergencias y contingencias de la entidad, las sedes tienen una
vulnerabilidad baja.

En los PIGA anteriores de la entidad, no se contemplaban aspectos biolédgicos, pero debido a la
emergencia sanitaria, como consecuencia del COVID-19, debe ser tenido en cuenta ya que las
medidas de uso de tapabocas, guantes, alcohol, limpiadores y geles han modificado los residuos
gue se producen y ha afectado el consumo de recursos.

Identificacion de los riesgos naturales y antrdpicos a los que pueden estar expuestas las sedes
del FONCEP

Sede Principal:

El centro histérico de Bogota posee una estructura geoldgica que implica cierta inestabilidad
excepto en laszonas planas donde la consolidacién de los suelos, a partir de los procesos normales
de formacidn, ha permitido una estabilizacién adecuada del material.

Cabe sefialar que durante los meses lluviosos se aumenta la probabilidad de ocurrencia de
pequenos deslizamientos, principalmente en los taludes de la Avenida Circunvalar y de
verdaderas“quebradas” torrenciales sobre las calles, dada la pendiente existente, lo que arrastra
sedimentosy basuras que afectan la limitada capacidad del alcantarillado local.
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En cuanto al riesgo bioldgico existen factores que propician la proliferacion de artréopodos y
roedores en algunas zonas como son:

El avanzado estado de deterioro en que se encuentran algunas viviendas y la disposicidon
inadecuada de los desechos en el dmbito domiciliario barrial, caracterizada por la ubicacidn de
excrementos provenientes en su gran mayoria de perros en todos los espacios publicos.

La Secretaria de Salud identificé factores de riesgo quimico en el sector que se derivan de la
ubicacién de un alto nimero de joyerias y tipografias las cuales generan riesgos ambientales y
desalud para las personas que laboran en la fundicidn y soldadura de las joyas, asi como en el
uso productos quimicos peligrosos.

Para los Riesgos Ambientales y Antrdpicos la Secretaria Distrital de Salud sefiala que las fuentes
moviles, en especial el elevado trafico automotor que tiene lugar en algunas zonas de
congestionamiento vial del lugar, como es el caso de la Avenida Décima, la Avenida 19;
constituyen una fuente importante de contaminacién atmosférica en la zona.

Asi mismo una fuente de contaminacidon auditiva y contaminante, manifestaciones que
frecuentemente se presentan en la localidad, por ser el centro administrativo de la ciudad y por
la importancia histérica y politica que tienen en la vida y trascendencia Nacional.

Sede Alamos — Archivo Central:

La inundacidn es un evento natural y recurrente que se produce en las corrientes de agua, como
resultado de lluvias intensas y continuas que al sobrepasar la capacidad de retencion del suelo
y de los cauces, desbordan e inundan llanuras aluviales, en general, aquellos terrenos aledafios
a los cursos de agua. Alamos se ubica con 3 zonas de inundacién con amenaza alta.

Segln la Secretaria de Salud en la localidad de Engativd la contaminacién por particulas en
suspension esta dada principalmente por depdsitos de madera y aserrios, y por centrales de
mezclas, esta Ultima ubicada en el sector de Alamos Sur, asi mismo, la zona industrial de Alamos
hay fabricas que dentro de sus ciclos de produccidn arrojan particulas contaminantes.

La contaminacién por ruido que afecta el barrio de Alamos es un factor de riesgo importante
porla proximidad con el aeropuerto Eldorado debido al sonido generado por las turbinas y
motores en general de los aviones.

La principal fuente de contaminacion acuifera en la localidad esta relacionada con el Rio Juan
Amarillo, el cual, a lo largo de toda su extensidn, recibe gran parte de las aguas negras del norte
ycentro de la ciudad y es en el humedal del mismo nombre donde se depositan finalmente los
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residuos sdlidos, sedimentos y materia organica que trae consigo. Adicionalmente, es en la
desembocadura del rio Juan Amarillo donde el rio Bogotd comienza a recibir la mds alta
concentracion de contaminacién organica.

Los riesgos quimicos en la localidad tienen que ver con los solventes, el plomo, el mondxido y el
didxido de carbono, que genera la industria automotriz, asi como las 23 empresas que depositan,
expanden, y aplican plaguicidas para el control de artrépodos y roedores.

3.3.

Condiciones ambientales institucionales

Para mejorar la calidad del entorno la Entidad ha implementado adecuaciones en sus
instalaciones. De acuerdo con sus sedes se cuenta con lo siguiente:

Sede Principal
Carrera 6 Nro. 14-98

Sede administrativa o Principal: Esta sede cuenta con sistemas ahorradores
hidrosanitarios y luminicos (tecnologia LED) para realizar un uso eficiente de dichos
recursos, ademas cuenta con puntos ecoldgicos por piso y no estd permitido el uso de
canecas individuales en los puestos de trabajo. El cuarto de almacenamiento para
residuos peligrosos y residuos reciclables se ha adecuado, y los residuos ordinarios se
almacenan en el shut de basura del edificio, a la espera de ser recogidos por la empresa
de aseo y recoleccion de la zona.

Las condiciones locativas de la Sede administrativa o principal son dptimas debido a que
se puede aprovechar la luz natural (como sucede con la cafeteria del 2° piso), ya que
cuenta con grandes ventanales que se pueden abrir para permitir la circulacién el aire,
los espacios de oficina tienen divisiones de altura de metro y medio, que no aisla
totalmente,pero no existe ruido ambiental que pueda interrumpir las actividades de la
entidad.

La sede administrativa o principal cuenta con abastecimiento de agua potable vy
alcantarillado, el cual es incluido en la Unica factura que allega de la empresa de
acueductoy alcantarillado para cada una de las torres del condominio parque Santander,
esta facturaes allegada con una periodicidad de dos (2) meses.

Sede Archivo Central: Esta sede cuenta en su mayoria con luminarias eficientes tipo
LED,T5, T8, bombillos ahorradores fluorescentes. Solo en el garaje se cuenta con una
[dmparacon luminarias T12, en esta sede es muy poco el material reciclado que se
genera, ya que alli no se imprime, solo se maneja el archivo del Fondo, por lo cual no se
cuenta con espacio para el almacenamiento de residuos aprovechables, los residuos no
aprovechables se destinan al shut de basura del Parque Empresarial.
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Se adecué para cada piso un punto ecoldgico teniendo en cuenta que se genera material
reciclable. En cada piso de la sede se aprovecha la luz natural, sin embargo, donde se
almacena los archivos y expedientes se necesita de iluminacidn eléctrica; externamente
la afectacién de ruido ambiental estd dada por el ruido que emiten los aviones, ya que
lasede esta cerca al aeropuerto.

La sede archivo central cuenta con abastecimiento de agua potable y alcantarillado, el
cual es cobrado en factura que allega de la empresa de acueducto y alcantarillado con
unaperiodicidad de dos (2) meses.

En el FONCEP se promueve una cultura institucional para el uso eficiente de los recursos y ahorro
de estos, mediante campaiias de sensibilizacion y capacitaciones, ademads de politicas como el
uso de impresora con contrasefia y el suministro de papel por dependencia. Se han
implementado clausulas y compromisos ambientales en los contratos identificados (Adquisicion
de equipos de computo, fotocopiado, mantenimiento de vehiculos), ademas se estd
participando del Proyecto Compras Verdes de la Secretaria Distrital de Ambiente, para fortalecer
el programa del PIGA de Consumo Sostenible.

Identificacion de consumos de recursos y generaciones de residuos:

- El consumo de agua para los afios 2019, 2020 y 2021 en promedio de la sede
administrativa fue de 149.14 m3/mes

- El consumo de agua para los afios 2019, 2020 y 2021 en promedio de la sede archivo
central fuede 30.44 m3/mes

Consumo per capita de consumo de agua fue de 1.6 m3/persona/mes

- El consumo de energia para los afios 2019, 2020 y 2021 en promedio de la sede
administrativa fue de 9790.8 KWH/mes.

- Elconsumo de energia para los afos 2019, 2020 y 2021 en promedio de la sede
archivo central fue de 820.53 KWH/mes.

Consumo per capita calculado de consumo de energia es de 103.14 kwh*persona*mes

- Enlosafos 2019, 2020 y 2021 se obtuvo un promedio de consumo de gasolina 73.09
galones/mes

- Enlos afios 2019, 2020 y 2021 se obtuvo un promedio de consumo de ACPM 34.5
galones/mes

- Se han generado en los afios 2019, 2020 y 2021 un promedio de 7655,7 kilogramos

de residuosreciclables.
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- Se han generado en los afos 2019, 2020 y 2021 un promedio de 69.65
kilogramos residuos peligrosos.

- En promedio la cantidad de viajes en bicicleta en los afios 2019, 2020 y 2021 fue de
94 viajes /mes

3.4. Analisis de la Gestion Ambiental

El comportamiento del Plan Institucional de Gestidn Ambiental — PIGA ha sido estable,
caracterizando a la entidad en nivel de laimplementacién entre medio-alto durante los afios 2016

al 2020.
L__ 3 Tetsdentia implomentacion PIGA Histonco
i 20962017 2017-2018 2078.2019 20192020
T222% 75.39% TT.58% T3 828,
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Fuente: Acta de Visita y control por parte de la SDA — noviembre 2020

Aspectos a mejorar, acorde a las evaluaciones realizadas en el periodo 2016-2020 se ha
recomendado en mejoramiento de las condiciones locativas, teniendo en cuenta la
implementacion total de sistemas ahorro para agua y energia. Respecto al manejo de residuos
solidos recomiendan la adquisicion de bascula, estibas y kit anti derrames para la gestion de todo
tipo de residuos y la mejora en el diligenciamiento de los soportes que evidencian la gestion de
residuos peligrosos, principalmente en el almacenamiento temporal. Por otro lado, evidencian
gue es necesario tener una planificacion mas estructurada del Plan de Accién anual, esto debido
a que en muchas de las actividades el alcance es dificil de establecer y en otras las acciones no
estan encaminadas a minimizar el impacto ambiental o la implementacidn de un control para el
mismo.

Aspectos positivos, la divulgacidon de piezas graficas de temas ambientales, capacitaciones y
semana ambiental, que contribuyen en la apropiacion de los mismos por parte los servidores
publicos y colaboradores, no solo aplicando las estrategias de minimizacién de consumo e
impactoen la entidad, sino en sus hogares. La gestién institucional de responsabilidad ambiental
también impacta e incluye a los clientes y proveedores, tanto internos como externos
permitiendo y promoviendo que se involucren y aprendan.

A partir de la gestién ambiental, se ha mejorado en la gestidn de los residuos generados por las
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actividades del FONCEP, sobre todo los peligrosos y reciclables. Por otro parte se ha logrado
incentivar el uso de la bicicleta como medio de transporte y se han encaminado esfuerzos para
laimplementacién de practicas sostenibles para el ahorro y uso eficiente de los recursos como
los son la energia eléctrica, recuso hidrico, papel archivo y combustibles. También se evidencia
un compromiso para contratistas por medio de la implementacion de las compras publicas
sostenibles, como lo es el cumplimiento de requisitos legales de los terceros y el compromiso
institucional con la preserva del medio ambiente de la ciudad.

3.4.1 Ubicacién geografica de las sedes

La ubicacion de la Sede administrativa o Principal del FONCEP en el mapa se encuentra en la
Carrera 6 No. 14 — 98 Edificio Condominio Parque Santander Torre A Pisos 2, 5,6y 7;y la Torre
Bpiso 3, de la cuidad de Bogota. En la fotografia se puede evidenciar el parque Santander, la
calle “eje ambiental” y la estacidn de Transmilenio mas cercana es la del “museo del oro”.

® Banco De | y Republica -

Facultad de
wisprudencia
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La ubicacién del Archivo Central de Alamos en el mapa se encuentra en la Transversal 93 No. 51
— 98 Parque Empresarial Puerta del Sol (Bodega 12), donde al sur se puede evidenciar la calle 26
de la ciudad de Bogot3, y al frente del parque industrial los “patios de dlamos”.

estaurante

MUY Connecta

A
icitantef(CAS)

Fuente: Google Maps

La sede o cubiculo de atencidn al ciudadano en el CAD no es concertada debido a que el manejo
ambiental, por su participacion interna al edificio, esta controlada y asignada al PIGA de la entidad
responsable del edificio en el cual se presta atencion al ciudadano a todas las entidades distritales.

En general los principales problemas ambientales que rodean a la Entidad se centran en la calidad
del aire, el consumo de agua, la cultura institucional, alto consumo de recursos naturales
renovables y no renovables, la generacidn de residuos sélidos y la contaminacidn auditiva.

Calidad en el aire
La concentracién de PM10 en el aire constituye un factor ambiental que afecta la Entidad. La
cantidad de trafico en el lugar y la industrializaciéon causa aumentos en la concentracion de
factores de contaminacidn del recurso aire, en general se puede identificar el comportamiento
habitual de la ciudad de Bogota. En el centro de la ciudad también marca un impacto importante
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el factor frio en las oficinas por efecto de la cercania a los cerros orientales.

Consumo de agua

La entidad tiene concentrada en la sede administrativa principal del Condominio Parque
Santander aproximadamente doscientos diez (210) colaboradores que constantemente estd
haciendo uso del recurso hidrico, en la sede archivo central se encuentran usualmente cuatro (4)
personas fijas, pero en proyectos de gestién documental pueden ascender hasta veinte (20)
personas que frecuentan la sede como contratistas tercerizados y en casi su totalidad bafios con
sistemas ahorradores hidrosanitario. Para el calculo del consumo per cdpita se tomara como
referente general el % de ocupacién de la entidad como quiera que corresponde a las politicas y
lineamientos de una propiedad horizontal.

Cultura institucional

Se ha procurado que los funcionarios de la Entidad adopten costumbres sobre el uso eficiente de
los recursos ambientales acorde a las nuevas instalaciones. Sin embargo, se evidencia que se debe
reforzar la cultura ambiental en las personas nuevas que llegan a la entidad por medio de
programas de induccidn y reinduccién bajo el lineamiento del drea de talento humano y el eje
tematico de capacitacion.

Generacion de residuos sdlidos
La generacién de residuos de las sedes concertadas para el FONCEP corresponde a residuos
institucionales como lo son residuos ordinarios, reciclables o de que cuentan con potencial
aprovechamiento y residuos peligrosos (en especial tonners, luminarias y algin envase de
solvente como tiner o pintura).

Se cuenta con un cuarto de residuos de almacenamiento temporal en la Sede administrativa o
Principal donde se almacenan los residuos reciclables y peligrosos, teniendo en cuenta sus
caracteristicas y las éptimas condiciones para evitar incidentes en su almacenamiento. La sede
archivo central cuenta con un espacio definido para almacenamiento de material reciclable,
usualmente en el piso 4° donde se ejecutan las actividades de los contratos de gestién documental
e intervenciones a los archivos o expedientes.

Los residuos ordinarios en la sede administrativa o principal son recogidos por operarios
tercerizados (personal de vigilancia, aseo y cafeteria), los cuales son almacenados en las
instalaciones del condominio en el cuarto de residuos de la administracion del condominio y son
entregados a la empresa de aseo. En la sede archivo central la recoleccién se realiza
mensualmente y son entregados a un almacenamiento temporal central del parque industrial
hasta que puedan ser entregados a la empresa de aseo.

Se cuentan con puntos ecoldgicos en todos los pisos de las sedes (Principal, y Alamos) unificando
el codigo de colores para que no haya confusion al momento de las socializaciones, o en el
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desplazamiento de funcionarios de una a otra sede y se pueda asegurar la separacién en la fuente
y aprovechamiento de los mismos.

3.5. Normatividad ambiental especifica

FONCEP cuenta con el Procedimiento PDT-APO-GFO-007 Procedimiento Identificacién vy
evaluacidn del cumplimiento de requisitos legales ambientales y el diagrama de flujo contenido
en dicho procedimiento (Anexo 4), cuyo objetivo es Establecer los lineamientos generales para la
identificacion, seguimiento, control y cumplimiento de los requisitos legales ambientales
aplicables para FONCEP.

Los lineamientos de este procedimiento aplican para todos los procesos del Sistema de Gestidn
Ambiental del FONCEP. Inicia con el disefio de la “matriz de identificacion y evaluacién de
cumplimiento de requisitos legales ambientales aplicables vigentes” (Anexo 6. Matriz
normatividad ambiental), inherentes al sistema de gestién ambiental y termina con el seguimiento
y evaluacidn de su cumplimiento en el FONCEP.

Una vez revisada la normatividad que aplica para el caso del FONCEP, se concluye que de acuerdo
a los impactos ambientales que genera la Entidad, la normatividad que aplica se centra en los
siguientes temas entre los principales: Uso eficiente de la energia y del agua, disposicion final de
residuos peligrosos, residuos de aparatos eléctricos y electrdnicos, residuos de construccion y
demolicién (cada vez que se efectien remodelaciones), implementacion de sistemas ahorradores,
realizar la entrega de material reciclable a la asociaciones recicladoras, consumo sostenible,
practicas sostenibles, implementacidon del componente de Gestidn Ambiental y las obligaciones
expuestas en las cladusulas ambientales de los contratos celebrados, entre otras.

Es importante destacar que la normatividad ambiental es aplicable esencialmente a los procesos
de tipo administrativo que realiza el FONCEP, y que corresponden a las labores que propenden al

cumplimiento del objetivo misional de la Entidad.

A continuacidn, se nombran las normas ambientales mas destacadas para la entidad:

NORMA TiITULO
Ley 373 de 1997 Por la cual se establece el programa para el uso
eficiente y ahorro del agua
Ley 697 de 2001 Mediante la cual se fomenta el uso racional y eficiente

de la energia, se promueve la utilizacion de energias
alternativas y se dictan otras disposiciones.

Decreto 400 de 2004 Por el cual se impulsa el aprovechamiento eficiente de
los residuos soélidos producidos en las entidades
Distritales
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Acuerdo 197 de 2005 Por el cual se establece la Semana del Medio Ambiente
Circular Distrital No. 003 de Uso racional de energia eléctrica en las entidades
2007 publicas.
Decreto 456 de 2008 Por el cual se reforma el Plan de Gestion Ambiental del
Distrito Capital y se dictan otras disposiciones
Resolucion 242 DE 2014 Por la cual se establecen los lineamientos para la
Formulacion, Concertacion, Implementacion,

Evaluacién, Control y Seguimiento Ambiental de los
Planes Institucionales de Gestion Ambiental PIGA".

Acuerdo 243 de 2009 Por el cual se reglamenta la figura del Gestor Ambiental
prevista en el Acuerdo 333 del 2008

Decreto 1076 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario Del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible

Acuerdo 655 de 2016 Por el cual se establece el uso de Fuentes No

Convencionales de Energia —FNCE- en el Distrito Capital
Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo

Acuerdo 761 de 2020 econdmico, social, ambiental y de obras publicas del
Distrito Capital 2020—2024 “Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogotd del siglo XXI”

Decreto 317 de 2021 Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital
No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir
progresivamente la adquisicion y consumo de plasticos
de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital

4. OBIJETIVOS AMBIENTALES

4.1 Objetivo General

Implementar el Subsistema de Gestién Ambiental en el Fondo de Prestaciones Econdmicas,
Cesantias y Pensiones - FONCEP, durante la Vigencia 2020 - 2024, en concordancia con el Plan de
Desarrollo Distrital Plan De Desarrollo Distrital 2020-2024: Un Nuevo Contrato Social y Ambiental
para la Bogotd del Siglo XXI; buscando disminuir los impactos ambientales generados por las
actividades desarrolladas en la Entidad interviniendo factores de generacion de residuos, y
propiciando condiciones de adaptacién y mitigacidn al cambio climatico.
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4.2 Objetivos especificos

e Implementar y promover el programa de uso eficiente de agua, para optimizar el uso del
recurso en FONCEP, especialmente en las sedes en las que se tiene el Control Operacional.

e Implementar el programa de uso eficiente de energia, para optimizar el uso del recurso
en FONCEP.

e Implementar en la Entidad el Plan de Accién Interno para los Residuos Ordinarios, y el Plan
de Residuos Peligrosos para este tipo de residuos.

e Incluir en los contratos definidos que suscriba la Entidad, clausulas que propendan por el
uso eficiente de los recursos y la conservacion del ambiente.

e Fomentar en los funcionarios, familiares, y usuarios la implementacién de practicas
ambientales a través de capacitacién y sensibilizacidn interna.

5 PROGRAMAS DE GESTION AMBIENTAL

Para la implementacién de los 5 programas del Plan Institucional de Gestidn Ambiental — PIGA el
FONCEP cuenta con la sede administrativa o principal y la sede archivo central. Los programas son
estandarizados por la normatividad ambiental legal vigente y se adaptan al sector econdmico de
la entidad.

Nota: Para ninguno de los programas se concerta la sede CAD, debido a que el cubiculo y el Unico
colaborador, es dirigido en todo lo referente a la gestion ambiental por el PIGA de la entidad
responsable del edificio, en el que se presta atencidn al ciudadano por parte de diversas entidades
distritales.

5.1. Programa Uso Eficiente del Recurso Agua

Este programa aplica para la sede administrativa o principal y sede archivo central

Para el caso de la sede de archivo central-Alamos el servicio tanto de agua como de energia es
cancelado directamente por el arrendatario mientras que en la sede administrativa o principal se
efectua por prorrateo de acuerdo con el coeficiente de propiedad horizontal que para la entidad
corresponde a aproximadamente al 25,11% para las torres A y B. Para el calculo del consumo per
capita se hace un estimativo seguin el nimero de personas que permanentemente ingresan a la
entidad y que corresponda a contratistas y personal de planta, asi como otros que estén presentes
en la entidad durante el periodo. Este calculo es aproximado y considera también personal
tercerizado (personal de vigilancia, aseo y cafeteria entre otros) que permanecen de manera
constante en la entidad y/o que pueden impactar el consumo del recurso en un momento
determinado.
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Se tienen Unicamente el total de servidores publicos, contratistas y contratista tercerizados que
asisten presencialmente a la entidad. Para el calculo se estima que el porcentajede las personas
que trabajan en el Condominio Parque Santander en la torre A es aproximadamente del 90% del
total de personas que asisten en el edificio y en la torre B es del 10% del total de personas que
asistenal edificio. Este % es aproximado para efecto de métricas y estadisticas de orden ambiental.

Para el cdlculo del % se estima un numero total de personas (funcionarios + contratistas+
tercerizados) de 230 para la Torre Ay la Torre B, de acuerdo al comportamiento de los registros de
ingreso para la Torre B corresponde a 23 personas en promedio/dia lo que significa que para la
Torre A el promedio de personas/dia es de 207 personas, en nimeros aproximados, este calculo
puede ser variable especialmente en épocas de pandemia. El promedio de colaboradores es el
resultado de los contratistas y servidores de la entidad.

Objetivo:

Promover en FONCEP el uso racional y eficiente del agua, implementando buenas practicas
ambientales y estrategias que permitan fortalecer la cultura de la eficiencia en el uso del recurso
hidrico en la Entidad.

Meta del Programa a 4 afos:

Ejecutar dos estrategias anuales, una sobre educacién y conciencia ambiental y otra sobre ahorro
del recurso agua, con el fin de mejorar y fortalecer su uso racional y eficiente, dichas estrategias
se encuentran enmarcadas en las siguientes actividades presentes en la tabla que se encuentra a
continuacion

Indicador del programa:
(NUmero de actividades ejecutadas / numero de actividades programadas) * 100

META DEL INDICADOR ,
PROGRAMA META ESTRATEGI ACTIVIDADES ESTRATEGICAS META DE LAS INDICADOR
A 4 ANOS PROGRAMA AS ANUALES ACTIVIDADES ACTIVIDAD
1. Realizar cada semestre una (Numero de
capacitacién y brigadas Lograr la participacion colaboradores que
1. complementarias del 70% del promedio de | asistieronala
, Estrategia personalizadas de educacion las personas vinculadas capacitacion y/o a
(NUmero de . . .
L de ambiental sobre Ahorro y Uso | directamente a la las brigadas
actividades . . oL . . . .
. educacion y | racional del agua, dirigida a Entidad (funcionarios, complementarias /
ejecutadas / L . , .
nimero  de conciencia los colaboradores del Contratistas y Numero promedio
. ambiental FONCEP (funcionarios, tercerizados) de colaboradores)
actividades . . *
rogramadas) contratistas y tercerizados) 100
Ejecutar  dos 5 150 2. Realizar una publicacidon de | Lograr la participacion | (Nimero. de piezas
estrategias pieza gréfica cada semestre | del 70% del promedio de | gréficas publicadas /
anuales, una sobre Ahorro y Uso racional | las personas vinculadas | numero de piezas
sobre del agua, dirigida a los | directamente a la | gréficas
educacion y colaboradores del FONCEP | Entidad  (funcionarios, | programadas) *100
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conciencia (funcionarios, contratistas y | Contratistas y
ambiental y tercerizados) tercerizados)
otra sobre - — -
ahorro del 1. Realizar seguimiento cada (Numero de
recurso agua, semestre al consumF) d.e agua Realllzar dos (2) seglflmlentos ]
con el fin de en las sedes principal y | seguimientosanualesdel | realizados / nimero
mejorar v archivo central por medio de | consumo per capita de seguimientos
fortalecer  su reportes. programadas) *100
uso racional y 2. Realizar el inventario anual
i de los sistemas ahorradores , .
eficiente. o (NGmero de sistemas
de agua en la sede principal y
- . . ahorradores
2. archivo, con el fin de | Lograr implementar el | .
. . , . implementados en la
Estrategia comunicar al area | 95% de sistemas . .
- . entidad / Numero
de ahorro | administrativa para | ahorradores .
. total de sistemas
del recurso | determinar el estado y la i *
. - hidricos) *100
agua implementacién de los
sistemas ahorradores
3. Realizar seguimiento cada | Realizar un recorrido | (Numero de
semestre a los | semestral para verificar | seguimientos
mantenimientos preventivos | el correcto y adecuado | realizados / Numero
y correctivos de los sistemas | seguimiento de los | Total de
hidraulicos para garantizar su | sistemas hidraulicosdela | seguimientos
Optimo funcionamiento. entidad. programados) *100
5.2. Programa Uso Eficiente de Energia

Este programa aplica para la sede administrativa o principal y sede de archivo central. Para este
programa se tienen en cuenta el total de servidores publicos, contratistas y contratistas
tercerizados que asisten presencialmente a la entidad, a pesar de que por la emergencia sanitaria
se esta en modalidad de trabajo en casa, el consumo energia eléctrica continla ya que los equipos
de cémputo permanecen encendidos para permitir el acceso remoto.

Objetivo:

Promover en FONCEP el uso racional y eficiente de la energia, implementando buenas practicas
ambientales y estrategias que permitan fortalecer la cultura de la eficiencia en el uso del recurso
energético en la Entidad.

Meta del Programa a 4 aios:
Ejecutar dos estrategias anuales, una sobre educacién y conciencia ambiental y otra sobre ahorro
de la energia, con el fin de mejorar y fortalecer el uso racional y eficiente de la energia, dichas

estrategias se encuentran enmarcadas en las actividades presentes en la tabla que se encuentra

a continuacién

Indicador del programa:
(NUumero de actividades ejecutadas / nimero de actividades programadas) * 100
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energia, con el
fin de mejorar
y fortalecer el
uso racional y
eficiente de la

actividades
programadas
) * 100

sistemas ahorradores.

2. Implementar sistemas
ahorradores faltantes en las
sedes Principal y Alamos.

implementacién del
95% de sistemas
ahorradores

META DEL INDICADOR .
ACTIVIDADES ESTRATEGICAS META DE LAS INDICADOR
PROGRAMA META ESTRATEGIA ANUALES ACTIVIDADES ACTIVIDAD
A 4 ANOS PROGRAMA
1. Realizar cada semestre una ,
L . (Numero de
capacitacion y brigadas
. colaboradores que
complementarias -
ersonalizadas de educacion asistieron 2 la
P ) Lograr la | capacitacién y/o a las
ambiental sobre Ahorro y Uso S del !
ional de la energia, dirigida participacion ¢ | brigadas
RaC|Iona lab S ’ gd | 70% del promedio | complementarias /
1. Estrategia a los cola orf or.es ,e de las personas | Nimero promedio de
de educacién FONCEF_) (un.C|odnar|os, vinculadas colaboradores) *100
y conciencia contratistas y tercerizados). directamente a la
ambiental 2. Realizar una publicacion de Ent|d§d .
. e (funcionarios, , .
pieza grafica cada semestre, . (NUumero. de piezas
. Contratistas y . .
sobre Ahorro y Uso Racional - gréficas publicadas /
. [ tercerizados) , .
de la energia, dirigida a los nimero de piezas
Ejecutar  dos colaboradores del FONCEP graficas programadas)
estrategias (funcionarios, contratistas y *100
anuales.  una tercerizados).
sobre 1. Realizar el inventario anual
educ.auo.n y ) de las Iur:nma,rlas. ahorradoras (Ntmero. de
conciencia (Numero de de energia eléctrica en la sede inventarios realizados
ambiental vy | actividades principal y sede archivo, para / Nimero Total de
otra sobre | ejecutadas / determinar el estado y la : :
) ) - inventarios
ahorro de la | nimero de implementacion de los | Lograr la

programados)*100

(Numero de sistemas
ahorradores
implementados en la

energia entidad / Ndmero
total de sistemas
2. Estrategia eléctricos) *100
de ahorro de | 3. Realizar seguimiento una
energia vez al afio a los | Realizar
mantenimientos preventivos | seguimiento a los | (Ndmero de
y/o correctivos de los equipos | Mantenimientos y | seguimientos
que puedan generar un alto | lograr  que  la | realizados / Numero
consumo de energia | entidad cuente con | de seguimientos
asegurando su optimo | un documento | programados)*100
funcionamiento. interno que
contenga los
4.’Crear y/o actulali.zar una | lineamientos para el (Nmero de  guias
guia de buenas practicas que | yso adecuado de creados v/o
enere habitos en el uso i .
gdecuado de equipos de ::lur:g:tos quZ ac’tuallzadas . /
oficina, apagado de luces, | consuman energia. Ndmero de* EHias
entre otros. programados)*100
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5.3. Programa Gestion Integral de Residuos
Este programa aplica para la sede administrativa o principal y sede archivo central.

Objetivo:
Gestionar de manera adecuada la totalidad de los residuos sélidos (ordinarios, reciclables y
peligrosos o especiales) generados por la actividad econédmica del FONCEP en el cuatrienio.

Esto equivalente a optimizar la adecuada separacion en la fuente de los residuosreciclables en los
puntos ecoldgicos y asegurar en totalidad su tratamiento de aprovechamiento. Asi mismo
asegurar en totalidad separacién, almacenamiento temporal, transporte seguro y disposicién final
adecuada de residuos peligrosos. De igual manera registrar y contabilizar la generacién de la
totalidad de residuos acogiendo los residuos ordinarios, reciclables y peligrosos o especiales.

Meta del Programa a 4 aiios:

Lograr durante el periodo que el 100% de los residuos generados por la actividad de FONCEP en
ambas sedes (administrativa o principal y archivo central) sean contabilizados, gestionados y
certificados por los gestores autorizados o empresas autorizadas.

Indicador del programa:
(Cantidad total de Kg de residuos gestionados adecuadamente al afio / Cantidad total de Kg de
residuos generados al afio) * 100

En FONCEP la gestidn integral de los residuos sélidos se efectua de acuerdo a lo establecido en el
Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos y lo dispuesto en el Decreto 400 de 2004.
El procedimiento que se realiza en las sedes es el siguiente:

Disposicion de residuos:

1. Sede Central

En la sede central se encuentran dispuestos dos puntos ecolégicos por piso, los cuales cuentan
con tres canecas cada uno segun lo estipulado en la Resolucidon No. 2184 de 2019, siendo estas
diferenciadas por el tipo de residuo:

e Color blanco: Para depositar los residuos aprovechables como plastico, botellas, latas,
vidrio, metales, papel y carton.

e Color negro: Para depositar residuos no aprovechables como el papel higiénico;
servilletas, papeles y cartones contaminados con comida; papeles metalizados, entre
otros.

e Color verde: Para depositar residuos organicos aprovechables como los restos de comida.

Los residuos son recogidos diariamente por el personal de aseo y mantenimiento, los residuos no
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aprovechables son dispuestos en el shut de basura del edificio, el cual hace entrega al operador
de servicio publico de aseo.

Los residuos o material aprovechable son llevados al cuarto de almacenamiento, alli se ubicany
organizan segun su naturaleza, el cuarto se encuentra senalizado para diferenciar el lugar de cada
tipo de residuos y con estibas plasticas para aislar el frio y la humedad del material reciclable, asi
como un kit antiderrame, dicho material es recolectado por la asociacién de reciclaje, en el
momento de la entrega se efectla y registra el pesaje del reciclaje, en el cuarto de
almacenamiento se encuentra dispuesta una bascula propiedad de la entidad para efectuar esta
labor.

Los residuos peligrosos generados en la entidad son gestionados seglin Decreto No. 4741 de 2005.
Cuando se generan dichos residuos, son llevados al cuarto de almacenamiento donde se realiza el
adecuado embalaje y rotulado, y se disponen en el lugar preparado para ellos.

2. Sede Alamos

En la sede dlamos se encuentran dispuestos un punto ecoldgico por piso, los cuales cuentan con
tres canecas cada uno segun lo estipulado en la Resolucidn No. 2184 de 2019, siendo estas
diferenciadas por el tipo de residuo

e Color blanco: Para depositar los residuos aprovechables como plastico, botellas, latas,
vidrio, metales, papel y cartdn.

e Color negro: Para depositar residuos no aprovechables como el papel higiénico;
servilletas, papeles y cartones contaminados con comida; papeles metalizados, entre
otros.

e Color verde: Para depositar residuos organicos aprovechables como los restos de comida.

Los residuos son recogidos diariamente por el personal de aseo y mantenimiento, los residuos no
aprovechables son recogidos por el personal de la propiedad horizontal, el cual hace entrega al
operador de servicio publico de aseo.

Los residuos o material aprovechable son llevados a la sede central, alli se ubican y organizan
segln su naturaleza en el cuarto de almacenamiento, el cuarto se encuentra sefalizado para
diferenciar el lugar de cada tipo de residuos y con estibas plasticas para aislar el frio y la humedad
del material reciclable, asi como un kit antiderrame, dicho material es recolectado por la
asociacion de reciclaje, en el momento de la entrega se efectla y registra el pesaje del reciclaje,
en el cuarto de almacenamiento se encuentra dispuesta una bascula propiedad de la entidad para
efectuar esta labor.

Identificacion de la cantidad y tipo de residuos generados

- Se ha generados en el afio 2019 y 2020 un promedio de 6350 kilogramos de residuos
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reciclables (papel archivo, cartdn, plastico de baja y alta densidad, chatarra, AZ, material
para seleccién). Para estos se cuenta con convenio de corresponsabilidad hasta el mes de
octubre 2022 con la Asociacidn de Recicladores Puerta de Oro, el cual asegura el 6ptimo
aprovechamiento, por diferentes procesos, la totalidad de residuos reciclables generados.

- Se ha generados en el afio 2019 y 2020 un promedio de 41 kilogramos residuos peligrosos
(téner, luminarias, envases de solventes o pinturas). Para estos durante los dos (2) ultimos
afios se han entregado a la empresa LASEA S.A, gestor autorizado para el transporte y
almacenamiento temporal de estos, a su vez se asegura que las luminarias seles brinde el
proceso de disposicion adecuada de mercurio y para los tonner disposicién final en relleno
sanitario de seguridad, por medio de empresas autorizadas como lo son Innova vy
TecniamS.A.

- Debido a que no se cuenta con un procedimiento para el pesaje de residuos ordinarios.
Pero se determina la generacién por medio de la factura de acueducto y alcantarillado.

5.4. Programa Consumo Sostenible
Este programa aplica para la sede administrativa o principal y Archivo Central en Alamos.

Objetivo: Promover estrategias y buenas practicas ambientales que ayuden a fortalecer el
consumo sostenible en la Entidad.

Meta del Programa a 4 afios:
Lograr al menos del 85% de la inclusidn de cldusulas ambientales en los contratos de la entidad
anualmente y mantenerlo durante el periodo.

Indicador del programa:
(No. de contratos con cldusulas ambientales / No. de contratos programados) * 100

META DEL INDICADOR INDICADOR
ACTIVIDADES META DE LAS
PROGRAMA META ESTRATEGIA . ACTIVIDAD
A4 ANOS PROGRAMA ESTRATEGICAS ANUALES ACTIVIDADES
Lograr al menos (No de (Numero de
del 85% de la ) Fortalecer la | 1. Determinar la cantidad | Lograr la inclusién de | contratos con
. = contratos . . i B . ,
inclusion de con inclusion de | de contratos con cldusulas | clausulas ambientales | clausulas
clausulas clausulas las  Compras | ambientales y su|en el 85% de los | ambientales en el
ambientales en ambientales Publicas participacion econdmica | contratos celebrados en | semestre / Numero
los contratos de / No. de Sostenibles en | dentro del presupuesto, | el cuatrienio de contratos
la entidad ; la entidad. para la actual vigencia* suscritos en el
contratos "
anualmente vy semestre) ¥100
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mantenerlo
durante
periodo.

e

programado
s) * 100

2. Socializar a través de
publicacién de una pieza

grafica cada semestre
relacionada con tema de
inclusion de cldusulas
ambientales en los

contratos

(NUumero de piezas
graficas publicadas
/ Nimero de piezas
graficas

programadas) *100

3. Recomendar a través
de comunicacidn oficial a
proveedores una vez
durante la  ejecucion
contractual la utilizacion
de insumos y productos
respetuosos con el medio
ambiente.

Sugerir a dos (2)
proveedores de la
entidad sobre la
necesidad de

implementar el uso de
insumos y productos
respetuosos con el
medio ambiente

(Ndmero de
comunicaciones a
proveedores /
Ndmero de
comunicaciones

programadas a

proveedores) *100

Estrategias
comunicativas
para
incentivar el
uso sostenible
y responsable

de los
plasticos de
un solo uso

1. Disminuir la adquisicién
de elementos de plasticos
de un solo uso en el
proceso de cafeteria.

Incluir dos elementos
sustitutos de plastico de
un solo uso en los
insumos de cafeteria,
reduciendo anualmente
un 10% la adquisicidn
del nimero de unidades
de plasticos de un solo
uso

(Ndmero de
elementos sustitos
adquiridos /
Numero de
elementos
sustitutos

programados) *100

2. Socializar a través de
publicacién de una pieza
grafica cada semestre,
alusiva a la reduccion de
plasticos de un solo uso y
la implementacidon de
alternativas

3. Adelantar por
vigencia una
capacitacion y
brigadas
complementarias
personalizadas de
educacidon ambiental
relacionada con la
reduccién de plasticos
de un solo uso, dirigida
a los colaboradores del
FONCEP (funcionarios,
contratistas y
tercerizados).

Lograr una cobertura
del 80% del promedio
de las personas
vinculadas
directamente a la
Entidad (funcionarios,
Contratistas y
tercerizados) para
incentivar el uso
sostenible y
responsable de los
plasticos de un solo uso
de acuerdo a los
lineamientos del
Decreto 317 de 2021

(Nimero de piezas
gréficas publicadas /
Numero de piezas
graficas

programadas) *100

(Ndmero de
colaboradores
que asistieron a la
capacitacion /
Numero
promedio de
colaboradores
promedio de Ia
entidad) *100

*La definicion de contratos con cldusulas ambientales se determinara teniendo en cuenta los contratos recurrentes y los
de prestacion de servicio apoyo a la gestion personas naturales, preferiblemente. A partir de este célculo se determinara
el numero de contratos programados, para efecto del calculo del indicador

Sede Principal
Carrera 6 Nro. 14-98

Edificio Condominio Parque Santander
Teléfono: +571 307 62 00 || www.foncep.gov.co




K
BOGOT:

5.5. Programa Implementacion de Practicas Sostenibles

El FONCEP, busca difundir practicas ambientales con el fin de promover su implementacién en
otros ambientes tales como los hogares de los colaboradores y usuarios. De esta forma la entidad
hace su aporte en la mejora de la gestién ambiental distrital.

Objetivo:
Fomentar en los servidores, contratistas y grupos de valor la implementacién de practicas
ambientales orientadas a fortalecer y mejorar la gestién ambiental.

Meta del Programa a 4 aiios:

Ejecutar 4 actividades anuales a partir del uso de estrategias formativas y ludicas, fomentando las
practicas sostenibles en los servidores, contratistas y grupos de valor de la entidad, con el fin de
crear cultura ambiental en los colaboradores de la entidad.

Indicador del programa:
(No. de actividades formativas y ludicas ejecutadas / Total de actividades formativas y ludicas
programadas) * 100

o |Implementacidn de la linea de movilidad urbana sostenible: definida por el Decreto 037
de 2019 de la Secretaria Distrital de Movilidad. Actividades de seguimiento al consumo de
combustible de los vehiculos institucionales, a la cantidad de viajes en bicicleta realizados
por los servidores y colaboradores, el fomento del uso de carro compartido (Se tendra en
cuenta las restricciones por pandemia) y las mejoras de infraestructura en las sedes para
los biciusuarios de acuerdo con los recursos disponibles.

e Efectua la linea de mejoramiento de las condiciones ambientales internas y/o de su
entorno: Este item se ejecuta trimestralmente por medio del formato “FOR-APO-GFO-008
Seguimiento al desempefio ambiental a las sedes”, donde se evallan las condiciones
ambientales de las sedes administrativa o principal y la sede archivo. Para ejecutar estas
mejoras se cuentan con presencia de sistemas ahorradores tanto en agua y energia, se
evallan aspectos de separacion en la fuente y condiciones de almacenamiento de los
mismos, disponibilidad de documentos asociados al plan PIGA, entre otros aspectos como
lo son el consumo de papel en linea con la TRD y adopcidn de politicas operativas del Plan.

e Linea de adaptacidon al cambio climatico: Programacién de capacitaciones y piezas
comunicativas para la divulgacion de temas ambientales y de dias conmemorativos para
incentivar el uso racional de los recursos, el reciclaje de residuos y separacién en la fuente,
uso de bicicleta, entre otros. Planear y ejecutar la semana ambiental, participar de
actividades para formacion y apropiacién del rol de gestor y referente ambiental, formular
y publicar cartilla ambiental con el desempefio ambiental del afio.
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Cada una de estas lineas aporta actividades al plan de accién anual de la entidad.

META DEL INDICADOR META ACTIVIDADES
PROGR!-\MA PROGRAMA ESTRATEGIA ESTRATEGICAS AMCET-I;CIII;ZII;:: TCI?I'IIEIAIDD:;
A 4 ANOS ANUALES
(No. de actividades 1. Socializar cuatro (4)
formativas y ladicas publicaciones por (Ndmero de
ejecutadas / Total medio de piezas publicaciones
de . activifia.des graficas czrxc.ia semestre o gréaficas realizadas
formativasy ludicas de Ia.s politicas Lograr la publlcz?aon / Ndmero total de
programadas) * asociadas al desarrollo | de ocho (8) piezas L
100 sostenible, cuidado graficas anuales pu,b!lcauones
del medio ambiente y graficas
enfatizada al uso programadas)
racional de los *100
recursos
(Numero de
2. I?efinir las Desarrollar un‘fx (1) actividades
. actividades y semaha .amblental realizadas /
Ejecutar 4 cronograma de la por vigencia para un ,
actividades semana ambiental de total de 4 semanas Nurn.ero total de
anuales a partir la vigenciay ambientales durante actividades
del uso de ejecutarla. el cuatrienio. programadas)
estrategias *100
formativas y (Nimero de
ludicas, 3. Elaborary/o Elaborar ¥/o | publicaciones de la
fomentando las Estrategia actu?hzar la cfartllla actu?llzar la f:artllla cartilla ambiental /
practicas de ambiental y divulgarla | ambiental vigente. NG total de
sostenibles en educaciény | atravésde Una en el primer afio | oo 0t
los servidores, conciencia publicacion de piezas | y las demas pub!lcauones.de la
contratistas  y ambiental gréficas. actualizaciones cartilla  ambiental

grupos de valor
de la entidad,
con el fin de
crear cultura
ambiental en los
colaboradores

de la entidad.

programadas)*100
4. Practicas
sostenibles: L
Lograr una medicién
4.1, Realizar por vigencia para:
seguimiento al .
g 4.1. Dos (2) registros
consumo de
combustible por anuales de consumo i
vehiculos P de combustible por (Nu.mero de
vehiculos registros

institucionales.

4.2. Revisar las
condiciones
ambientales de las
sedes.

4.3. Realizar
seguimiento a la
cantidad de bici
usuarios en la actual
vigencia

4.2. Dos (2) registros

y seguimiento
anuales de las
condiciones

ambientales por sede

4.3. Dos (2) registros
anuales de cantidad
de biciusuarios

diligenciados /
Numero Total de
registros
programados)
*100

*Se incluyen las actividades de orden normativo tales como: elaboracion y difusion de la cartilla ambiental,
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medicién y seguimiento al consumo de combustible, medicidn y seguimiento a las condiciones ambientales
de la sede y seguimiento a los biciusuarios de la entidad, por cuanto estas demandan un control especial
por parte de la entidad y dada su importancia es necesario que se encuentren establecidas como actividades
del PIGA.

6 PLAN DE ACCION ANUAL
6.1. Plan de Accion PIGA

Este Plan deberd contener las actividades necesarias para el logro de los objetivos establecidos en
los programas de gestidn ambiental, definiendo claramente: las metas, indicadores, actividades,
responsable, presupuesto y tiempo de ejecucion. La Entidad priorizara en el plan de accién las
operaciones necesarias para minimizar, mitigar y/o compensar los impactos ambientales
significativos y dar cumplimiento a la normativa aplicable. Cada plan de accién se presentara en el
ultimo mes del afo a la Secretaria Distrital de Ambiente para su revision, y serd puesto en marcha
a partir del mes de enero del afo siguiente. De ser necesaria una modificacién en el Plan de accion,
ésta debe ser aprobada por su respectivo Comité de Gestion Ambiental y justificada por escrito a
la Secretaria Distrital de Ambiente.

Este informe es radicado y enviado por la herramienta STORM y sigue los lineamientos brindados
en el procedimiento PDT-APO-GFO-009 (Anexo 7. Plan de accidn anual PIGA), Procedimiento para
la Elaboracién y Seguimiento del Plan Institucional de Gestién Ambiental, PIGA Cuatrienal,
siguiendo los lineamientos de la Resolucidon 0242 de 2014, que define los informes de Verificacién,
Seguimiento al plan de accidn, Informacién Institucional, Planificacién, Huella de carbono.

6.1.1. Implementacién

Las actividades planeadas para cada vigencia seran cargadas en el aplicativo Suite Visién
Empresarial - SVE, para realizar el control y seguimiento.

Siendo las principales actividades:

e Publicaciones por Comunicaciones (piezas) via intranet, correo electrénico y banners
entre otros para dar cumplimiento a las actividades contenidas en cada estrategia definida
en los programas a desarrollar.

e Generar espacios de capacitacion.

e Realizar seguimiento peridédico al cumplimiento normativo y gestionar las acciones
administrativas para lograr cumplir en su totalidad la normativa legal ambiental aplicable.

e Generar espacios de participacion para la implementacidn de las actividades vy
mejoramiento continuo, de acuerdo a la experiencia del afio anterior.
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e Coordinar acciones con aliados estratégicos para mejorar y fortalecer la gestion ambiental
a través de las estrategias definidas para cada programa.

6.1.2. Verificacion

Como a se menciond el seguimiento a la gestion del PIGA (Plan de Accidn) al interior de la Entidad,
se hace en SVE donde periédicamente se registran los avances y evidencias, igualmente con la
elaboracion de informes para la SDA. Ademas, se ejecutan otras actividades como:

a) Seguimientos internos a los planes de accion por la Oficina de Control Interno.

b) Realizar evaluaciones a las capacitaciones y campafias que se hayan implementado en la
Entidad.

c) Atender la visita anual de evaluacidn, control y seguimiento al PIGA por parte de la Secretaria
Distrital de Ambiente.

f) Proyectar reportes del estado del PIGA o informes solicitados a Entidades Externas que lo exijanpor
normatividad o que lo requieran.

6.1.3. Funciones del Gestor Ambiental
Las funciones del Gestor Ambiental se han asignado mediante Resolucién 557 de 2016:

e Apoyar al sector ambiental en la formulacidn e implementacion de la politica de reduccion
de costos ambientales en las entidades del Distrito Capital.

e Gestionar acciones conducentes a la reduccion de los costos ambientales producidos por
las actividades de su entidad.

e Coordinar la elaboracion del componente ambiental de su entidad en el Plan Distrital de
Desarrollo, asi como la formulacion e implementacién del Plan Institucional de Gestion
Ambiental PIGA y del Plan de Accién Cuatrienal Ambiental PACA, si este ultimo aplica.

e Reportar a la Secretaria Distrital de Ambiente el avance en los indicadores y metas del
Plan Institucional de Gestién Ambiental PIGA y del Plan de Accién Cuatrienal Ambiental
PACA, si este ultimo aplica.

e Coordinar al interior de su entidad la divulgacién y socializacién del Subsistema de Gestidn
Ambiental y la articulacidon de éste con los instrumentos de planeacion ambiental del
Distrito Capital, entre otros Plan de Gestion Ambiental PGA, el Plan de Accién Cuatrienal
Ambiental y el Plan Institucional de Gestién Ambiental PIGA, asi como las estrategias y
programas ambientales implementados.
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6.1.4. Informes de Seguimiento y Control

El Fondo de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones - FONCEP, enviara a la Secretaria
Distrital de Ambiente los informes de seguimiento del PIGA anualmente acorde a lo establecido
en la Resolucién 0242 de 2014. Estos seran enviados por medio de los formatos estandarizados
de la herramienta Storm User por el usuario asignado a la entidad y de acuerdo a los pardmetros

establecidos para el diligenciamiento.

Los informes a presentar anualmente son
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7 COMPATIBILIDAD DEL PIGA CON EL PGA

El propdsito central de la Gestion Ambiental es disminuir el impacto ambiental promoviendo
buenas practicas y uso racional de recursos, para mejorar la calidad de vida de las generaciones
presentes y futuras, por medio de la implementacidn de acciones de corresponsabilidad en el
consumo y la mitigacidn de impactos, por lo que la gestion ambiental Distrital debe contribuir a
este mejoramiento.

El PIGA en concordancia con el PGA, orientan principios generales en el marco de la politica,
objetivos y estrategias en la entidad. Este plan concerta las acciones e instrumentos requeridos,
para el logro y control de las metas establecidas, en correspondencia con la disponibilidad de
recursos de los actores y las prioridades definidas, segln su tipo las acciones se enmarcan en los
lineamientos definidos por el PGA, para cada estrategia de gestién ambiental.

Los siguientes objetivos del Plan de Gestion Ambiental — PGA del Distrito Capital 2008-2038 se
articulan al Plan Institucional de Gestion Ambiental de FONCEP

PROGRAMA PIGA OBJETIVO PGA DEL DISTRITO
FONCEP ACTIVIDAD PIGA FONCEP CAPITAL

Realizar cada semestre una capacitacion y brigadas | Objetivos de ecoeficiencia: Uso
complementarias personalizadas de educacién | eficiente del agua.
ambiental sobre Ahorro y Uso Racional del agua,

dirigida a los colaboradores del FONCEP | Objetivos de armonia
(funcionarios, contratistas y tercerizados) socioambiental: Cultura
ambiental.

Realizar una publicacién de pieza grafica cada | Objetivos de ecoeficiencia: Uso
semestre sobre Ahorro y Uso Racional del agua, | eficiente del agua.
dirigida a los colaboradores del FONCEP

USO EFICIENTE DEL (funcionarios, contratistas y tercerizados) Objetivos de armonia
RECURSO AGUA socioambiental: Cultura
ambiental.

Realizar seguimiento cada semestre al consumo de

e . Objetivos de ecoeficiencia: Uso
agua en las sedes principal y archivo central

eficiente del agua.

Realizar el inventario anual de los sistemas
ahorradores de agua en la sede principal y archivo, | Objetivos de ecoeficiencia: Uso
con el fin de comunicar al area administrativa para | eficiente del agua.

determinar el estado y la implementacién de los
sistemas ahorradores

Realizar seguimiento cada semestre a los
mantenimientos preventivos y correctivos de los
sistemas hidraulicos para garantizar su optimo
funcionamiento.

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente del agua.
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USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA

Realizar cada semestre una capacitacion y brigadas
complementarias personalizadas de educacién
ambiental sobre Ahorro y Uso Racional de la
energia, dirigida a los colaboradores del FONCEP
(funcionarios, contratistas y tercerizados).

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de la energia

Objetivos de armonia
socioambiental: Cultura
ambiental.

Realizar una publicacién de pieza grafica cada
semestre, sobre Ahorro y Uso Racional de la energia,

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de la energia

dirigida a los colaboradores del FONCEP

(funcionarios, contratistas y tercerizados) Objetivos de armonia
socioambiental: Cultura
ambiental.

Realizar el inventario anual de las luminarias

ahorradoras de energia eléctrica en la sede principal
y sede archivo, para determinar el estado y la
implementacion de los sistemas ahorradores

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de la energia

Implementar sistemas ahorradores faltantes en las
sedes Principal y Alamos

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de la energia

Realizar seguimiento una vez al afio a los
mantenimientos preventivos y/o correctivo de los
equipos que puedan generar un alto consumo de
energia asegurando su 6ptimo funcionamiento.

Objetivos de armonia
socioambiental: Cultura
ambiental.

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de la energia

Crear y/o actualizar una guia de buenas précticas que
genere habitos en el uso adecuado de equipos de
oficina, apagado de luces, entre otros.

Objetivos de armonia
socioambiental: Cultura
ambiental.

GESTION INTEGRAL DE

Realizar reportes de residuos reciclables requeridos
por la UAESP (4 trimestrales y 2 semestrales)

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de los materiales.

Verificar anualmente que se esté efectuando el
adecuado almacenamiento y entrega de los residuos

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de los materiales.

proveedores una vez durante la ejecucion
contractual la utilizacion de insumos y productos
respetuosos con el medio ambiente.

RESIDUOS sélidos peligrosos
Realizar dos (2) capacitaciones cada semestre, sobre . .
., . -, Objetivos de armonia
la separacion en la fuente de los residuos solidos, socioambiental: Cultura
estas dirigidas a colaboradores del FONCEP . )
. . . ambiental.
(Funcionarios y Contratistas)
Determinar la cantidad de contratos con cldusulas | Objetivos de armonia
ambientales y su participacion econémica dentro del | socioambiental: Cultura
presupuesto, para la actual vigencia ambiental.
Socializar a través de publicacion de una pieza gréfica | Objetivos de armonia
cada semestre relacionada con tema de inclusién de | socioambiental: Cultura
clausulas ambientales en los contratos ambiental.
CONSUMO Recomendar a través de comunicacién oficial a
SOSTENIBLE Objetivos de armonia

socioambiental: Socializacién y
corresponsabilidad

Disminuir la adquisicidn de elementos de plasticos de
un solo uso en el proceso de cafeteria.

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente de los materiales.
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Socializar a través de publicacidn de una pieza grafica | Objetivos de armonia
cada semestre, alusiva a la reduccién de plasticos de | socioambiental: Socializacién vy
un solo uso y la implementacion de alternativas corresponsabilidad

Adelantar por vigencia una capacitacion y brigadas
complementarias personalizadas de educacién
ambiental relacionada con la reduccidn de plasticos
de un solo uso, dirigida a los colaboradores del
FONCEP (funcionarios, contratistas y tercerizados).

Socializar cuatro (4) publicaciones por piezas graficas

" . Objetivos de armonia
cada semestre de las politicas asociadas al desarrollo . .
. ; . . . socioambiental: Cultura
sostenible, cuidado del medio ambiente y enfatizada .
. ambiental.
al uso racional de los recursos
Definir las actividades y cronograma de la semana | Objetivos de armonia
ambiental de la vigencia y ejecutarla. socioambiental: Cultura
ambiental.
IMPLEMENTACION DE | Elaborar y/o actualizar la cartilla ambiental y | Objetivos de armonia
PRACTICAS divulgarla a través de publicacién de piezas graficas. | socioambiental: Cultura
SOSTENIBLES ambiental.

Practicas sostenibles: .. s
Objetivos de ecoeficiencia: Uso

. L . eficiente de los materiales.
1. Realizar seguimiento al consumo de combustible

por vehiculos institucionales.

2: Revisar las condiciones ambientales de las sedes.
3. Realizar seguimiento a la cantidad de bici usuarios
en la actual vigencia

Objetivos de ecoeficiencia: Uso
eficiente del espacio.

8 JUSTIFICACION TECNICA PARA SOLICITUD DE NUEVA CONCERTACION DEL PIGA

» Programa Uso Eficiente del Recurso Agua

Objetivo:

Promover en FONCEP el uso racional y eficiente del agua, implementando buenas practicas
ambientales y estrategias que permitan fortalecer la cultura de la eficiencia en el uso del recurso
hidrico en la Entidad

Meta del Programa a 4 afios:
Ejecutar dos estrategias anuales, una sobre educacion y conciencia ambiental y otra sobre ahorro
del recurso agua, con el fin de mejorar y fortalecer su uso racional y eficiente.

Indicador:
(NUumero de actividades ejecutadas / nimero de actividades programadas) * 100

El comportamiento en el consumo del agua corresponde a lo esperado para la vigencia 2021,
2022 y sucesivas por varias razones que procedemos a exponer en este aparte.
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El analisis técnico de la situacién nos conduce a la necesidad de solicitar una nueva reformulacién
del PIGA en sus distintos componentes, asi como la forma de medicidon de los indicadores
especialmente el agua donde es menester atender consideraciones de orden técnicos, entre
otros:

e Estabilizacién de los ahorros e imposibilidad de disminuir el consumo por el riesgo e
impacto negativo que puede tener en el servicio al pensionado. Esto teniendo en cuenta
gue al asumir nuevas funciones por parte de la entidad la demanda también se crece.

e laentidad asumid nuevas funciones derivadas del Plan de Desarrollo adoptado el 11 de
junio de 2020, en su articulo N° 43, lo que implica mayor presencialidad de los equipos
de trabajo no solo internos sino con frecuencia, de otras entidades, aspecto que
prevalecera en el tiempo

e Regreso a la presencialidad

e Necesidad de armonizar las métricas del PIGA con las del Plan de Austeridad, entre otros.

e De la misma manera la entidad procedid a realizar el analisis interno para evaluar la
posibilidad a una meta de consumo per cédpita encontrando que el hecho de asumir
nuevas funciones en el pago de otras ndminas distritales, comenzando desde ya con la
de la Empresa y Acueducto de Bogota, demanda la atencién de mayor nimero de
usuarios y con ello la consecuente alza en el consumo de los servicios publicos. De la
misma manera se tiene que las oficinas del FONCEP se encuentran ubicadas en el
Condominio Parque Santander y que estd regido por las normas de propiedad horizontal,
situacidon que nos conduce a que los compromisos externos sean incontrolables y la
demanda de brigadas de limpieza y aseo en el edificio frente a situaciones de post
pandemia, también contribuyan al aumento de este consumo.

e Finalmente, los factores exégenos y la dependencia de la administracién del edificio en
la sede principal, imposibilitan la imposicion de lineamientos rigurosos que afectan a
otros copropietarios. Por su parte en la Sede Alamos también tenemos que la entidad no
asume el costo de servicios publicos y que estos se encuentran inmersos en el pago del
servicio de arrendamiento sin que el mismo suba o baje con el consumo de servicios.

e Las tarifas de agua son crecientes por disposicion de la CRAC

Asi como en la tabla No. 1, se puede observar que en los periodos facturados en lo corrido del
ano 2022 el consumo del servicio de agua tiende a tener incrementos como se muestra a
continuacion:

Tabla 1. Consumo acueducto 2022

CONSUMO ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 2022
PERIODO PERIODO
No. Cuenta SEDE FACTURADO m3 FACTURADO m3
. Nov 25 de 2021 - Enero 23 - Marzo 24
10113747 | Principal Torre A Ene 22 de 2022 233 de 2022 266
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.. Nov 25 de 2021 - Enero 23 - Marzo 24

10123386 | Principal Torre B Ene 22 de 2022 113 de 2022 181
; Dic 29 de 2021 - Febrero - Abril de

11976555 Alamos Febr 25 de 2022 45 2022 37

Fuente: area administrativa

Técnicamente se considera viable la reformulacion, tanto del alcance como de la meta e
indicadores de cada programa, especialmente para los programas de energia y agua, dado que a
pesar de que la Entidad ha desarrollado todas las actividades de este programa contenidas en el
PIGA orientadas a lograr una reduccién del porcentaje de consumo, se sigue presentando un
incremento mensual que supera la meta establecida para este programa como se muestra en la
tabla 1. De esta forma se ha evidenciado la necesidad de realizar mayores esfuerzos en pro de
mejorar y fortalecer la gestion ambiental, teniendo en cuenta que los consumos de este servicio
presentan tendencia al aumento y este no depende totalmente de las gestiones que realice la
Entidad, dado que sus oficinas hacen parte de un edificio de propiedad horizontal, donde el
registro de consumo de este servicio esta dado por todo el edificio de manera global, por lo tanto
se hace viable esta reformulacion y se propone el fortalecimiento de la cultura ambiental en los
colaboradores de la Entidad, generando conciencia de ahorro a partir de las buenas practicas
ambientales, sin que esta afecte la atencidn a los usuarios que en su mayoria son pensionados de
la tercera edad por corresponder a pensionados del Distrito Capital.

Adicionalmente se tienen aspectos estructurales que a la fecha y a futuro no permiten hacer un
ahorro del consumo de agua en términos de recursos y m3. Lo anterior se fundamente
basicamente en que la presencialidad es hoy una nueva realidad que nos conduce a que
servidores, contratistas y especialmente partes interesadas como pensionados nos visiten de
manera mas recurrente y de esta forma el incremento en el servicio sea evidente.

En este mismo sentido, se debe sefialar, como parte importante de la fundamentacién técnica que
nos conduce a una reformulacién del PIGA y como consecuencia de sus metas e indicadores de tal
manera que responsan a la nueva realidad institucional. Esto teniendo en cuenta que el Plan de
Desarrollo adoptado el 11 de junio de 2020, en su articulo N° 43 asignaa FONCEP “la
administracion de los activos y fuentes de financiacion que respaldan la reserva pensional y el
reconocimiento y pago de las obligaciones pensionales actualmente a cargo del Distrito Capital”;
de esta manera, FONCEP “sustituird y subrogard progresivamente a las entidades distritales que
actualmente cumplen las funciones mencionadas”. En este orden el proceso adelantado por la
entidad para atender este mandado exige de la coordinacién permanente con las demds entidades
y la prespecialidad de los servidores y responsables de este proceso en las mismas.
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La anterior tarea, se adelanta y seguird atendiendo en el FONCEP mediante las reuniones
frecuentes de equipos de trabajo que demandan servicios permanentes y que continuaran
haciéndolo durante la vigencia del Plan de Desarrollo.

De otro lado y en el marco de las disposiciones contenidas en el Decreto Distrital 492 de 2019 la
entidad debe consolidar y hacer seguimiento al desempefio de los servicios publicos
especialmente energia y agua, asi como los demas gastos recurrentes. Este aspecto nos lleva a
que los datos reportados en el PIGA y los de Austeridad queden debidamente armonizados con el
fin que el Distrito Capital cuente con informacidn coherente, disponible y fiable en todas sus bases
de datos de cara a la transparencia y eficiencia institucional.

Finalmente ha de tenerse en cuenta que las tarifas de los servicios publicos se han venido
incrementando de manera desmedida lo que genera un impacto para la entidad en términos de
recursos a disponer para amparar el pago del consecuente consumo facturado en cada periodo.

» Programa Uso Eficiente de Energia

Objetivo:

Promover en FONCEP el uso racional y eficiente de la energia, implementando buenas practicas
ambientales y estrategias que permitan fortalecer la cultura de la eficiencia en el uso del recurso
energético en la Entidad

Meta del Programa a 4 aios:

Ejecutar dos estrategias anuales, una sobre educacion y conciencia ambiental y otra sobre ahorro
de la energia, con el fin de mejorar y fortalecer el uso racional y eficiente de la energia.

Indicador:
(nimero de actividades ejecutadas / numero de actividades programadas) * 100

Se realiza modificacién en este programa teniendo en cuenta que:

1. Uso eficiente de la energia: “se observé que la férmula planteada para el calculo de la meta se
determiné como: ((kwh del afio actual — kwh de afio anterior) / kwh del afio actual) * 100, lo que
hace que el resultado de aplicar dicha férmula refleje la proporcién del mayor consumo frente al
valor del ultimo afio (13,7%) y no al incremento o disminucidn frente al afio anterior (15,9%)".

2. El 20% del resultado del indicador del primer semestre del afio 2021 representa un aumento
en el consumo de energia para las sedes de FONCEP equivalente a 23189 kwh con relacién a la
vigencia 2020. De acuerdo con lo establecido en el PIGA, en la meta del programa del Uso
eficiente de energia de la Entidad no se cumplid.
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Para el segundo semestre del afio 2021 el consumo de energia en kwh aumento en 20% con
respecto a la vigencia 2020.

Al revisar los consumos anuales para la vigencia 2020 corresponde a 240204 kwh y para la
vigencia 2021 corresponde a 288293 kwh, es decir que al aplicar la férmula del indicador del PIGA
el valor final es de 20,02%, correspondiente a 48089 kwh de consumos adicionales en las
diferentes sedes de FONCEP.

Tabla No. 2

CONSUMO VIGENCIA kwh

2016 192.386
2017 196.612
2018 188.249
2019 206.731
2020 240.204
2021 288.293

Fuente: drea administrativa

3. El comportamiento de este indicador se debe a que para la vigencia de andlisis se presentaron
condiciones imperativas que demandan mayores consumos de energia, factor que no esta a
nuestro alcance controlar, debido a la necesidad de salvaguardar la informacion y garantizar el
servicio misional a pensionados y usuarios en general.

En primer lugar, fue necesario aumentar la capacidad de los equipos de refrigeracién de los
servidores, instalando un Chiller o unidad de enfriamiento de mayor potencia.

El FONCEP en al afio 2020, mediante contrato No. 108 suscrito con INGEAL S.A., adquirié la unidad
enfriadora (Chiller) de alto rendimiento, la cual establece correctas temperaturas de operacion
dentro del Datacenter que soporta los servicios tecnoldgicos y toda la informacidn digital de la
entidad, proporcionando un flujo de aire frio constante que mantiene las condiciones
ambientales precisas para garantizar la integridad de los servidores y equipos ubicados en este
Datacenter y de la informacién que se almacena en los mismos.

De acuerdo con el documento de especificaciones técnicas la Unidad de Enfriamiento Chiller
cuenta con las siguientes caracteristicas:

e Chiller modelo Uniflair LRAC180C de 10 Tr.
e largo: 205,4 mm

e Ancho: 61,5 mm

o Alto: 127.1

o Peso: 318 Kg.
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Tabla No. 3
MODELES COMPRESSEURS VENTILATEURS POMPE (OPT) UNITE COMPLETE
CONDITIONS
TRIPHASE 400/3+N/50HZ 230/1/50 230 /1/50HZ rivbrges

gté | kW | OA JFLAJLRA] qt¢ [ kw [ FLA gte | kw | FLA kW | kw (OPT)

LRAC/HO54 1 475|822 [10,5] 66 1 0,14 | 0,62 1 0,51 2,34 4,89 0,51
LRAC/HOBT 1 575] 9.8 [12,5] 67 2 028] 062 1 0,51 2,34 6,03 0,51
LRAC/HOS0 1 6,75| 11,6 | 15 | 67 2 0,28 | 0,62 1 0,51 2,34 7,03 0,51
LRAC/H120 2 95 |822[10,5]| 66 2 0,28 0,62 1 0,62 2,77 9,78 0,62
LRAC/H137 2 |115]| 9.8 |12,5] 67 3 042| 0,62 1 0,62 2,77 11,9 0,62
LRAC/H180 2 |135]116] 15 | 67 4 0,56 | 0,62 1 0,62 2,77 14,1 0,62
LEGENDE: kW, OA: puissance absorbée et courant absorbé (KW, A) aux conditions nominales: eau & 12/7°C, t. ambiante 35°C;

kWmax, FLA: puissance absorbée et courant absorbé (kW, A) a charge maximale;
LRA = courant de démarrage (A);
L1, L2, L3 = courant absorbé par les 3 phases.

Fuente: area administrativa

En segundo lugar, la necesidad de conectividad y encendido permanente de los equipos para
garantizar la conexién a la VPN que impuso el trabajo en casa derivado de la pandemia, aumento
este consumo de manera considerable, lo que constituye un factor exégeno no controlable que
indefectiblemente nos conduce a replantear la meta y el indicador a escenarios mas reales y
alcanzables.

> Programa Gestion Integral de Residuos

Indicador:
(Cantidad total de Kg de residuos gestionados adecuadamente al afio / Cantidad total de Kg de
residuos generados al afio) * 100

Se realiza ajuste al indicador indicando la unidad de medida en peso (Kg), debido a que en la
formula anterior no era posible determinar una estandarizacion en la medida.

> Programa Implementacion de Practicas Sostenibles

El FONCEP, busca difundir practicas ambientales con el fin de promover su implementacion en
otros ambientes tales como los hogares de los colaboradores y usuarios. De esta forma la entidad
hace su aporte en la mejora de la gestién ambiental distrital.

Objetivo: Fomentar en los servidores, contratistas y grupos de valor la implementacién de
practicas ambientales orientadas a fortalecer y mejorar la gestion ambiental.

Meta del Programa a 4 ainos:
Ejecutar 4 actividades anuales a partir del uso de estrategias formativas y ludicas, fomentando
las précticas sostenibles en los servidores, contratistas y grupos de valor de la entidad, con el fin
de crear cultura ambiental en los colaboradores de la entidad.
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Lo anterior, teniendo en cuenta que el FONCEP ya ha alcanzado la cobertura en cuanto a
capacitaciones previstas llegando a todos sus colaboradores y contratistas. En este sentido se
hace necesario fortalecer las herramientas orientadas a la capacitacién y sensibilizacion de las
buenas practicas ambientales obteniendo un buen resultado que permita generar practicas
sostenibles al interior de la entidad. Es asi como resulta conveniente para todos los grupos de
valor reorientar la meta con el fin de articularla con el nimero de actividades que se pretenden
realizar en cada vigencia.

El analisis técnico realizado al interior de la entidad nos lleva a concluir que en este punto es
necesario establecer acciones, estrategias, campafias, capacitaciones y todo tipo de actividades
gue promuevan el cuidado del medio ambiente y los recursos naturales, generando un espacio
laboral adecuado para todos los funcionario y contratistas, logrando generar en cada uno una
conciencia de cultura ambiental

CONTROL DE CAMBIOS

001 Diciembre Creacién del Documento periodo 2020 - 2024
2020

Modificacion de las formulas de calculo de indicadores, ajuste a

002 Abril 2021 la redaccién de la politica ambiental y actualizacién de los anexos debido a la
actualizacidon de documentos.

Modificaciéon de las férmulas de célculo de indicadores e inclusion de unidades (kgr)
003 Enero de en el programa de gestion integral de

2022 residuos, asi como ajustes a la redaccion del documento.

Modificacion y ajuste del documento PIGA y de los siguientes programas:
Programa Uso Eficiente del Recurso Agua: Se modifica el objetivo, la meta, el indicador
y se ajustan las actividades del programa
Julio de Programa Uso Eficiente de energia: Se modifica el objetivo, la meta, el indicador y se
004 2022 Qjustan las actividades del programa

Programa consumo sostenible: Se incluyen en el programa las actividades relacionadas
con los plasticos de un solo uso de acuerdo a los lineamientos del Decreto 317 de 2021
Programa Implementacién de Practicas Sostenibles: Se modifica el objetivo, la meta y
se ajustan las actividades del programa
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Este plan se encuentra en proceso de concertacion y aprobacion por parte de la Secretaria Distrital de Ambiente

9

ANEXOS

Anexo 1. Acto Administrativo de Designacion del Gestor Ambiental — Resolucidn N° 0006 de 2018

o
RESOLUCION No. DG -0 0 06 - 70 FEB 118
Piginal ded

-mu«—lum-hnmmmruum«mo e desigma o Gestor
Ambiental def Fando de Pressscty s 5 P - FONCEP."

EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS
Y PENSIONES - FONCEP

En cjercicio de sus atribuciones legalkes, en expecial las conferidas por el Decreto Distrital 339 de ugonto
25 de 2006, ¢ Acsendo 247 de soviembre 30 de 2006 ¥ ol Docreto #45 de noviembre 9 de 2015,

CONSIDERANDO
Que mediame Acucedo 257 de 2006, uem\ahqmu rmrn' ummmmmmmblnoddudm
distrzal con p Jundica, ¥y fi ¥ io propio, adscrim u b
Secrotaria Distrital de Hacicada

Que ef ariculo 209 3¢ 1a Conntitecion Politica de Colombia dice:

“La fimcidn adwiisralive entd ol sereicio de los inlereses gewerafes v se dmrmﬂu con
Saosdimento ew lor principios o dgwatidod fldod  effcaci Y
ingrrciolichad v publicidad mediove ke descomralizacidn be delegucicn v ks ubmmnnumh
o funernnes

Que el aticulo 65 de la Ley 99 de 1993, jmstitiye g corresponde on materia ambeental o los
mumicipios y strites elaborar y adoptae plancs, programas ¥ proyectos ambsentales y dictar nomeas
para ¢ comtrol, |a preservacion y la defensa ded patremsnio coolégicn

w0 sgualmente of arsiculo 68 de la Ley 99 de 1993, establocy:

" la Plamificuciin Awhivasal de lar Entichslex Tervmoriafes Pava garasesar fu planificocsdn
Mwlmrm&lum et wampo v o aprovechamienio de los recursos matwrales a fie de
pavantizar su derarrollo sestenible. comenacidn, rextinwacidn o atiuciin conforme o e
dlispuesty ow of articwlo 80 de iy Constitacion Naciona!, bos planes awbicsaler de Lax entidades
territorkales estardn sujeson @ ot reglar de arwonizacidn de gue trat ef presesee articado

Lov departamentos. municipies ) disirins con Adpioes comatueinng expecial elaborarde s
paves. progeamas y provector de desarrotlo. en lo reluclonado oo of medio ambiente, los
recarsos manwales rensvalbles, cow o eesoria y bago lo cosrdimocion de Ty Corg
Avidmome  Keglonales @ cno javitdiconin perfemescan. Jar cwales se encargandn de
armonizarlor

Que en concordancis con lo sterior, el articalo 4° del Acuzrdo 19 de 1996, dice

A4

s
ALASA Sene
- -
RESOLUCION No. DG - 9 # 06 = TOFER 1
Pagas 2ded

“Por le cusd se modifica le Resofucidn N* 0557 det 18 Noviembre de 2006 y se designa of Gestor
Ambiental del Fowdo de Prestaciones Econdmices, Cesowilas v Pensbones - FONCEP”

“E) Sistems Aodienial def I.\wnc lqnml SUAC, or of conjunto de eviestoviones normas.

dackes, recarson, pragy i gue regndue fa geatidn awbiensal dl Déntriro

Cagpivd
me(lkm“‘dﬂﬂl Ww«l&%&w&&‘nmbi scldsplﬂh?ounu
Sda como un norms, recurss,

[lmpml- € uutmxhnn o seygulan b gedtion -Dmml e Diistrien Capital. Defletiond los principios,
L las gl y proge e ba Politics 3¢ Produccsin Soatenible pars Bogotd D.C.

Que medamte Decreio 652 del 28 d¢ ioembee de 2011, :lekmDC ldqmll
Nomma Técnica Distrital del Sistemn Intogrado de Gestion para las ennd
NTD - S3G 001:2011, b cval d 0 b lidades 3y bou i para splicar,
& | dmma(Mame,mm

P y
disritales ¥ agemies obligados.
Que con Resoluchin No, 004529 def 30 de octubee de 2013, se cred la fgusa deb Gestor Ambientad &l
FONCEP, y se distaron otrss disposheiones.

Qe en los considerndos del Decretn 163 de 2014, se mencionas (s noemas del sisiema & gemdn
ambiental en ¢l Distrste Capital, asi:

" (e mediante ¢f Decredo 436 de 2008w reforwnd o Plan e Geatdder Ambionsal PGA y s
definkd conse o) mirawenio de amcociie de kargo plazo de Bogurd DC e o dre dv w0
Jwindicoidn. gue permue ) svionsa ke peatkin avelionnal de iodos Jey aciores disrBales con of
propdsino de que o proceso de o {io propemia por la Aeficdad ded reevimio diso i
Le regmin”

wmwum.ﬁmnml«u of Decrvto S0¥ de 2008 avticado 4,
essablecad come Imtrmentos spe de Lu awdlensasd ol Distron Copeival fox
sigwiontes. 1) Plan de Aocidn Caatrienal Ambietal PACA; 21 Phanes Amblentales Lovales
PAL: 3) Plaves bmnitwcionades de Geamin dnbiensa’ PIGA

Ove medianre of Acwerdo Diserival 335 de 2008 “Por of cwa! s desorvolla o politica dv
redwovsin e costor awdiemioles en Lar entihaler del Durine Copited y s eren La Sgwre de
genior awbieniad” s (nplomenvd ew dndar A Entddades Doaritales [ figwo de Gessor
Ambiensal * con o obfunive principad o reducir for coutor ambientaler en ke Emtwdodes

Dusyruales”
(Md!knm‘uhmmﬁnvmkpm&lrnwdwﬂhhm‘
Mn‘u&n mndnﬁpmopwwmdcw @ d redvcriin e fos

conmos I o dockes™ A aw vez on o artiondo 5 entablecid emre
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-rabmmmunmu.mmrmuma:m;uuuuam
Ambiental del Fordo de Prestaci daicas, Ce ¥ Pensiones - FONCEP.™

atras funclones, la de “Coordinar la elaboracidn del componente amblental do su entidad en el
Plan de Desarralio £ v y Sochl: formmlacion del Plan de Accidn Cwatrienad Ambiental
(PACA), v ba formulaciin del Plan fesitwcional de Gestidn Ambiental (PIGA),.. ~

Que los articulos 1%, 2° y 3* del Decreto 168 de 2015, reglamenten bn figum del Gestor Ambicntal en f
Distrizo Capital, establecrendo:

“Articwlo 1'.« Figura del Gestor Ambiental, Exvadiézoase la figura de Gestor Ambiertal o toduy
las Envichades del Disirive Capitel. com el obyjetivo principal de realizar acctomes conducentes
L redwcctom de los costas amblentales producidog pov rus avtividdes

Articulo 2"~ Devignacidn, Loy representantes legales de las entidades distrivales desigmardn en
wn cargo del mivel directivo de la Ewidod la figwra de Gestor Ambientol. o cxval no genevard
Ronorarios @ resmmeracion exin pava en gwien recatga tal desigmacidn

drticwlo 3°- Gestor Ambi 'FIG(WMMLI el servidor pohlicy de nivel directivo
g adel que propemd idn ambiessal, adewds de comar con
wm&m"muﬁgmuvmmmwwmd Sux acclones s comtraram en ¢!
vegwimiento y control del tmp 2 f en lay idacdes diarias dv la entidod o empresa
del denrivo Capieal ”,

Quellodimumtdoh'nMidelm&ju-‘ocle&npaNomrcl(,o-cqochmDC £
ol Plan do Dy llo, Feoedmico Secial, Ambi ydtMNanmﬂoﬂlDC 2016+

2020, "BOGOTA MEJOR PARA TODOS® ¢ cwal fija | y politicas para las

iladex y organ de la Admimistracion Distrital.
Que en desarrollo de los ohjetivos missonales de le entidad, su imterna, funcional y de d

8 las focultades csorgadas en ¢! fiteral ¢) del articudo 68 del Acuerdo 257 de 2006, dl)wam(imnl
del FONCEP, designada al servidor piblico del Nivel Directivo propeesto poe of Comisé como
“GESTOR AMBIFNTAL" del Fondo de Prestaciones Econdmseas, Cesantins y Pomsiones - FONCEP. |
¥ ordenard adopear las fi ¥ deheres del Gessar Ambiental las definidas en los anticulo $* y 6 del
Decreto Distrital 165 del B de mayo de 2015

Que madsante la Resobucion 0557 del 10 de Noviemiwe 2016 se¢ designd n la Jefe de 1a oficina de
Informativa y Sistemas como GESTOR AMBIENTAL & FONCEP.

Que se presemtd amie of Comisé del SIG, la prop de hrar a L Subds Financiera y
Adminismatlva, o quien bagn sus veces, como Gestor Ambiental del FONCEP, siendo sccptada en
seside del 22 de diciembe de 2017,

g 2g!
[¥% |
.

.

.
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}

'hbr-dn-—ﬂ'ahladuﬂ..\'“’?ld”‘ icamb ‘t”l‘yu‘ igna ef Gestor
Ambiental del Fonido de Prestac Covantias p Pewsii ~ FONCEP-"

Que resubta procedente modificar 1amto como en lo parse considermiva, como ¢l Aniculo 1 de ln
Resolucsdn 0557 ded 10 de moviembre de 2016 en el semido de indicar que el “GESTOR
AMBIENTAL" del FONCTEP es la Subdi Fi wra y Administeatisa,

En consideracicn = ki pue

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designacién: Modificar om0 |n parte considerstiva pertinesne coma
articulo 1 de la Resolucion 0557 dd IOdgvmmh:deMmaclmdodenMaquudmm

omwmnv'(.ESl’ORAMBImAl.“dllloMok. C im y P
-FONCEP-, a la Sebdi Fimanciera y Administrliva, o quien haga sus veoes.

ARTICULO SEGUNDO: € idad: Las dernis disposicy de In R 0857 del 10 de
Noviembre de 2016 continlan vig y debe dirscles estricto

ARTICULO TERCERO: Adepcidn y acch Lap Resolucitn hace paste integral de la
Resaducion 0557 del 10 de Noviemsbre de 2016, mmmmmmmam
deberes y acc del Gestor Ambiental del FONCEP
ARTKULOCUARTO'(WCW!W) lemmula“ Distrital de Ambiense, Jos
datos del servidor poblico, tipo do vi On, cargo qee desempeda Junto con
hoqhdcmltewlw-u

ARTICULO QUINTO: Vigencia y modificacién: La Resolucin rige a partir de 1a fecha de
sa expedicion v modifica la R«nhmmho 01557 del 10 de noviembre de 2016,

COMUN CUMPLASE
. Dada en Bogotd D.C. akos 20 FEB 1B
RUBEN MEJIA
DIRE ERAL

'l-..»—-“--—.‘—p—-n—-b.-“-u—ua-—.n-muwnhl‘-——.:p-‘:\
teppbes oo b taw L e - el FUNCL P

Cachideas | [ e i ™

I-.fﬂ b Asamnbe Acees B e — l‘-l.--.'b_ = o
v Ve Ml S Bovmere ey T e harms s ownie R ]
A Tows M e — ' T ]
L el e el ST TSR TS— Tl e
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Anexo 2. Resolucion del Comité PIGA o MIPG de Gestidn y Desempefio, Adicidn a la Resolucidon N° DG 0005. Resolucién N°DG 0032 de
2018.

—~r
A A

L
e

u.souumun(.-llsl- 19 SE¢ 03
Pagina 1 de

“Pav le cwal se adiclona y modifica ba Resolercidn Vo MSHIS&M*”M"

EL DIRECTOR GENERAL DEL FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS
Y PENSIONES - FONCEPF

En icio de sus atrib legales. cn | e comfesids por ¢l Decreto Distrital 339 de agostn
Bd:melmmﬁ'&mmm&mhvdm“S«k-ﬂmthd(MIS

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucide DG- 0005 ded 15 de febseero d¢ 2008, “por fo cuad ¢ reglom ¢ insegran los
Comtds Famcionales del FONCEP y se dician ot disposicionss™, s¢ reguld 1a conformaciin de Jos
Comdiés con funciones asosans y de spoyo pars corsalidar ln Gestsdn Inssitocosal # cargo del Durecioe
Generad de 1 Entidad com ap legal y/ o, orderador del gasto en bos semas relacionados coa la
plascacion esirandgica, contratackin, defenss jadiclal, pvewpmm. evaluacidn de la gestion v programas,
Iu meodermzacion de la planta de l v el fortaleci jonal de 1z entidad.

Dwe, pura |a entided requicre estableoes fa posibiladad de inchowr que Jos Comités Pencionales pucdan
mswvnmmmumwwﬁ«ulqmyawn que sefala: “Laos comités,
CONSENR, Jurtas y demis onp w colegindos en b organizacion interna de las autoridades, podrkn
debberar, volsr ¥ decidir en confk ia virtual, utslizando Jos medios ehecird iddnzos y dejando
constancia de lo sctuadn por ese mismo medio con Zos atributos de segunidad necesarios

Oue i mismo, so obsorvid que cotesado el Capimio Il - Cometé de Concillaciin.. com la regulacion vigente,
results don com ks invikad ¥ las fanci del
secreario Técnico del Comité con la ] peop porla S ia Juridica Distrital

Que con refacide ul Cominé Técnico de Sosenibilidad del Sistema Contablle, resulta necosario modificar
el nrkcule OCTOGESIMO CUARTO, en ¢f seatidor & Indicar definir sus (ntegranies y s funcioees del
respoasabie del Asea de Comtabilidod, guicn cjerce como Secretano Técmico.

Ou' d¢ed mismo modo, resulta indispeasable que exists un fundumento dmo p-m nkaas e

I ¥ confe e de Jos expedi g ngnn las que s
adelame con mativo de lies decisiones que adopte ef Comad Técmico de Sostenibifidad del Sistema
Costable

0 ividad archivistica, Is

Que se requicre incluir las funcs relici «on Is splicacion de 1a
implementacion del Modelo de Seguridad y Privicidad de In Informacion 8 imerior de 1a entidad, 1s
uprobecion del plan y podiiics de comunicacsones det FONCEP y las feaciones del Comité PIGA, scords
con Jos Hscantienos previstos en Is Resolucion No. 0252 de 2014, expedada por I Secrelmin ded Medio
Ambi o cudl ¢ U & penila eficax on ol foralecimiznto & I Gestica Ambicntad de b
enlidad

w
RESOLUCION No. DG -0 037 - 16 377 109
Pégita 2dc &

“Por la cunl se adiciona y modifica fa Resolucidn No. DG-0005 dol 15 de febvero de 2018™
Que &5 peeciso concenmtrar mdos 108§ 1emas que siendan b impl ia 'y O Mo de las politicis de
aranion, nﬂmlvamclnea(hlmdvxl"'pollllmon.w ! ol anticodo Quincusgdsi
Sépnwd:law-caﬁnm 0005 del 15 ce Sebeero de 2018, has sumessles 17 al 48, qoe contienen

das com 1) la apl de la Ivided wichivisica; 1) 1a msplementacsin &l
Modelo de Segenidad y Privacidad de |a Informacide of ieterioe de la cridad, iii) 1 adopcian de b politica
de comunicaciones del FONCER. y iv) funciones del Comué PIGA.

En conslderacion 1 1o

RESUELVE

Amarwrmmmunmmm&t-mwwmwmu 15 de
febrero de 21K, et parsprafio Sepsad

~mmmh_mmwhmmswm“mmwmd
anticulo 63 de b Ley 1437 de 2011, los Comads Purcionales podrin deliberar, voiar y decidis en
comforeecin virtead, mdnwlm-dmelmhmldnm)&’mbmmm;a 1o acteado
Por ese mismo medio con los atribuis de

Bl

Las sesiones 0o prosenciales de bos Comités Fencionales se teallzarin asic

i) uSemuiTm’mdnw&nmpbmhuaﬁmiinah’edﬁnlmeﬂM
el quotum ¢ ol i poe dicho ismo de la existencia de quonsm decisonio;
W) ('adaunn«hnmmdeConuckmtmudm\upmmmkswm
mﬁtmalmnunm os & s b ¥ ilied sy deciswin por
quior medio de & wjes de ducs al S Técnico, mivanmo doniro
de 1a hora siguicoie 3 la finakizacion ée la p acide,
(L)) Pmdeﬁmhmmbm&lcmmmmmommrwmuxm
mwuumwahhu-a;wmnm&wm

tales coma relék ¢ W Inlernet, cond i virnml o via
“chat* y !oduoqmllmnﬂmqummnndim
W) Una wez adoptada la decision, ¢f S in Tecnico indl por cuabgeeer medio &

.mmmm;ﬂ&km:mh‘minﬂ«nym&mm&m

(24) huu! & levantar <l acta comrespondienie del Comisé, o & cusl se

dy dn las soecr de los © wvisados dejendo constascis ded oedio
wtilizada, asi come de lns decisiones adopaadas”.

1 “Por medie del canl se i of Docrasn 1083 de INS, Docwein Uraoo Raghamn s o Sezior Fuscem Piblica, oo b
sebuciorad con «f Sodem de Geatide st ook on o) srieenko 131 8¢ b Ley 1753 de 208
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Phgina d de b

“Por la cual se adicions y modifica la Resolucidn No. DG-0005 del 15 de febrero de 2018™

!OWbTMhmwyhTm*melahuWym
modificackacs, asl como solicitar w envio al Cossejo Dep | o Distrstal de Archovos para s
mvmwmmc-uueumwmmmmm-m

20. Responder por of registro de las series o 1 Taba de Resencidn Documental y/o Tabla do Valorciin
Docemental en ¢f regisiro dnico de series documeniales gue pura ¢ efecto cree el Archivo General de 1s

21 Evaluar y apoyar Jos asp lacivnados con dios vécni - # modemizar la feecion
m&h“‘.'ﬁ do las acch day @ inconp s logiss de In
inlum-ﬁnal-”ihnh loctrdmicos de conformidad con Jo extablocio w-louipdu

ivo y de lo Cx fomey Addeministruti

anhw&mkf‘
e archivo del FONCEP,
23, Apeotar ¢f Sistema botegrndo de Comservacion com mines a proseger los documentis comr diterenies

fisicos y ek ! dos pos bos bl

riesgos fisicos.

24, Revisar b i J archivistics que p Jou Al acores dod Proceso de Gestda
D:o—ml.ydwtrln*— gue permitan su imph ion ol imecior del FONCEP,

Tos priacip TR

BEv-lwyd- iones sobre la aplicacion de le logias o b inf on de b entidad
Mnmummhmw-mhvm-uumyhmw

6. Apeobar s foemas, f ¥ formulacios fisicos ¥ Que roquices |3 catided pasa ¢l dosarrullo
tmﬁm;m;wmamwvhmﬁu»mam

27. lmpul del G en Linca cn la cosidad a0 como
qmuuxmum«:aupnuxnac«ahpt

28, Preseatar a y V del Sistems Distrined de Archives poopussiay
1 d "—d de b funcudn archivistice.

29. Apoyar el disoto do Jos procesos de 2 entidad y propones ajestes gue faciliten la gestada de documentos
n-‘u-m(sumu formano I-aw-ubamm

30. Aprob 1mps 00 de socmas Won o onales quee ibuyan a mejoear b
pumdww-ml*hmuhd

31, Comsagear sus docaiwacs on actas que deberia servir de respaldo de Jas debib y do
tomadas.

32. Hace! sege ol il ion de By Tables de Reteaciin Documental y Tablas de Valorcsin

MdedMo&bmmMyMananhm
documental.
33. Coondinar la swplementacion del Modelo de Seguridad y privacidad dc la Inforsacion sl intcrion de 1
entidod.
JJ lmhmmmmahwummmumaumnﬂ
o de proy
36.‘ i )dlnol pexil —qmnmmlmmgmywwhlnm
que sean aumyqamumucu
3. mmuu,MmMmu ! idad de La ik ch
18 ...‘ ¢l uso de dologles ¥ mmhw«um
9. Parts en la i lacidn v ovak de planes de accion para mitigar ¥/ eliminar, riesgos.
‘0lnlummtlV&(pth-un-\add»)y~plmmnlw&m
iwion dolimir b

I
LY

A S
T
RESOLUCION No. DG -0 13 2- 13 3¢P 1%
Piigina 3 de 6
“Por la cwal se adiciona y medifica la Resolucidn No. DG-0005 del 15 de febrero de 2018"

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo vig @ Ia Resol wonusm 15 de
fohrero de 2018, de conformicad con ko expuesto en la parte idertiva, en bos si

“ARTICULO VIGESIMO TERCERO: Iavitsdos. Ademis é¢ 108 invilados qoe se convequen de
manera especifica a una sesion, el Comité de Concilincidn tendrd como invitadas penmanentes con
VOZ, PEID S0 VOO &

L. El Jefe de Ia Oficine de Commol lsermo del Fondo de Prestaci Econdmicas C:
Peasiones FONCEP.

Ll Secretario Técnico del Cominé.

Los apoderados que representen bos imeseses de ka entidad, en los p Oedimarios Lab

-

e

PARAGRA RAFO 1% Fl Comue podri invitar & un fenciosario e la entidad, cuando considers
i s i porla de |os asumos » tratar, En esse caso, dicho funcionatio lendrd
la facekind de asister a la sesidn del Comité con derecho a voz™.

ARTICULO TERCERO: Modificar el 17 del asticulo Vigésimo S&ptimo de b Resotucidn DG-
(NNIS ded 15 de febrero de 2018, el ol qeedard ssi:

“ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: T Sami a les abogadk dos de In Defeass
Judicial del FONCEP, hmMMy-budechlmem
ser cotregada en las sadeacias de conciliacién prejudiciales y judiciales comespondionmes™,

ARTICLLO CUARTO: Suprimie ¢l numeral Octavo del artiogdo VIGESIMO stho de ta
Resolucion DG- 0005 del 15 de febrero de 2018, par las P on L pacte consid

ARTICULO QUINTO: Adici al articulo Oy aptsimo Séptimo de ka Resol -onmcmsu
15 de febreso de 2018, los smmerales 17 al 48 goc X Funch I das con i) 1a ap
de s normatividad archivistics; ii) la impl ¥n del Modedo ce Sep “yl’vlvwﬁﬁd«h
Informacion al intenor d¢ Ja entidad; 1il) ls adopcian de la politica de comunicaciones del FONCEP; iv)
furcioones del Cominé PIGA, medianie la insercidn del siguiente texto:
“ARTICULQ QUINCUAGESIMO SEFTIMO: Funciomes: Son funciones del Comité Institucionsd
dc Gestion y devempeiio, las sgeicates:

17, Asesorar a In adta dwzocktn de La eanidad en b ap dch dad archivists
18 Aprobar la Pokioea de Gestion de Docementos de Is eatidad.
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Pégina 5 dc 6

“Por ls cual se adiciona y modifica la Resolucidn No, DG-0005 dei 15 de febrero de 2018

41 Promoves |x difesda y sensibillzacion 3¢ 1s soguridad de L2 inflormacioe deatro @ 1 cotidhed
42 Povmn monnmle-nde b cntidad, los omnnemm penerados al inieror del comité & segunidad de la

de mancra al 3 la misma.
43, ﬂm:lmwlund-aonvmsmthm&ﬂﬂl:ﬂ‘mwmntmhddeh
i, dnc) o andfisis de incidenios ocurndos y que afecten b seguridd

44, Aprobar ¢l plan y I polilica de comunicaciones del FONCEP,
45, Aprober of Plan e A«wnhn-lddmh)bwmul mino.

46, Reulizar ¢l sepui ¥ evahwmodn de las W prop en of Plan de Accidn ssoal PIGA y
actualizada by inf 10 sobwe bos avances y ltados con ws respe P yio
evidencas.
47, NVedar por ¢l cumpli &l by | vigesie apbcable a la entadad

4K, Proponer ¢ implementar accinnes de mejor par ef desarsallo del PIGA al imerior de ls entidad”.

ARTICULO SEXTO: Modifiear el anticulo OCTOGESIMO CUARTO de I Resotocidn No. DG- (005
del 15 de febrero de 2018, en el sentido de establecer gue el Comiké Técnice de Sostenibilidad Coetable
estard inlegrado por los sigusestes micmbros;

Subdirector Financiero y Administrative

Resporsablc del Area de Tesorerfa

. Jefe de In Oficine Asesora Juridica

. Jele de la Oficing Asesors de Plancacion

Respoasable del Area de (‘ulwihdd. quien cjercerd fumciones de Secretario Técnkon 1o cual
implica red P y diar bax actas de las sesi y lizadas en
B sede del Conull:

W oE e

ARTICULO SEPTIMO: Adicienar un parigmfo sl articulo OCTOGESIMO CUARTO de la
Resolucidn No. DG- 005 del 15 de febeero de 2018, medinnie I insercion del 3i texio:

“PARAGRAFO: Conformacion del Expedi De lns doges administrstivas que s

nlau:ncnn monvo de las decisiones adnpwh; pot el onllc Técnico de Sostenibilidad Contable,

- un & para sof la gestiom y formalizar los
prob de bilidad. Dicho expeds drd entre otros, los siguicntes docementos:

1. Comceptos y valoses objeta de Ia depuracidn
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“Por la cual se adiciona y modifica la Resolucién No. DG-0005 del 15 de febrero de 2018”

6. Copia del acta del Comité Técnico de Sostenibilidad del sistema Contable en la cual conste las
d sobre depuracién analizad
7. Copia del acto administrativo que ordena la depuracion de valores contables.”

ARTICULO OCTAVO: Las demis disposiciones de la Resolucién No, DG- 0005 del 15 de febrero de
2018, contindan vigentes y debe darseles estricto cumplimiento.

ARTICULO NOVENO: La p Resoluci6n hace parte integral de la Resolucién No. DG- 0005 del
15 de febrero de 2018.

ARTICULO DECIMO: Vigencia y derogatorias. La presente Resolucién rige a partir del dia siguiente
de la fecha de su expedicion y deroga las resoluciones 152 de 2006; 2605 de 2010; 510 de 2015 y 845 de
2016.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd D.C. a los
9 19 SEPUIE ,
Las abajo firmantes que hemos ylo revisado y/o aprobado el presente documenta y o eacontramos ajustado a las
isposici nOFmas y i legales. Por lo 1anlo, lo preseatamos para la firma de Director General del FONCEP.

Actividades Nombre Cargo D i Firma

Aprobd: Juan Carlos Herdndez Jefe Olicina Asesora Juridica X

Aprabd Bealriz Helena Zamora Gonzalez | Subdirectora Subdireccion Financiera y Administrativa g

Revis6: Ivén Triana Bermal Respansable Aren Aren de Conuhdldad s

Revist Ana Dilfa Pardo Asesor Asea Admini S

Reviso: Diana Cristina Orjuela Asesor Direccitin Genesal )
| Proyecto: | Maria Elizabeth Salina Bustos | Contratista Asesora | Ares de Contabilidad

Proyecté _Radil Santes Murillo Contratista Oficina Asesora de Plancacion |
| Proyectd | Elizabeth Valbuena Sanchez Profesional Esp Oficina Ascsora Juridica % 3

Proyecty Hugo Armando Rivera Garcés Profesional Esp Oficina Asesora Juridica 74

D por ¢l Sistema de Gestidn Dy ico de Archivos instituci SiGeF, en plena

conexidad con las Resoluciones 00942, 00943, 00944 y 00945 de 2014,
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BOGOT.

Este plan se encuentra en proceso de concertacion y aprobacion por parte de la Secretaria Distrital de Ambiente

Anexo 3. Procedimiento para la identificacion y evaluacién de impactos ambientales CODIGO: PDT-APO-GFO-006

PARA LA IDENTIRCADON Y EVALLADION DE IMPACTOS AMEIENTALES
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Anexo 4. Procedimiento requisitos legales ambientales CODIGO: PDT-APO-GFO-007

PROCEDIMIENTO REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES

Realizado por: Juan Carlos Diaz Torres — Contratista AP

(CINicio )

1

identificar los requisitos lepales

2

Dalimenciar matn: de regulsitos

ambiertsles.

R ferente Ambéental

kepales amblentales

3

Pre=entar informe

.

Socisliz ar los requisitos lkegales

ambientales

Gestor Ambsental
Rt v s A i

r

5.
Hacer seguimicnia al
cumplimiento de los requisibos
iemales amblienmiles.




Anexo 4. Matriz aspectos e impactos ambientales

)V( Tipo Informe (PIGA)PLANIFICACION 242

STERM
PIGA 200/MATRIZ DE
ASPECTOS AMBIENTALES

Formulario

Moneda Informe. 1

Entidad 206

6

INTERMEDIO

0 GENERACION DE RESIDUOS APROVECHABLES (PAPEL, CARTON, PLASTICO, METAL, VIDRIO, ORGANICOS)
12 16 20 2 28 32 36 40 a a8 52 56 60 64 68 72 76 80 8 88 92

UMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE

Aplica / No Aplica PROCESO SEDE(S)QUE  ASOCIADAAL  REGULARIDAD  /°FFCIOAMBENTAL A::;S:D:’"['gﬂggl IMPACTO AMBIENTAL  AMBIENTAL  “*CU"S0 opseavaciones | TR0 :’:i‘m] ALCANCE (Calificacion) P:‘C‘::::t:mb 1::;::;05:) RET‘:;.:::L:’)AD ":LAG':;U:) ‘N:’RM”'VA) IMPACTO AMBIENTAL O o PLANEACION  CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (oTROS) *P*D'R*C’L  RELACIONADA RELACIONADO
Las Actividades en
oficina implica 1 L{(REVERSIBLE):
GENERACION DE impresiones, 5 5:(TEMPORAL) |Pucde eliminarse el |1 1:(BAJA)
RESIDUOS fotocopias, uso de 10 10:ALTAYEs  [Alteraciondel  [efecto por medio de  [Alteracién minima Realizar bitacoras de
: APROVECHABLES I libretas, cuadernos, 5 SALOCAL): Trasclende [ oo cle que d del recurso, Existe | 0 10 Tiene seguimiento del peso de los
1 1 Aplica T000S L0S PROCESOS 1,2 Uso de oficinas [ RECURRENTE O NA AFECTACION AL NA 770005 g " 12NEGATIVO () [los limites del drea de ) ' normatividad
i (PAPEL, CARTON, e |apiceros, grapadoras y s it suceda en cualquier [un lapso e [tendientes a o potenciide [TV residuos y registro fotografico
PLASTICO, METAL, otros materiales. momento. tiempo restablecer las riesgo sobre ¢l 1974y Ley 99 de 1993 ocacionalmente
VIDRIO, ORGANICOS) revision de informes, moderado. condiciones originales |ambiente.
documentos y del recurso
actividades similares.
FiLA 1
Las Actividades de 1 L(REVERSIBLE):
GENERACION DE alimentacion: 5 5:(TEMPORAL) |Pucde eliminarse el |1 1:(BAJA)
e A el ol e el el et ot e
2 1 aplica T0D0s L0S PROCESOS 1,2 acchivo RECURRENTE O NA AFECTACION AL NA 770005 ! [2nEGATIVO (3 |ios limites del area de ) | recurso. normatividad " os
ot (PAPEL, CARTON, e vidrio, tétrapak, etc. e e suceda en cualquier [un lapso e [tendientes a baopotencalge |G Decreto Ley 2811 de residuos y registro fotografico
PLASTICO, METAL, consumo de alimentos momento. tiempo restablecer las riesgo sobre ¢l 1974y Ley 99 de 1993 ocacionalmente
VIDRIO, ORGANICOS) Y golosinas en moderado. condiciones originales [ambiente.
diferentes empagues. del recurso
FiLA 2

16 20 2 28 32 E 40 56 60 6 68 72 76 £ 8 88 92 %

12
1 i . i !
wia/Normics  mocso | SeoHSaur | ASCAOAAL | Aecusmoap | APECTORMEENTAL ASPECOMMNENAL o meia e U0 opsuacones | TO% | pcauce(caadon | IOMSUMD | oUMAGON | wcreasuond | wacho | womsarvs | MPSRED0S MR ammeconts - sowneanen | “QAUECEP oo opesscona
i i e D ASOCIADO ASOCIADO (OTROS) (s AFECTADO IMPACTO (Signo) (calificacién) (calificacién) (calificacién) (calificacién) (calificacién) D RElacioNADA  NORMATIVIDAD  CAUFICACION T

1 1{(REVERSIBLE):
5 5:(TEMPORAL) |Pucde eliminarse el |1 1:(BAJA) Realizar una adecuada
Actividades Estos residuos se ' |Ateraciendel  |efecto por medio de  [Atteracion minima disposicion de los residuos en
asociadas al 1 NORMAL: CENERACION DE 4 CONTAMINACION DEL generan en el 5 SHLOCAL): Trasciende {5 5:(MEDIA) Existe d del recurso, Existe | 0 10: Tiene las bolsa, para posteriormente
1 1 Aplica T0DOS L0s PROCESOS |1, 2 RECURRENTE O RESIDUOSNO  [NA NA 3 SUELO 2NEGATIVO ()  [los limites del drea de  [una posibilidad ' : normatividad Decreto 400 de 2004 . )
consumo de RECURSO SUELO funcionamiento oo un tapso de tendientes a bajo potencial de " realizar el almacenamiento de
> FRECUENTE APROVECHABLES influencia. media que suceda. ambiental aplicable| "
alimentos normal de Ia Entidad tiempo restablecer las riesgo sobre ¢l los residuos que se generan en
moderado. condiciones originales |ambiente. Ia Entidad.
del recurso
FILA 1
1 1(REVERSIBLE)
11(BREVE):  |Puedeeliminarseel |1 1:(BAI) Realizar una adecuada
stos residuos se 11:(BAIA) Bxiste |Alteraciéndel  |efecto por medio de [ Alteracién minima. disposicion de los residuos en
§ I LY : GENERACION DE o 5 S:LOCAL: Trasciende |1 LBA) xt o cto por med recon M 110 10: Tiene tsposicl o
Barrido y limpieza 4 CONTAMINACION DEL generan en el ( - una posibilidad d el recurso. Existe ¢ las bolsa, para posteriormente
2 1 Aplica ToDOS LOS PROCESOS |1, 2 : RECURRENTE O RESIDUOSNO  [NA NA 35UELD ran en 2 NEGATIVO () [Ios limites del érea de ! : normatividad °
de superficies RECURSO SUELO funcionamiento . remotadeque |un lapso de tendientes a baio potencial de " . realizar el almacenamiento de
FRECUENTE APROVECHABLES influencia. ambiental aplicable
normal de la Entidad suceda restablecer las riesgo sobre el los residuos que se generan en
pequerio. condiciones originales |ambiente. Ia Entidad.
el recurso
FIA 2
1 1{(REVERSIBLE):
11(BREVE):  |Pucde eliminarseel |1 1:(BAJA) Realizar una adecuada
Estos residuos se 11:(BAIA) Bxiste  |Alteracion del  |efecto por medio de [ Alteracién minima disposicion de los residuos en
1 NORMAL: GENERACION DE 4 CONTAMINACION DEL generan en el © SHLOCAL): Trasciende |, 0. piidad d del recurso, Existe [0 1 T'ene las bolsa, para posteriormente
3 1 Aplica T0DOS L0s PROCESOS 1,2 Uso de Bafios  |RECURRENTE O RESIDUOSNO  [NA NA 3 SUELO 2 NEGATIVO () [1os limites del drea de ' : normatividad Decreto 400 de 2004 . )
RECURSO SUELO funcionamiento oo remota deque |unlapso de tendientes a bajo potencial de " realizar el almacenamiento de
FRECUENTE APROVECHABLES influencia. ambiental aplicable| "
normal de Ia Entidad suceda restablecer las riesgo sobre ¢l los residuos que se generan en
pequerio. condiciones originales |ambiente. Ia Entidad.
del recurso
FILA 3

0 GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS (DIFERENTES A ACEITES USADOS Y HOSPITALARIOS)
4 s 12 1 2 2 2 2 3 2 @ a8 52 s 60 ™ 68 n 7 80 n 8 2

UMERAL DELA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
ASPECTO AMBIENTAL  ASPECTO AMBIENTAL RECURSO TIPO DE PROBABILIDAD DURACIGN  RECUPERABILIDAD MAGNITUD NORMATIVA CUMPLECONLA  SIGNIFICANCIA|
. 5 G 7 D T i C 7
Aplica / No Aplica ROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADAAL  REGULARIDAD e ASOCIADO (OTROs) 'MPACTOAMBIENTAL  AMBIENTAL (Lo OBSERVACIONES \\\oycro o) ALCANCE (Calficacion) e iy (Calficacién) (Calficacién) (Calficacién) ‘ ) IMPACTO AMBIENTAL | e PLANEACION CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (0TROS) *PAD*R*CIL RELACIONADA RELACIONADO

1 1:(REVERSIBLE):

1 1:(BREVE): Puede eliminarse el |11:(BAJA)
GENERACION DE Alteracion del [efecto por medio de |Alteracién minima
Cambio de 1 NORMAL: RESIDUOS 4 CONTAMINACION DEL| Estos residuos se 5 5:(LOCAL): Trasciende |5 5:(MEDIA) Existe . del recurso. Existe 10 10: Tiene Realizar Bitacoras y gestionar
1 1 Aplica 70D0s L0S PROCESOS  [1,2 rtuchos d o NA ECURD SUELD NA 770005 [entregana un gestor [2NEGATVO ()  flos lmites del drea de |una posibiidad |75 *U" e ontees e ae |ormatividad la certificaciones de
impresion FRECUENTE S A ACEITES USADOS Y de RESPEL autorizado influencia. media que suceda. P o p ambiental aplicable| disposicion final
restablecer las riesgo sobre el
HOSPITALARIOS.) " N .
pequefio. condiciones originales |ambiente.
del recurso
FlA 1
1 1:(REVERSIBLE):
Las pilas son 10 Puede eliminarse el 11:(BAJA)
Cambio de pilas GE’:EEZIADCLOD’; E entregadas a la 5 5:(LOCAL): Trasciende 11:(BAJA) Existe |10:(PERMANENTE |efecto por medio de  |Alteracion minima 10 10: Tiene Realizar Bitacoras y gestionar
P 2 ANORMAL: POCO |4 CONTAMINACION DEL | Secretaria Distrital de o y una posibilidad muy|) Alteracién del actividades humanas | del recurso. Existe N . e
2 1 Aplica ' TODOS LOS PROCESOS 12 en equipos. NA NA 7 TODOS 2 NEGATIVO (-) los limites del drea de N normatividad la certificaciones de
u FRECUENTE RECURSO SUELO. Ambiente durante ) N remota de que recurso tendientes a bajo potencial de " i€
electrénicos S A ACEITES USADOS Y ran influencia. ambiental aplicable| disposicion final
campatias Distrtales suceda el |restablecer las riesgo sobre el
HOSPITALARIOS.) e -
de Reciclatén. tiempo. condiciones originales [ambiente.
del recurso
FILA 2

0 GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS ( ACEITES USADOS)
a 8 12 16 20 2 28 2 36 a0 a a8 52 56 60 64 68 7 76 80 8 88 92

UMERAL DELA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
ASPECTO AMBIENTAL  ASPECTO AMBIENTAL RECURSO TIPO DE PROBABILIDAD DURACIGN  RECUPERABILIDAD MAGNITUD NORMATIVA CUMPLECONLA  SIGNIFICANCIA|
. 5 G 7 D T C 7
Aplica / No Aplica ROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADAAL  REGULARIDAD e ASOCIADO (OTROs) 'MPACTOAMBIENTAL  AVBIENTAL (Lo OBSERVACIONES \\\oycro o) ALCANCE (Calficacion) e ooy (Calficacion) (Galficacion) (Calficacién) ) cTo AMBIENTAL | e PLANEACION CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (0TROS) RELACIONADA RELACIONADO

GENERACION DE
1 RESIDUOS PELIGROSOS
FILA 1 (ACEITES USADOS)

[G] 0 GENERACION DE RESIDUOS PELIGROSOS (HOSPITALARIOS)
12 16 20 24 28 32 36 40 a4 28 52 56 60



DIANA RODRIGUEZ
Texto tecleado
Anexo 4. Matriz aspectos e impactos ambientales


! I 5 ! T
apin o[ pncemsol | Sencyate || Asoriand || ncaviamoan | A58 A e st e e 220 | ey [ IO UL | ProBABIAD A B e oo v —
B B ASOCIADO AASOCIADO (OTROS) AFECTADO IMPACTO (Signo) (Calificacién) i i6 (calificacién) (calificacién) NORMATIVIDAD CAUIFICACION

IMPACT(
REPORTA ASPECTO (0TROS) I=AP*D*R*CPL RELACIONADA RELACIONADO

GENERACION DE

RESIDUOS PELIGROSOS
(HOSPITALARIOS)

0 GENERACION DE RESIDUOS DE MANEIO ESPECIAL (RESIDUOS CONSTRUCCIONES Y DEMOLICIONES -RCD)
4 s 12 1 2 2 2 2 3 2 @ a8 s2 s 60 ™ 68 n 7 80 n 8 2

NUMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
ASPECTO AMBIENTAL  ASPECTO AMBIENTAL RECURSO TIPO DE PROBABILIDAD DURACIGN  RECUPERABILIDAD MAGNITUD NORMATIVA CUMPLECONLA  SIGNIFICANCIA|
. 5 G 7 D T i C 7
Aplica / No Aplica ROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADAAL  REGULARIDAD e ASOCIADO (OTROs) 'MPACTOAMBIENTAL  AVBIENTAL (Lo OBSERVACIONES \\\oycro o) ALCANCE (Calficacion) e ooy acion) (Calficacion) (Calficacién) (Calficacién) IMPACTO AMBIENTAL | e PLANEACION CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (0TROS) I=ATPFDRICHL RELACIONADA RELACIONADO

El Fondo de Prestaciones
Econdmicas, Cesantias y
Pensiones - FONCEP, no es
generador de Residuos de

1 1:(REVERSIBLE):

GENERACION DE 11@REVE:  [Puede eliminarseel |1 1:(BAIA) Construccién y/o Demolicién -|
oot IO 1 1(PUNTUAL): €I 1 1:(8A) Existe |Alteracion del  [efecto por medio e [Ateracion minima |, o RCD, este tipo de resicuos solo
2 ANORMAL: POCO 4 conTAmINACION DL impacto queda confinad biidad a v el recurso. Exist fan, si tars
2 No Aplica NA o NA ESPECIALRESIDUOS  [NA NA 770005 |NA 1POSITIVO (1) [Pacte dusda confinado funa posTalida © recurso. € | normatividad Sosihat ity
FRECUENTE RECURSO SUELO dentro del drea donde se [remotadeque  [unlapsode |tendientesa baio potencial de |7 una emergencia en la Entidad,
CONSTRUCCIONES Y ambiental aplicable
genera. suceda restablecer as riesgo sobre el en caso de requerirse un

DEMOLICIONES -RCD) adecuado manejo de los RCD,

se acataria la normatividad
vigente sobre el manejo
integral de RCDs para el
Distrito Capital.

pequerio. condiciones originales [ambiente.
del recurso

0 GENERACION DE RESIDUOS DE MANEIO ESPECIAL (LLANTAS)
a 8 12 16 20 2 b3 32 36 a0 a a8 52 56 60 64 68 2 76 80 8 8 92

NUMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
ASPECTO AMBIENTAL  ASPECTO AMBIENTAL RECURSO TIPO DE PROBABILIDAD DURACIGN  RECUPERABILIDAD MAGNITUD NORMATIVA CUMPLECONLA  SIGNIFICANCIA|
. 5 G 7 D T i C 7
Aplica / No Aplica ROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADAAL  REGULARIDAD e ASOCIADO (OTROs) 'MPACTOAMBIENTAL  AVBIENTAL (Lo OBSERVACIONES \\\oycro o) ALCANCE (Calficacion) e iy ) (Calficacién) (Calficacién) (Calficacién) IMPACTO AMBIENTAL | e PLANEACION CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (0TROS) I=A*PFDRICHL RELACIONADA RELACIONADO

Las lantas son
dispuestas a través de
Ia Empresa encargada

Una vez o amerite, el Fondo
de Prestaciones Econdmicas,
Cesantias y Pensiones -

del mantenimiento de 1 1{(REVERSIBLE): s

los vehiculos. Las 5 5:(TEMPORAL) [Puede eliminarse el [11:(BAIA) ' :

mismas son 11:(BAIA) Existe |Alteracion del  |efecto por medio de  [Alteracion minima Programa de Gesticn Integral
ADMINISTRACION DE Cambio de lantas |1 GENERACION DE ¢ CONTAMINACION DEL AGUAY | gesto 5 SHLOCAL: Trasciende 1 =% 8 o s el recureo, Exste. |1010: Tiene de Residuos S6lidos. Solicitard

1 Aplica BIENES, SERVICIOS £ 1,2 e o sehicutu . |RECURRENTE O RESIDUOS DE MANEIO [0 ECORSD U0 o on0 aum”,gmdo . fu "|1POSTIVO (+)  |los limites del area de :'em:'a Pl it ondionter s oot g |normatividad el cambio de las llantas al

INFRAESTRUCTURA FRECUENTE ESPECIAL(LLANTAS) oriace b influencia. d P o P ambiental aplicable proveedor idéneo cuando esto

disposicion final y suceda tiempo restablecer las riesgo sobre el ) :

. lo amerite. Y realizar la
tratamiento, en este moderado. condiciones originales |ambiente.
entrega a un Gestor
caso a los vehiculos de del recurso

autorizado a través de
la Entidad, no se le

han realizado cambio
de lantas.

programa postconsumo,
cuando finalice su vida dtil..

0 GENERACION DE RESIDUOS DE MANEJO ESPECIAL (COLCHONES)
a 8 12 16 20 2 28 32 36 40 a a8 52 56 60 64 68 72 76 80 8 88 92

NUMERAL DE LA(S) ACTIVIDAD IMPACTO
I
Aplica / No Aplica PROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADA AL REGULARIDAD ASPECTO AMBIENTAL ||ASPECTO AMBIENTAL IMPACTO AMBIENTAL AMBIENTAL RECURSO (OBSERVACIONES TIPO DE ALCANCE (Calificacién) PROBABILIDAD DURACON RECUPERABILIDAD, MACKIIUD, NORMATIVA
PORTA (oTROS

IMPORTANCIA DEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
|

ASOCIADO ASOCIADO (OTROS) AFECTADO IMPACTO (Signo) M LA

Rel ASPECTO

I
MBIENTAL B EACION CONTROL OPERACIONAL

(calificacion) (Calificacién) (Calificacion) (Calificacion) (Calificacion) PACTO A NORMATIVIDAD  CALIFICACION
I=ATP*DRICIL RELACIONADA RELACIONADO

1 1:(REVERSIBLE):

11(BREVE):  |Puedeeliminarseel |1 1:(BAI)
1 1:(PUNTUAL): EI 11:(BAIA) Bxiste |Alteraciéndel  |efecto por medio de [ Alteracién minima. .
- o Avlica . B - 2 ANORMAL: POCO RE;;S;ZADCE'(:;‘A‘:HO - 4 CONTAMINACION DEL | sacuay [ L posiTvo ) | mPRcto aueda coninado una posiiidad d ivi del recurso. Existe :g’:voa('::: " A
! FRECUENTE RECURSO SUELO suELo dentro del area donde se [remota de que |un lapso de tendientes a baijo potencial de

ESPECIAL (COLCHONES) ambiental aplicable

genera. suceda restablecer las riesgo sobre el
pequefio. condiciones originales [ambiente.
del recurso

12 16 20 2 28 32 40 60 6 68 72 76 £ 8 88 92 %

. )
it momso | VUSMOCWS AMON | Ao ACOARENAL MO gy ProsABLDD  DURMCON  mecuPeaBuoD  macwTD | nomaamia | MPONTANG wnsconn  sicuraca | TUME
REPORTA ASPECTO ASOCIADO AASOCIADO (OTROS) AFECTADO IMPACTO (Signo) (Calificacién) (calificacién) (calificacién) (calificacién) (calificacién) r—l RELACIONADA NORMATIVIDAD CAUIFICACION RELACIONADO

IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
IMPACTO AMBIENTAL CION CONTROL OPERACIONAL

1 1:(REVERSIBLE):

11(BREVE):  [Puede eliminarseel  [11:(BAIA)
GENERACION DE 1 1(PUNTUAL): EI 1 1(BAI) Bxiste |atteracion del  efecto por medio de | Atteracien minima |, |
. 2 ANORMAL: POCO EMISIONES 3 CONTAMINACION AL Impacto queda confinado [una posibilidad d del recurso. Existe |- 1
2 No Aplica NA 0 NA FRECUENTE ATMosrericaspor |4 RECURSO AIRE NA 770D0S - [NA LPOSITIVO (4] 1o del drea donde se |remota de que. un lapso de tendientes a bajo potencial de ;:;‘::I‘:Id:"hmle NA
FUENTES FIIAS genera. suceda restablecer las riesgo sobre el P

pequefio. condiciones originales [ambiente.
del recurso

0 GENERACION DE EMISIONES ATMOSFERICAS POR FUENTES MOVILES
12 16 2 28 2 36 a a8 52 56 60 64 68 72 76 80 8 88 92

NUMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
ASPECTO AMBIENTAL  ASPECTO AMBIENTAL URSO TIPO DE PROBABILIDAD DURACIGN  RECUPERABILIDAD MAGNITUD NORMATIVA CUMPLECONLA  SIGNIFICANCIA
. 5 G 7 D T i C 7
Aplica / No Aplica ROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADAAL  REGULARIDAD e ASOCIADO (OTROs) 'MPACTOAMBIENTAL  AVBIENTAL (Lo OBSERVACIONES 1oy o) ALCANCE (Calficacion) e ooy ) (Calficacién) (Calficacién) (Calficacién) IMPACTO AMBIENTAL | e PLANEACION CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (0TROS) I=A*PFDRICHL RELACIONADA RELACIONADO

1 1:(REVERSIBLE)
5 5:(TEMPORAL) [Puede eliminarse el [11:(BA1A)

Realizar la revision

GENERACION DE 10 10:(REGIONAL): Tiene Atteracion del [efecto por medio de |Alteracién minima
ADMINISTRACION DE 1 NORMAL: (REGIONAL): Tiene |, ¢ v1epia) paiste |11 ‘o por med reconmn™? 110 10: Tiene Tecnicomecanica de los
1 Aplica BIENES, SERVICIOS £ el transporte de | e\ eReNTE O EMSIONES 3 CONTAMINACION AL 2 NEGATIVO () |Consecuenciasanivel f L lidad d normatividad vehiculos de la Entidad
s NERAESTRUCTORA los servidores | FEEARTERT ATMOSFERICAS POR RECURSO AIRE regionalotrasciende los |'7* PR R un apso de tendientes a e otentol amicable ealizacion de
FUENTES MOVILES limites del Distrito.. 2 que suceda. o mpo restablecer las : Pl " e y realizact
! ) ] ajustes si se requiere.
moderado. condiciones originales [ambiente.

del recurso

12 16 20 2 28 2 E 40 56

60 6 68 72 76 £ 8 88 92 %

i i . i !
mia/Normica mocso | SEoHSaUE | ACADAAL  Aecummoap | APECTOAMBENTAL ASPECOAMBENIL s nmevia, e | P50 osemuaconss L nowc ey OMOUDA oURaOn  wecaounio waao  omwara | MC DR IR ammecons - sowroman "SRR uro oremacona.
i i e D ASOCIADO ASOCIADO (OTROS) (s AFECTADO IMPACTO (signo) (calificacién) (calificacién) (calificacién) (calificacién) (Calificacion) | oo e RElacioNADA  NORMATIVIDAD  CAUFICACION e ao oD

CONSUMO DE

[12) 0 GENERACION DE RUIDO
12 16 20 24 28 32 36 40 a8 52 56 60

92 96




Aplica / No Aplica

FILA 1

NUMERAL DE LA(S)

PROCESO SEDI

ACTIVIDAD

E(S)QUE  ASOCIADA AL

REPORTA ASPECTO

REGULARIDAD

Aplica / No Aplica

UMERAL DE LA(S)

PROCESO SEDI

REl

12 16

ACTIVIDAD
ASOCIADA AL

E(S) QUE
PORTA ASPECTO

REGULARIDAD

IMPACTO

ASPECTO AMBIENTAL  ASPECTO AMBIENTAL

ASOCIADO

GENERACION DE RUIDO [NA

ASOCIADO (OTROS)

IMPACTO AMBIENTAL ~ AMBIENTAL
(0

TROS)

3 CONTAMINACION AL
RECURSO AIRE

RECURSO
AFECTADO

OBSERVACIONES

3
IMPACTO (Signo)

ALCANCE (Calificacién)

1 1:(PUNTUAL): €1

Impacto queda confinado |una posibilidad

dentro del drea donde se
genera.

PROBABILIDAD
(calificacion)

11:(BAIA) Existe

DURACION
(Calificacién)

1 1:(BREVE):
Alteracion del

RECUPERABILIDAD
(Calificacién)

1 1:(REVERSIBLE):
Puede eliminarse el
efecto por medio de

remota de que
suceda

un lapso de

pequefio.

tendientes a
restablecer las
 condiciones originales
del recurso

MAGNITUD

NORMATIVA
(Calificacién) )

(Calificaci

11:(BAIA)
Alteracién minima

11: No tiene
del recurso. Existe

normatividad
ambiental aplicable|

ambiente.

2

ASPECTO AMBIENTAL
ASOCIADO

USO DE PUBLICIDAD

28

ASPECTO AMBIENTAL
AASOCIADO (OTROS)

IMPACTO AMBIENTAL

a0

RECURSO
AFECTADO

0 USO DE PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL

OBSERVACIONES

a8

TIPO DE
IMPACTO (signo)

52

ALCANCE (Calificacién)

56

PROBABILIDAD
(calificacion)

60

DURACION
(Calificacion)

64

RECUPERABILIDAD
(Calificacion)

68 72

MAGNITUD
(Calificacién)

NORMATIVA
(Calificacién)

IMPORTANCIA DEL
IMPACTO
+PHDYRECH

NORMATIVIDAD
AMBIENTAL
RELACIONADA

76 80

IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD
IMPACTO AMBIENTAL

*PADRICHL RELACIONADA

INSTRUMENTO DE
PLANEACION
RELACIONADO

CUMPLE CON LA
NORMATIVIDAD

SIGNIFICANCIA|
CAUFICACION

CONTROL OPERACIONAL

8 88 92

INSTRUMENTO DE

EACION
RELACIONADO

CUMPLE CON LA
NORMATIVIDAD

SIGNIFICANCIA
CALIFICACION

CONTROL OPERACIONAL

[14]

Aplica / No Aplica

NUMERAL DE LA(S)

PROCESO SEDI

12 16

ACTIVIDAD

E(S)QUE  ASOCIADA AL

REPORTA ASPECTO

[ADMINISTRACION DE
BIENES, SERVICIOS E
INFRAESTRUCTURA

Uso de agua para
fines sanitarios y
lavado de
utensilios

20

REGULARIDAD

1 NORMAL:
RECURRENTE O
FRECUENTE

Aplica / No Aplica

12 16

NUMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD
PROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADA AL
REPORTA ASPECTO

REGULARIDAD

5o de equipos |1 NORMAL:
1 1 Aplica T0DOS 05 PROCESOS 1,2 e gaupo® - [recurrenteo
FRECUENTE
FILAL
eos 1 NORMAL:
2 2 Aplica T0DOS 105 PROCESOS 1,2 ‘”“:e_““‘p"‘ RECURRENTE O
clectronicos epecuente
FILA_2

Aplica / No Aplica

a 8 12 16
UMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD
PROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADA AL
REPORTA ASPECTO

REGULARIDAD

1 NORMAL:
Descarga de
1 Aplica T0D0S 105 PROCESOS  [1,2 cioternas. RECURRENTE O
. FRECUENT!
Uso de .
1 Aplica TODOS LOS PROCESOS ~ [1,2 RECURRENTE O
lavamanos.
FRECUENTE
1 NORMAL:
1 Aplica T0D0S 105 PROCESOS  [1,2 Lava platos. RECURRENTE O
FRECUENT!
piletas para favar | .
1 Aplica TODOS LOS PROCESOS ~ [1,2 P RECURRENTE O
trapeadores.
FRECUENTE

EXTERIOR VISUAL

2

ASPECTO AMBIENTAL
ASOCIADO

CONSUMO DE AGUA

28 32 E

IMPACTO
AVBIENTAL
(OTROS)

ASPECTO AMBIENTAL
ASOCIADO (OTROS)

IMPACTO AMBIENTAL

1 AGOTAMIENTO DE
LOS RECURSOS
NATURALES

40

RECURSO
AFECTADO

a

OBSERVACIONES

TIPO DE
IMPACTO (Signo)

ALCANCE (Calificacién)

5 5:(LOCAL): Trasciende
los limites del 4rea de
influencia.

56

PROBABILIDAD
(calificacion)

5 5:(MEDIA) Existe
una posibilidad
media que suceda.

60

DURACION
(Calificacién)

5 5:(TEMPORAL)
Alteracién del

6

RECUPERABILIDAD
(Calificacién)

1 1:(REVERSIBLE):
Puede eliminarse el
efecto por medio de

un lapso de
tiempo
moderado.

tendientes a
restablecer las
 condiciones originales
del recurso

68 72

MAGNITUD
(Calificacién)

NORMATIVA
(Calificacién)

11:(BAIA)
Alteracién minima

i~ |10 10: Tiene
del recurso. Existe

ambiental aplicable|

ambiente.

2

ASPECTO AMBIENTAL  ASPECTO AMBIENTAL
AASOCIADO (OTROS)

ASOCIADO

28

IMPACTO AMBIENTAL

1 AGOTAMIENTO DE

a0

RECURSO
AFECTADO

OBSERVACIONES

Se afecta el recurso
aire ya que es

0 CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

a8

TIPO DE
IMPACTO (signo)

52

ALCANCE (Calificacién)

10 10:(REGIONAL): Tiene

56

PROBABILIDAD
(calificacion)

5 5:(MEDIA) Existe

60

DURACION
(Calificacién)

5 5:(TEMPORAL)
Alteracién del

64

RECUPERABILIDAD
(Calificacién)

68 72

MAGNITUD
(Calificacién)

NORMATIVA
(Calificacién)

IMPORTANCIA DEL
1

NORMATIVIDAD

IMPACTO AMBIENTAL
*PAD*R*CIL RELACIONADA

Decreto 1575 de 2007,
Ley 92 de 1979,
Decreto 3102 DE 1997

76 80

IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD
IMPACTO AMBIENTAL

88 92

INSTRUMENTO DE
PLANEACION
RELACIONADO

CUMPLE CON LA
NORMATIVIDAD

SIGNIFICANCIA|
CAUFICACION

%

CONTROL OPERACIONAL

Recibos de consumo y
seguimiento a traves de un
archivo Excel que se llama
Historico de Tramite

| Administrativo, en la cual se
lleva un seguimiento
bimensual a los consumos de
agua de a Entidad.

8 88 92

INSTRUMENTO DE

CUMPLE CON LA PLANEACION

NORMATIVIDAD

SIGNIFICANCIA|
CALIFICACION

CONTROL OPERACIONAL

1 1:(REVERSIBLE):
Puede eliminarse el
efecto por medio de

11:(BAIA)

Alteracion mi
eracion minima | o1

iene

i d ctividades h i
ConsuMO DE Eneraia | o8 RECUREDS - L AR probabledequela |, oo Jeonsecuenciasanivel |22 UCREL el recurso Existe | 0 TE0e
ELECTRICA energia eléctrica usada| regional o trasciende los unlapsode  [tendientesa bajo potencial de [ ’
NATURALES i - media que suceda. ambiental aplicable|
provenga de limites del Distri tiempo restablecer s riesgo sobre ¢l
Termoeléctrica. moderado. condiciones originales [ambiente.
del recurso
Se afecta el recurso 5 S(RECUPERABLE): |1 1(BAIA)
consumo o enercin 2 AGOTAMIENTO D cbasi do e st |movpoioe | Aversaonal " |esoauavsan - [on er e [1020:Tere
NA LOS RECURSOS NA 1 ARE probable de g 2 NEGATIVO () y poshle que " - normatividad
ELECTRICA eneria eléctrica usada regional o trasciende los | suceda en cualquier [ recurso medidas de control [ bajo potencial de [
NATURALES h ambiental aplicable|
provenga de limites del Distrito.. | momento. ef |nasta un estandar | viesgo sobre el
Termoeléctrica. tiempo. determinado ambiente.

2

ASPECTO AMBIENTAL | ASPECTO AMBIENTAL
AASOCIADO (OTROS)

ASOCIADO

28

IMPACTO AMBIENTAL

a0

RECURSO
AFECTADO

a

OBSERVACIONES

a8

TIPO DE
IMPACTO (signo)

0 VERTIMIENTOS DOMESTICOS CON DESCARGAS EN EL ALCANTARILLADO

52

ALCANCE (Calificacién)

56

PROBABILIDAD
(calificacion)

60

DURACION
(Calificacion)

64

RECUPERABILIDAD
(Calificacion)

1 1:(REVERSIBLE):

68 72

MAGNITUD
(Calificacién)

NORMATIVA
(Calificacién)

1L(BREVE):  |Puedeeliminarseel |1 1:(BAI)

VERTIMENTOS 10 10:REGIONAL: Tiene |1 1(BAJA) Existe | Atteracien del efecto por medio de | ateracien minima |, o
DOMESTICOS CON 2 CONTAMINACION DEL IV s neoaTvo () |oTsecuenciasanivel  [unaposiiidad d el recurso. Existe [1910° e
DESCRAGAS EN EL RECURSO AGUA regional o trasciende los[remota deque |un lapso de tendientes a bajopotencial e |EIRL
ALCANTARILLADO limites del Distrio.. suceda restablecer las riesgo sobre el

pequefio. condiciones originales [ambiente.
el recurso
1 1{(REVERSIBLE):

11:(BREVE):  [Puede eliminarse el

VERTIMENTOS 10 10:(REGIONAL): Tiene [1 1:(BAJA) Existe  |Alteracién del  |efecto por medio de
DOMESTICOS CON 2 CONTAMINACION DEL consecuencias anivel |una posibilidad d ctividades h del recurso, Existe [0 1 T'ene
DESCRAGAS EN EL RECURSO AGUA 2 AGUA NA 2NEGATVO () |, ional o trasciende los | remota de que. un lapso de tendientes a bajo potencial de | "O"™M2Vidad
ALCANTARILLADO limites del Distrito.. suceda restablecer las iesgosobreel | mPienta! aplicable

pequerio. condiciones originales |ambiente.
del recurso
1 1:(REVERSIBLE):

11(BREVE):  |Puedeeliminarseel |1 1:(BAIA)

VERTIMENTOS 10 10:REGIONAL: Tiene |1 1(BAJA) Existe |Ateracien del efecto por medio de | ateracien minima |, 0
DOMESTICOS CON 2 CONTAMINACION DEL IV yneoaTvo () |oTsecuencasanivel  [unaposiiidad d el recurso.existe [1910° e
DESCRAGAS EN EL RECURSO AGUA regional o trasciende los[remota deque |un lapso de tendientes a bajopotencial e |OEIRL
ALCANTARILLADO limites del Distrio.. suceda restablecer las riesgo sobre el

pequefio. condiciones originales [ambiente.
el recurso
1 1{(REVERSIBLE):

11(BREVE):  [Puede eliminarseel  [11:(BAIA)

VERTIMENTOS 10 10:(REGIONAL): Tiene [11:(BAJA) Existe |Ateracién del  |efecto por medio de [ Alteracion minima
DOMESTICOS CON 2 CONTAMINACION DEL consecuencias anivel |una posibilidad d ctividades h del recurso, Existe [0 1 T'ene
DESCRAGAS EN EL RECURSO AGUA 2 AGUA NA 2NEGATVO () |, ional o trasciende los | remota de que. un lapso de tendientes a bajo potencial de | "O"™M2Vidad
ALCANTARILLADO limites del Distrito.. suceda restablecer las esgosobreel | mPienta! aplicable

pequerio. condiciones originales |ambiente.

del recurso

*PADRICHL RELACIONADA

Decreto 3450 de 2008,
Circular 003 de 2007,
Ley 697 de 2001

Decreto 3450 de 2008,
Circular 003 de 2007,
Ley 697 de 2002

76 80

IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD
IMPACTO AMBIENTAL

I=ATPFDRICHL RELACIONADA

RELACIONADO

Recibos de consumo y
seguimiento a traves de un
archivo Excel que se llama
Historico de Tramite

[ Administrativo, en la cual se
lleva un seguimiento mensual
a los consumos de energia de
Ia Entidad.

Teniendo en cuenta que la
entidad adauirio una unidad
enfriadora tipo chiller, el
mantenimiento preventivo
estard a cargo de la oficina de
informatica y sistemas con el
fin de que el equipo opere
optimamente y no genere
consumo mayor al habitual

8 88 92

INSTRUMENTO DE

PLANEACION
RELACIONADO

CUMPLE CON LA
NORMATIVIDAD

SIGNIFICANCIA
CALIFICACION

CONTROL OPERACIONAL

Recibos de consumo y
seguimiento a traves de un
archivo Excel que se llama
Histérico de Tramite

[ Administrativo, en Ia cual se
lleva un seguimiento
bimensual a los consumos de
agua de la Entidad.

Recibos de consumo y
seguimiento a traves de un
archivo Excel que se llama
Historico de Tramite
enlacual se

lleva un seguimiento
bimensual a los consumos de
agua de la Entidad.

Recibos de consumo y
seguimiento a traves de un
archivo Excel que se llama
Histérico de Tramite

[ Administrativo, en Ia cual se
lleva un seguimiento
bimensual a los consumos de
agua de la Entidad.

Recibos de consumo y
seguimiento a traves de un
archivo Excel que se llama
Historico de Tramite

[ Administrativo, en la cual se
lleva un seguimiento
bimensual a los consumos de
agua de a Entidad.

[17) 0 VERTIMIENTOS DOMESTICOS CON DESCARGAS EN FUENTES HIDRICAS SUPERFICIALES O EL SUELO



NUMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
ASPECTO AMBIENTAL | ASPECTO AMBIENTAL RECURSO TIPO DE PROBABILIDAD DURACION RECUPERABILIDAD MAGNITUD NORMATIVA CUMPLECONLA  SIGNIFICANCIA|
i li [ 1 1 Py 1 ) ificacio 1 - I
Aplica / No Aplica ROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADAAL  REGULARIDAD e ASOCIADO (OTROs) 'MPACTOAMBIENTAL  AVBIENTAL  \c. o OBSERVACIONES \\iocro ong)  ALCANCE (Calificacion) 0 g i (Calficacién) (Calficacién) (Calficacién) PACTO AMBIENTAL | e PLANEACION CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (0TROS) I=ATPFDRICHL RELACIONADA RELACIONADO

1 1:(REVERSIBLE)
VERTIMENTOS 1 1:(BREVE): Puede eliminarse el |1 1:(BAIA)
DOMESTICOS CON 1 1:(PUNTUAL): El 1 1(BAIA) Existe i efecto por medio de  |Alteracien minima ||
a > No Aplca - N " 2 ANORMAL: POCO | DI SEN | 2 CONTAMINACION DEL| Jo00s |na L posimvo (5 | MPacto aueds confinado |una posibilidac d ividades h el recurso. Bxiste || * 0T a
FRECUENTE FUENTES HIDRICAS RECURSO AGUA dentro del drea donde se |remota de que  |un lapso de tendientes a bajo potencial de |7 IE T e
SUPERFICIALES O EL genera. suceda restablecer las riesgo sobre el
pequefio. condiciones originales [ambiente.
del recurso
FILA 1

6 68 72 76 £ 8 88 92 %

60

12 16 20 2 28 2 40

) 1 . 1 ) |
. oRocEs0 "”2"{‘9"{“‘5"":;‘5’ e kEGUiARDAD | ASPECTOAMBIENTAL ASPECTOAMBIENTAL . 0~ WPACTO  RECURSO (oo e TIPO DE .| PROBABIIDAD  DURACION  RECUPERABIDAD  MAGNITUD Nomwativa  'NMPORANCADEL - NOWMATWIOAD  cumpieconta  sioiricancia  NTEOMENORE L eAcoNAL
& u ASOCIADO ASOCIADO (OTROS) AFECTADO IMPACTO (Signo) (calificacion) (calificacién) (Calificacién) (calificacién) (Galificacion) | oo eecer Retacionapa | NORMATIVIDAD  CALIFICACION e ao oD

REPORTA ASPECTO (oTROS)

1 1:(REVERSIBLE):

10(BREVE):  [Puede eliminarseel  [11:(BAIA)
VERTIMENTOS NO . 1 1:1pumu:u: ] ol 1(BAA) pae teraciondl  |fectopormedioe  |ateracion i [,
. 2 ANORMAL: POCO | - DOMESTICOS CON 2 CONTAMINACION DEL Impacto queda confinado [una posibilidad d ctividades h del recurso. Existe
* 2 No Aplica NA 0 NA FRECUENTE pescarcaal  |"A RECURSO AGUA NA 7T0D0S - [NA LPOSITIVO (4] 1o del drea donde se |remota de que. un lapso de tendientes a bajo potencial de | "O"™2Vidad NA
ALCANTARILLADO genera. suceda restablecer las iesgosobreel | mPienta! aplicable
pequerio. condiciones originales |ambiente.
del recurso

FILA 1

0 OTROS ASPECTOS AMBIENTALES ASOCIADOS
a 8 12 16 20 2 28 2 36 a0 a a8 52 56 60 64 68 72 76 80 8 88 92

NUMERAL DE LA(S)  ACTIVIDAD IMPACTO IMPORTANCIADEL  NORMATIVIDAD INSTRUMENTO DE
ASPECTO AMBIENTAL | ASPECTO AMBIENTAL RECURSO TIPO DE PROBABILIDAD DURACION RECUPERABILIDAD MAGNITUD NORMATIVA CUMPLECONLA  SIGNIFICANCIA|
i li [ 1 1 Py 1 ) ificacio 1 - I
Aplica / No Aplica ROCESO SEDE(S) QUE ASOCIADAAL  REGULARIDAD e ASOCIADO (OTROs) 'MPACTOAMBIENTAL  AVBIENTAL (C. o OBSERVACIONES \\iocroong)  ALCANCE (Calficacion) 0o ) (Calficacién) (Calficacién) (Calficacién) IMPACTO AMBIENTAL | e PLANEACION CONTROL OPERACIONAL
REPORTA ASPECTO (0TROS) I=A*PFDRICHL RELACIONADA RELACIONADO

Aplicacion de la Resolucion
315 de 2016 "Sobre Eficiencia
[ Administrativa, Consumo
sustentable, Manejo Integral
de Residuos y Cero Papel en el
Fondo de Prestaciones
Econémicas, Cesantias y

5 5:(TEMPORAL) |5 5:(RECUPERABLE): |1 1:(BAJA) Pensiones - FONCEP" Realizar

Uso de papel para
Presicn sobre el Al consumir papel 10 10:(REGIONAL): Tiene Alteracion del  [Se puede disminuir el |Alteracion minima

fotocopiado, {1 NORMAL: OTROS ASPECTOS rccuro forstly|s AGUAY |iancseseneran consec‘ jencias a n) o [P SHMEDI) Existe d cectoamvende s recurs.Existe : Directriz Presidencial una capacitacion en criterios

1 1 Aplica TODOS LOS PROCESOS  [1,2 impresiones y o pape 19 OTROS urso forestaly| ’ gener: 2 NEGATIVO (-) isecuencias a nive una posibilidad rav recurso. BXSte | o matividad rectriz Presidenci ambientales para la
. suELo impactos ambientales regional o trasciende los un lapso de medidas de control [ bajo potencial de " ’ 004 de 2012 !

actividades FRECUENTE ASOCIADOS. o - b media que suceda. ambiental aplicable| contratacién y compras verdes
del agua negativos indirectos limites del Distrito.. tiempo hasta un estandar  riesgo sobre el A .

similares dirigida al equipo de Gestion

oderado. determinad biente.
moderado. leterminado ambiente. uridica y Administrativa. De

Bienes, Servicios e
Infraestructura. Incluir en las

del af d
papeleria que tengan
caracteristicas ecolgicas o
sellos verdes

FILA 1







Anexo 5. Matriz normativa

Formulario PIGA-PL-F02-NORMATIVA
Sranrd Moneda Informe
Entidad

Fecha 2021/06/30

Periodicidad 6 INTERMEDIO

)V( Tipo Informe (PIGA)PLANIFICACION 242

0 NORMATIVA

a4 8 12 16 31 32

PROGRAMA

24 28 36 40 44 48 52 56 60

TEMA AMBIENTAL TEMA AMBIENTAL PROGRAMA o TIPO DE No. o FECHA DE DOCUMENTO RELACIONADO RRONCSABLEDE D N S CEACIONADO
RELACIONADO NIVEL TITULO ARTICULO(S)  EXPEDIDA POR CUMPLIMIENTO
EVIDENCIA EJECUCION DIRECTA

' CUMPLIMIENTO EJECUCION EVIDENCIA EJECUCION OBSERVACIONES
RELACIONADO RELACIONADO (OTRO) RELACIONADO NORMATIVA NORMATIVA EXPEDICION
(OTRO) INDIRECTA INDIRECTA

Por el cual se

establece el
1 USO EFICIENTE DEL Toda la ley Congreso de Plan Institucional de Gestién
2 AGUA AGUA 1 NACIONAL prografrr.la parael |2 LEY 373 aplica Colombia 1997/06/06 1Sl Ambiental - PIGA 0 0 0

uso eficiente y

ahorro de agua

Por el cual se
establece el
Sistema para la
1 USO EFICIENTE DEL Proteccion y . Presidencia de la Plan Institucional de Gestion
2AGUA 1 NACIONAL 3 DECRETO 1575 Articulo 10 . 2007/05/09 1sl . 0 0 0
AGUA Control de la Republica Ambiental - PIGA
Calidad del Agua
para Consumo
Humano.

Por el cual se

modifica . . . .
1 USO EFICIENTE DEL ) Todo el Presidencia de la Plan Institucional de Gestion
2AGUA 1 NACIONAL |parcialmente el |3 DECRETO 4728 . L 2010/12/23 1sl . 0 0 0
AGUA decreto aplica |Republica Ambiental - PIGA

Decreto 3930 de

2010

Por la cual se
establecen los
lineamientos
para la adopcion
de una politica
publica de | Capitulo Il - e PIar;InstitlucionaI de Gestiénd
3 GESTION INTEGRAL DE gestion integra B Congreso de la Ambiental - PIGA. Programa de
4 RESIDUOS RESIDUOS 1 NACIONAL de residuos de 2LEY 1672 ﬁ::;:l,:&-g Republica 2013/07/13 1sl Gestidn Integral de Residuos
aparatos Peligrosos y No Peligrosos
eléctricos y
electrénicos
(RAEE), y se
dictan otras
disposiciones

Los RAEE generados en
la Entidad, se disponen
a través de campanias
0 0 de RECICLATON
realizadas por la
Secretaria Distrital de
Ambiente

Por medio del
cual se expide el

Decreto Unico Titulo 6 Plan Institucional de Gestién
3 GESTION INTEGRAL DE Regl. tari ) Presidencia de | Ambiental - PIGA. P d
4 RESIDUOS INACIONAL [ CB2MEMAN 3 pecreto  [1076 Residuos resienclade® laois/os/a6 |1 molenta rograma de
RESIDUOS del Sector Peligrosos Republica Gestion Integral de Residuos
Ambiente y e Peligrosos y No Peligrosos

Desarrollo
Sostenible



DIANA RODRIGUEZ
Texto tecleado
Anexo 5. Matriz normativa


FILA_6

FILA_7

FILA_8

FILA_9

FILA_10

FILA_11

FILA_12

5 IMPLEMENTACION DE

por la cual se
crea el Ministerio
del Medio
Ambiente, se
reordena el
Sector Publico
encargado de la
gestiony
conservacion del

Congreso de

Comunicacion Interna - Piezas y

13 EDUCACION PRACTICAS 1 NACIONAL medio ambiente 2 LEY 99 Articulo 66 Colombia 1993/12/22 1sl campafias de sensibilizacion
SOSTENIBLES
y los recursos
naturales
renovables, se
organiza el
Sistema Nacional
Ambiental, SINA,
y se dictan otras
disposiciones
Por el cual se
reforma el Plan
5 IMPLEMENTACION DE de Gestién i o :
13 EDUCACION PRACTICAS 3LOCAL Ambiental del |3 DECRETO  [4s6 Articulo10 | AlcAldRMayorde g3 s Comunicacion Intera - Piezas y
SOSTENIBLES Distrito Capital y Bogota campafias de sensibilizacion
se dictan otras
disposiciones
Por el cual se
establece una ., X
medida Plan de Accién Internlo, Inventario
6 ENERGIA 2 USO EFICIENTE DE LA 1NACIONAL |tendiente al uso |3 DECRETO  [2331 Articulos 1y 2 |Fresidenciadela 1o 0622 |1si fuentes de iluminacién,
ENERGIA racional y Republica Comunicacion Interna - Piezas y
. campafias de sensibilizacion
eficiente de la
energia eléctrica
Por el cual se
dictan medidas Plan de Accidn Interno, Inventario
6 ENERGIA 2 USO EFICIENTE DE LA 1 NACIONAL ten.dlentes al uso 3 DECRETO 3450 Articulos 1y 4 Preside_nua dela 2008/09/12 131 fuentes. de_llrumlnacmn, )
ENERGIA racional y Republica Comunicacion Interna - Piezas y
eficiente de la campafias de sensibilizacion
energia eléctrica
Por el cual se
modificay Plan Institucional de Gestion
adiciona el Ambiental - PIGA (Programa Uso
2 USO EFICIENTE DE LA Decreto 2331 de Todo el Presidencia de la Eficiente de la Energia) , Inventario
6 ENERGIA ENERGIA 1 NACIONAL 2007 sobre uso 3 DECRETO 895 decreto aplica |Republica 2008/03/28 1l fuentes de iluminacion,
racional y Comunicacion Interna - Piezas y
eficiente de campafias de sensibilizacion
energia eléctrica
2 USO EFICIENTE DE LA Ahorro de Toda la Presidencia de la Implementacion de Plan de Accion
6 ENERGIA 1 NACIONAL B 7 OTRO Directiva 8 directiva . 2009/10/15 1sl
ENERGIA Energia i Republica del PIGA
aplica
Uso racional de y P
2 USO EFICIENTE DE LA energia eléctrica Toda la Alcaldia Mayor de Inventario fuentes de iluminacicn,
6 ENERGIA 3 LOCAL 6 CIRCULAR |3 2007/08/31 18I Comunicacion Interna - Piezas y

ENERGIA

en las entidades
publicas

circular aplica

Bogota

campafias de sensibilizacion




13
FILA_13

14
FILA_14

15
FILA_15

16
FILA_16

17

FILA_17

6 ENERGIA

2 USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA

3 LOCAL

Por medio del
cual se adopta en
el Distrito Capital
"el apagén
ambiental",
como una
estrategia
voluntaria a favor
del medio
ambiente y se
dictan otras
disposiciones

5 ACUERDO

403

Todo el
acuerdo aplica

Concejo de
Bogota

2009/09/28

1sl

Piezas comunicativas

6 ENERGIA

2 USO EFICIENTE DE LA
ENERGIA

1 NACIONAL

Mediante la cual
se fomenta el
uso racional y
eficiente de la
energia, se
promueve la
utilizacién de
energias
alternativas y se
dictan otras
disposiciones.

2 LEY

697

Articulo 1,3y
7

Congreso de
Colombia

2001/10/03

1sl

Plan Institucional de Gestion
Ambiental - PIGA: Programa de
Implementacién de Practicas
Sostenibles

15 COMPRAS
VERDES

6 OTRO

Articula conj todos los
programas

1 NACIONAL

Por el cual se
reglamenta el
sistema de
compras y
contratacion
publica

3 DECRETO

1510

Todo el
decreto aplica

Presidencia de la
Republica

2013/07/17

1sl

Criterios ambientales incluidos en

los contratos de la Entidad

15 COMPRAS
VERDES

4 CONSUMO
SOSTENIBLE

3 LOCAL

Por medio del
cual se
establecen los
lineamientos de
Programa
Distrital de
compras verdes y
se dictan otras
disposiciones

5 ACUERDO

540

Todo el
acuerdo aplica

Concejo de
Bogota

2013/12/26

1sl

Plan Institucional de Gestion
Ambiental - PIGA

16 PIGA

5 IMPLEMENTACION DE
PRACTICAS
SOSTENIBLES

4
INSTITUCIONA
L

Por medio de la
cual se adopta la
politica de
eficiencia
administrativa
para el uso
racional de los
recursos, gestion
integral de
residuos,
consumo
sustentable y
cero papel en la
Veeduria Distrital

4
RESOLUCION

Toda

El Veedor Distrital

2016/12/28

1sl

Plan de Accién PIGA




Anexo 6. Plan de accion anual

>V< Tipo Informe

STURM .
Formulario

Moneda Informe

FILA_L

FILA_2

FILA_3

FILA_4

16

117

1

206

2021/12/31

12

6 Garantizar la

de aguay su
ordenacién
sostenible y el
saneamiento
para todos.

FORMULACION PLAN DE

ACCION PIGA 242
FORMULACION PLAN DE
ACCION ANUAL

PRINCIPIOS PGA

6 Gestion ambiental urbano-
regional.

OBJETIVOS PGA1

20 N/A

4

ESTRATEGIA

PGA

11N/A

PROGRAMA1

1 Uso eficiente
del agua

7

LINEA

PROGRAMA 5

4 N/A

PROGRAMA
"OTRO"

N/A

12

OBJETIVO DEL PROGRAMA

Promover en FONCEP el uso racional y
eficiente del agua, implementando
buenas practicas ambientales y
estrategias que permitan fortalecer la
cultura de la eficiencia en el uso del
recurso hidrico en la Entidad

15

META DEL PROGRAMA A 4

ANOS

Ejecutar dos estrategias
anuales, una sobre
educacion y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorary

eficiente

fortalecer su uso racional y

16

INDICADOR DEL
PROGRAMA

(Namero de
actividades
ejecutadas /
nimero de
actividades
programadas) * 100

27

META DEL PROGRAMA
ANUAL

Ejecutar 2 estrategias
anuales, una sobre
educacion y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorar y
fortalecer su uso racional
y eficiente

28

ACTIVIDAD

Realizar una
capacitacion cada
semestre sobre
Ahorroy Uso
Racional del agua,
dirigida a los
colaboradores del
FONCEP
(funcionarios,
contratistas y
tercerizados)

35

META DE LA
ACTIVIDAD

Lograr una cobertura
para el 70% de las
personas
(funcionarios y
Contratistas y
tercerizados) para
que tomen las
capacitaciones y
accedan a los
procesos de
sensibilizacion sobre
uso adecuado del
recurso

36
INDICADOR DE LA
META DE LA

ACTIVIDAD

(Numero de
actividades
ejecutadas /
nimero de
actividades
programadas) *
100

44

PROCESO

Gestion de
Funcionamient
oy Operacion

60

RESPONSABLE

Referente
Ambiental

64 72

PRESUPUESTO

ASIGNADO OBSERVACIONES

6 Garantizar la
disponibilidad
de aguay su
ordenacién
sostenible y el
saneamiento
para todos.

6 Gestion ambiental urbano-
regional.

20 N/A

11N/A

1 Uso eficiente
del agua

4 N/A

N/A

Promover en FONCEP el uso racional y
eficiente del agua, implementando
buenas practicas ambientales y
estrategias que permitan fortalecer la
cultura de la eficiencia en el uso del
recurso hidrico en la Entidad

Ejecutar dos estrategias
anuales, una sobre
educacion y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorary

eficiente

fortalecer su uso racional y

(Namero de
actividades
ejecutadas /
nimero de
actividades
programadas) * 101

Ejecutar 2 estrategias
anuales, una sobre
educacion y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorar y
fortalecer su uso racional
y eficiente

Realizar una
publicacion de pieza
grafica cada semestre
sobre Ahorro y Uso
Racional del agua,
dirigida a los
colaboradores del
FONCEP
(funcionarios,
contratistas y
tercerizados)

Lograr una cobertura
para el 70% de las
personas
(funcionarios y
Contratistas y
tercerizados) para
que tomen las
capacitaciones y
accedan a los
procesos de
sensibilizacién sobre
uso adecuado del
recurso

(NUmero de piezas
publicadas /
numero de piezas
programadas) *
100

Gestién de
Funcionamient
oy Operacion

Referente
Ambiental

6 Garantizar la
disponibilidad
de aguay su
ordenacién
sostenible y el
saneamiento
para todos.

6 Gestién ambiental urbano-
regional.

20 N/A

11N/A

1 Uso eficiente
del agua

4 N/A

N/A

Promover en FONCEP el uso racional y
eficiente del agua, implementando
buenas practicas ambientales y
estrategias que permitan fortalecer la
cultura de la eficiencia en el uso del
recurso hidrico en la Entidad

Ejecutar dos estrategias
anuales, una sobre
educacién y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorary

eficiente

fortalecer su uso racional y

(Numero de
actividades
ejecutadas /
nimero de
actividades
programadas) * 102

Ejecutar 2 estrategias
anuales, una sobre
educacion y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorar y
fortalecer su uso racional
y eficiente

Realizar seguimiento
cada semestre al
consumo de agua en
las sedes principal y
archivo central

Realizar dos (2)
seguimientos anuales|
del consumo per
capita

(Numero de
reportes
realizados /
nimero de
reportes
programadas) *
100

Gestioén de
Funcionamient
oy Operacion

Referente
Ambiental

6 Garantizar la

de aguay su
ordenacién
sostenible y el
saneamiento
para todos.

6 Gestién ambiental urbano-
regional.

20 N/A

11N/A

1 Uso eficiente
del agua

4 N/A

N/A

Promover en FONCEP el uso racional y
eficiente del agua, implementando
buenas practicas ambientales y
estrategias que permitan fortalecer la
cultura de la eficiencia en el uso del
recurso hidrico en la Entidad

Ejecutar dos estrategias
anuales, una sobre
educacién y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorary

eficiente

fortalecer su uso racional y

(Numero de
actividades
ejecutadas /
nimero de
actividades
programadas) * 103

Ejecutar 2 estrategias
anuales, una sobre
educacion y conciencia
ambiental y otra sobre
ahorro del recurso agua,
con el fin de mejorar y
fortalecer su uso racional
y eficiente

Realizar el inventario
anual de los sistemas
ahorradores de agua
en la sede principal y
archivo, con el fin de
comunicar al érea
administrativa para
determinar el estado
y la implementacion
de los sistemas
ahorradores

Lograr la
implementacion del
95% de sistemas
ahorradores

(No. de sistemas
ahorradores de
agua / No. Total de
sistemas
ahorradores de
agua)*100

Gestion de
Funcionamient
oy Operacion

Referente
Ambiental

0 N/A
0 N/A
0 N/A
0 N/A
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6 Garantizar la

Ejecutar dos estrategias

Ejecutar 2 estrategias

seguimiento

Realizar un recorrido

. L Promover en FONCEP el uso racional y |anuales, una sobre (Numero de anuales, una sobre a los mantenimientos (No. de
disponibilidad . " i - L - - R semestral para ..
eficiente del agua, implementando educacién y conciencia actividades educacion y conciencia  |preventivos y e seguimientos L.
de aguay su L, . L L i A N R ) verificar el correcto y ) Gestion de
o 6 Gestion ambiental urbano- 1 Uso eficiente buenas précticas ambientales y ambiental y otra sobre ejecutadas / ambiental y otra sobre correctivos de los " |realizados / No. . . Referente
ordenacion ) 20 N/A 11N/A 4 N/A N/A - 3 ) N L adecuadobseguimien Funcionamient . N/A
<ostenible v el regional. del agua estrategias que permitan fortalecer la |ahorro del recurso agua, ndmero de ahorro del recurso agua, |sistemas hidraulicos o de los sisternas Total de v Operacién Ambiental
. v cultura de la eficiencia en el uso del con el fin de mejorary actividades con el fin de mejorary para garantizar su e seguimientos yOp
saneamiento L N N . . hidraulicos de la
ara todos recurso hidrico en la Entidad fortalecer su uso racional y |programadas) * 104 |fortalecer su uso racional |6ptimo entidad programados)*100
P eficiente y eficiente funcionamiento
Realizar una Logar una cobertura
. . . . . capacitacion cada del 70% de las
7 Garantizar el . Ejecutar dos estrategias Ejecutar 2 estrategias N
Promover en FONCEP el uso racional y . semestre sobre personas vinculadas .
acceso a una - . anuales, una sobre (Numero de anuales, una sobre N (Numero de
., eficiente de la energia, " L L - - Ahorro y Uso directamente a la L
energia N L educacién y conciencia actividades educacion y conciencia A ) actividades L,
. L. . - implementando buenas practicas . . . Racional de la Entidad . Gestion de
asequible, 6 Gestion ambiental urbano- 2 Uso eficiente de! ) ) ambiental y otra sobre ejecutadas / ambiental y otra sobre o ) . ejecutadas / . . Referente
) 20 N/A 11N/A . 4 N/A N/A ambientales y estrategias que ) ) B energia, dirigida a los |(funcionarios, , Funcionamient . N/A
segura, regional. la energia N ahorro de la energia, con el [ndmero de ahorro de la energia, con . numero de L Ambiental
. permitan fortalecer la cultura de la ) . L . . colaboradores del Contratistas y L oy Operacién
sostenible y L fin de mejorar y fortalecer |actividades el fin de mejorary . . actividades
eficiencia en el uso del recurso N - . FONCEP tercerizados) quienes
moderna para L . el uso racional y eficiente  |programadas) * 100 |fortalecer el uso racional i . programadas) * 100
energético en la Entidad B . . (funcionarios, tomen la
todos. de la energia y eficiente de la energia . .
contratistas y capacitacion
tercerizados) semestral.
Realizar una
L . Logar una cobertura
publicacion de pieza
. . . y . e del 70% de las
7 Garantizar el . Ejecutar dos estrategias Ejecutar 2 estrategias gréfica cada .
Promover en FONCEP el uso racional y . personas vinculadas .
acceso a una L . anuales, una sobre (Namero de anuales, una sobre semestre, sobre N (Namero de
. eficiente de la energia, " L L L. - directamente a la L
energia ) . educacion y conciencia actividades educacion y conciencia  |Ahorroy Uso ) actividades Lo
. L. . - implementando buenas practicas ) . . . Entidad N Gestion de
asequible, 6 Gestion ambiental urbano- 2 Uso eficiente de| N N ambiental y otra sobre ejecutadas / ambiental y otra sobre Racional de la ) R ejecutadas / R R Referente
) 20 N/A 11N/A B 4 N/A N/A ambientales y estrategias que B} | B PR (funcionarios, | Funcionamient . N/A
segura, regional. la energia Ny ahorro de la energia, con el |[nimero de ahorro de la energia, con |energia, dirigida a los . ndmero de ., |Ambiental
; permitan fortalecer la cultura de la ) . L ) . Contratistas y L oy Operacién
sostenible y . fin de mejorar y fortalecer |actividades el fin de mejorary colaboradores del N . actividades
eficiencia en el uso del recurso N - " . tercerizados) quienes .
moderna para . . el uso racional y eficiente |programadas) * 100 |fortalecer el uso racional |FONCEP programadas) * 100
energético en la Entidad . L . . . tomen la
todos. de la energia y eficiente de la energia |(funcionarios, L
N capacitacion
contratistas y
R semestral.
tercerizados)
Realizar el inventario
- " . . . anual de las
7 Garantizar el . Ejecutar dos estrategias Ejecutar 2 estrategias i
Promover en FONCEP el uso racional y . luminarias
acceso a una - . anuales, una sobre (Numero de anuales, una sobre
i eficiente de la energia, 9 L L L N ahorradoras de . .
energia ) - educacién y conciencia actividades educacion y conciencia . Lograr la (No. de inventarios L,
N L, . L implementando buenas practicas A N R energia eléctricaen |, L, ) Gestion de
asequible, 6 Gestion ambiental urbano- 2 Uso eficiente de! . . ambiental y otra sobre ejecutadas / ambiental y otra sobre - implementacion del |realizados / No. ) . Referente
) 20 N/A 11N/A . 4 N/A N/A ambientales y estrategias que ) ) B la sede principal y ) A . Funcionamient . N/A
segura, regional. la energia Ny ahorro de la energia, con el [ndmero de ahorro de la energia, con . 95% de sistemas Total de inventarios ., |Ambiental
! permitan fortalecer la cultura de la N 3 L. ] i sede archivo, para oy Operacién
sostenible y L fin de mejorar y fortalecer |actividades el fin de mejorary . ahorradores programados)*100
eficiencia en el uso del recurso " - . determinar el estado
moderna para " . el uso racional y eficiente |programadas) * 101 |fortalecer el uso racional . L.
energético en la Entidad . . . y la implementacion
todos. de la energia y eficiente de la energia .
de los sistemas
ahorradores
7 Garantizar el . Ejecutar dos estrategias Ejecutar 2 estrategias
Promover en FONCEP el uso racional y . & . ) 8! R
acceso a una - . anuales, una sobre (Numero de anuales, una sobre (No. de sistemas
. eficiente de la energia, L. . L L. N
energia ) - educacion y conciencia actividades educacion y conciencia  |Implementar Lograr la ahorradores de .
N L, . L implementando buenas practicas A ) R i N L, . Gestion de
asequible, 6 Gestion ambiental urbano- 2 Uso eficiente de . . ambiental y otra sobre ejecutadas / ambiental y otra sobre sistemas ahorradores |implementacion del |energia / No. Total ) . Referente
) 20 N/A 11N/A . 4 N/A N/A ambientales y estrategias que ) ) B ) . Funcionamient . N/A
segura, regional. la energia Ny ahorro de |a energia, con el [ndmero de ahorro de la energia, con |faltantes en las sedes |95% de sistemas de sistemas ., |Ambiental
! permitan fortalecer la cultura de la N 3 L. ] i o ) oy Operacién
sostenible y fin de mejorar y fortalecer |actividades el fin de mejorary Principal y Alamos ahorradores ahorradores de

moderna para
todos.

eficiencia en el uso del recurso
energético en la Entidad

el uso racional y eficiente
de la energia

programadas) * 101

fortalecer el uso racional
y eficiente de la energia

energia)*100




11

12

13

FILA_10

FILA_11

FILA_12

FILA_13

7 Garantizar el

Promover en FONCEP el uso racional y

Ejecutar dos estrategias

Ejecutar 2 estrategias

Realizar seguimiento
una vez al afio a los
mantenimientos

Lograr que la entidad
cuente con un

climatico y sus
efectos.

separacion, almacenamiento
temporal, transporte seguro y
disposicion final adecuada de residuos
peligrosos. De igual manera registrar y
contabilizar la generacion de la
totalidad de residuos acogiendo los
residuos ordinarios, reciclables y
peligrosos o especiales.

contabilizados, gestionados
y certificados por los

gestores autorizados o
empresas autorizadas.

de Kg de residuos
generados al afio) *
100

concertadas del FONCEP

entrega de los
residuos sélidos
peligrosos

periodo

RESPEL generados
en el afio)*100

acceso a una L . anuales, una sobre (Namero de anuales, una sobre 3 N
. eficiente de la energia, " L L L. L preventivos y/o documento interno  |(No. de
energia ) - educacion y conciencia actividades educacién y conciencia X .. L
. L. . - implementando buenas practicas ) ) ) correctivo de los que contenga los seguimientos Gestion de
asequible, 6 Gestién ambiental urbano- 2 Uso eficiente de| N N ambiental y otra sobre ejecutadas / ambiental y otra sobre N N R ) R R Referente
. 20N/A 11N/A B 4N/A N/A ambientales y estrategias que } | B equipos que puedan |lineamientos para el |realizados / No. De |Funcionamient . N/A
segura, regional. la energia Ny ahorro de la energia, con el |[nimero de ahorro de la energia, con o ., |Ambiental
; permitan fortalecer la cultura de la ) . L ) . generar un alto uso adecuado de seguimientos oy Operacién
sostenible y L fin de mejorar y fortalecer |actividades el fin de mejorary . .
eficiencia en el uso del recurso N - " . consumo de energia |equipos y elementos |programados)*100
moderna para . . el uso racional y eficiente |programadas) * 101 [fortalecer el uso racional
energético en la Entidad , - . |asegurando su que consuman
todos. de la energia y eficiente de la energia |, B
optimo energia.
funcionamiento.
N . R N R Lograr que la entidad
7 Garantizar el . Ejecutar dos estrategias Ejecutar 2 estrategias -
Promover en FONCEP el uso racional y . Crear y socializar una |cuente con un
acceso a una - . anuales, una sobre (Namero de anuales, una sobre . K
) eficiente de la energia, i L . ) . guia de buenas documento interno
energia . . educacion y conciencia actividades educacion y conciencia . (No. de protocolos L.
. L. . - implementando buenas practicas ) ) ) précticas que genere |que contenga los Gestion de
asequible, 6 Gestion ambiental urbano- 2 Uso eficiente de| . ) ambiental y otra sobre ejecutadas / ambiental y otra sobre s h . creados / No. De N R Referente
) 20 N/A 11N/A B 4 N/A N/A ambientales y estrategias que 3 ) B hébitos en el uso lineamientos para el Funcionamient . N/A
segura, regional. la energia . ahorro de la energia, con el |[nimero de ahorro de la energia, con . protocolos .. |Ambiental
; permitan fortalecer la cultura de la ) . L ) . adecuado de equipos |uso adecuado de oy Operacién
sostenible y L fin de mejorar y fortalecer |actividades el fin de mejorary . n programados)*100
eficiencia en el uso del recurso . L . de oficina, apagado  |equipos y elementos
moderna para . . el uso racional y eficiente |programadas) * 101 [fortalecer el uso racional
energético en la Entidad . L . de luces, entre otros. |que consuman
todos. de la energia y eficiente de la energia .
energia.
Gestionar de manera adecuada la
totalidad de los residuos sélidos
ordinarios, reciclables y peligrosos o .
! . vpele . Gestionar el
especiales) generados por la actividad "
o . R Radicado y acuse de
econémica del FONCEP en el periodo. |Lograr durante el periodo .
. .. enviado de reportes
Esto equivalente a optimizar la que el 100% de los . L.
., A (Cantidad total de de gestion de
13 Adoptar adecuada separacion en la fuente de  |residuos generados por la . N . .
N N . L Kg de residuos R N residuos reciclables |(No. de informes
medidas los residuos reciclables en los puntos |actividad de FONCEP en ) Gestionar Realizar reportes de . .
L N gestionados K i por medio de enviados en el L,
urgentes para L. . . ecoldgicos y asegurar en totalidad su  |ambas sedes adecuadamente el 100% |residuos reciclables . Gestion de
. 6 Gestion ambiental urbano- 3 Gestion Integral . . " L . - adecuadamente al N . Certificados de semestre / No. De R R Referente
combatir el N 20 N/A 11N/A . 4 N/A N/A tratamiento de aprovechamiento. Asi |(administrativa o principal | _ . de los residuos requeridos por la . N Funcionamient R 0 N/A
) regional. de Residuos ) N ) afio / Cantidad total N entrega de residuos |informes en total L, Ambiental
cambio mismo asegurar en totalidad y archivo central) sean ) generados por las sedes |UAESP (4 trimestrales . . oy Operacién
L o, . - R de Kg de residuos reciclables a la requeridos en el
climatico y sus separacion, almacenamiento contabilizados, gestionados N concertadas del FONCEP |y 2 semestrales) L
. generados al afio) * asociacion de semestre)*100
efectos. temporal, transporte seguro y y certificados por los .
N L N N 100 recicladores. Lograr
disposicion final adecuada de residuos |gestores autorizados o .
" N A R enviar el 100% de
peligrosos. De igual manera registrar y |empresas autorizadas. . -
o L, informes solicitados
contabilizar la generacion de la
. N N por la UAESP
totalidad de residuos acogiendo los
residuos ordinarios, reciclables y
peligrosos o especiales.
Gestionar de manera adecuada la
totalidad de los residuos sélidos
(ordinarios, reciclables y peligrosos o
especiales) generados por la actividad
econdmica del FONCEP en el periodo. |Lograr durante el periodo
Esto equivalente a optimizar la ue el 100% de los
9 . P g . (Cantidad total de Verificar anualmente
13 Adoptar adecuada separacion en la fuente de |residuos generados por la . .
. . . L Kg de residuos . que se esté . (Kg de RESPEL
medidas los residuos reciclables en los puntos |actividad de FONCEP en ) Gestionar Gestionar .
- N gestionados efectuando el gestionados L.
urgentes para L, . L, ecoldgicos y asegurar en totalidad su  Jambas sedes adecuadamente el 100% adecuadamente el Gestion de
. 6 Gestion ambiental urbano- 3 Gestion Integral . . . L . . adecuadamente al . adecuado . adecuadamente en ) . Referente
combatir el N 20 N/A 11N/A . 4 N/A N/A tratamiento de aprovechamiento. Asi |(administrativa o principal | _ . de los residuos R 100% de residuos ~ Funcionamient R N/A
. regional. de Residuos . N N afio / Cantidad total almacenamiento y N el afio / Kg total de il Ambiental
cambio mismo asegurar en totalidad y archivo central) sean generados por las sedes peligrosos en el oy Operacién




FILA_14

FILA_15

FILA_16

FILA_17

FILA_18

Gestionar de manera adecuada la
totalidad de los residuos sélidos
(ordinarios, reciclables y peligrosos o
especiales) generados por la actividad
econdémica del FONCEP en el
cuatrienio. Esto equivalente a

Lograr durante el periodo
que el 100% de los

(Cantidad total de

Realizar dos (2)
capacitaciones cada

13 Adoptar optimizar la adecuada separacion en la|residuos generados por la . semestre, sobre la Logar que el 60% de
) . . L Kg de residuos . L. (No. de
medidas fuente de los residuos reciclables en  |actividad de FONCEP en ) Gestionar separacion en la las personas o
- gestionados R capacitaciones "
urgentes para L. . . los puntos ecoldgicos y asegurar en ambas sedes adecuadamente el 100% |fuente de los vinculadas . Gestion de
. 6 Gestion ambiental urbano- 3 Gestion Integral . . L . . adecuadamente al N N L N realizadas / No. R R Referente
combatir el N 20 N/A 11N/A . 4 N/A N/A totalidad su tratamiento de (administrativa o principal | _ . de los residuos residuos sélidos, directamente a la Funcionamient R N/A
) regional. de Residuos N . ) afio / Cantidad total T ) A . |Total de L, Ambiental
cambio aprovechamiento. Asi mismo asegurar |y archivo central) sean ) generados por las sedes |estas dirigidas a Entidad (funcionarios o oy Operacién
L . L, - R de Kg de residuos R capacitaciones
climatico y sus en totalidad separacion, contabilizados, gestionados N concertadas del FONCEP |colaboradores del y Contratistas) tomen
i . generados al afio) * L programadas) * 100
efectos. almacenamiento temporal, transporte |y certificados por los 100 FONCEP la capacitacion
seguro y disposicion final adecuada de |gestores autorizados o (Funcionarios y
residuos peligrosos. De igual manera |empresas autorizadas. Contratistas)
registrar y contabilizar la generacién
de la totalidad de residuos acogiendo
los residuos ordinarios, reciclables y
peligrosos o especiales.
Lo, | del 85% |(No. d L | del Definir la cantidad de
grar al menos de % |(No. de contratos |Lograr al menos del la inclusion d (No. de contratos
12 Garantizar . de la inclusion de con clausulas 85% de la inclusion de con.tratos con Lo'grar ainclusion Ge 1 on clausulas
! Promover estrategias y buenas ) . . . . posibles clausulas clausulas ) L.
modalidades 6 Gestio piental urb ac rscticas ambientales que avuden cldusulas ambientales en |ambientales en el |clausulas ambientales biental biental . ambientales en el  |Gestién de Referents
estion ambiental urbano- onsumo o ambientales y su ambientales en el . 5 eferente
de consumo y ) 20 N/A 11N/A ) 4 N/A N/A P! q Y ) los contratos de la afio / No. de en los contratos de la R ¥ semestre / No. de  |Funcionamient . N/A
L regional. sostenible a fortalecer el consumo sostenible X . participacion 85% de los contratos .. |Ambiental
produccién X entidad anualmente y contratos entidad anualmente y i contratos oy Operacién
sostenibles en la Entidad od | d od | econémica dentro del|celebrados en el rogramados en el
. mantenerlo durante el  |programados en |mantenerlo durante e presupuesto, parala_|cuatrienio progi N
iod | afio) * 100 iod A B semestre) * 100
periodo. el afio, periodo. actual vigencia
Lograr al menos del 85% |(No. de contratos |Lograr al menos del SOC'?I'ZH_"’E’ traves de o
12 Garantizar . de la inclusion de con clausulas 85% de la inclusion de p_Ubl'cacfo_" de una Lo'grar la inclusién de .
: Promover estrategias y buenas . . . . . pieza gréfica cada clausulas (No. de piezas L.
modalidades - . s . cldusulas ambientales en |ambientales en el |clausulas ambientales R R . Gestion de
6 Gestion ambiental urbano- 4 Consumo précticas ambientales que ayuden o semestre relacionada Jambientales en el publicadas / No. de R R Referente
de consumo'y ) 20N/A 11N/A ) 4 N/A N/A ) los contratos de la afio / No. de en los contratos de la ) ) X Funcionamient . N/A
L regional. sostenible a fortalecer el consumo sostenible X ) con tema de inclusién|85% de los contratos |piezas .. |Ambiental
produccion K entidad anualmente y contratos entidad anualmente y ) " oy Operacién
costenibles en la Entidad de cldusulas celebrados en el programadas) * 100
. mantenerlo durante el  |programados en |mantenerlo durante el ambientales enlos  |cuatrienio
periodo. el afio) * 100 periodo. contratos
Lograr al menos del 85% |(No. de contratos |Lograr al menos del o )
12 Garantizar . de la inclusion de con clausulas 85% de la inclusion de Soaa?hza.rla través de Generar 8 .
: Promover estrategias y buenas ) . . . . publicacién de una - (No. de piezas .
modalidades 6 Gestio piental urb 4c rscticas ambientales que avuden cldusulas ambientales en |ambientales en el |clausulas ambientales |~ i d publicaciones a blicadas / No. d Gestién de Referents
estion ambiental urbano- onsumo o ieza gréfica cada . . ublicadas / No. de . 5 eferente
de consumo y ) 20 N/A 11N/A ) 4 N/A N/A P! q Y ) los contratos de la afio / No. de en los contratos de la P 8 . través de piezas de p_ Funcionamient . N/A
) regional. sostenible a fortalecer el consumo sostenible . . semestre relacionada T piezas . |Ambiental
produccién X entidad anualmente y contratos entidad anualmente y P comunicacion " oy Operacién
. en la Entidad con plasticos de un . . |programadas) * 100
sostenibles. mantenerlo durante el |programados en |mantenerlo duranteel | | " durante el cuatrienio
periodo. el afio) * 100 periodo.
Logar una cobertura
Lograr al menos del 85% |(No. de contratos |Lograr al menos del AdEIH_"taf una del 70% deilas
12 Garantizar . de la inclusion de con clausulas 85% de la inclusion de c.apacn.:aclon ;?or p.ersonas vinculadas (No. de
! Promover estrategias y buenas ) . . . . vigencia relacionada |directamente ala L L.
modalidades 6 Gestio piental urb ac rscticas ambientales que avuden cldusulas ambientales en |ambientales en el |clausulas ambientales sticos d Entidad capacitaciones Gestioén de Referents
estion ambiental urbano- onsumo o con plasticos de un ntida R . 5 eferente
de consumo y ) 20 N/A 11N/A ) 4 N/A N/A P! q Y ) los contratos de la afio / No. de en los contratos de la P o N ) realizadas / No. de |Funcionamient . N/A
-, regional. sostenible a fortalecer el consumo sostenible . . solo uso, dirigida a (funcionarios, L ., |Ambiental
produccién X entidad anualmente y contratos entidad anualmente y X capacitaciones oy Operacién
sostenibles en la Entidad od | d od | personal de planta, |Contratistasy rogramadas) * 100
2 malt\tener o durante e pro%rar:a os en ma?tenero urante el contratistas y tercerizados) progi
periodo. el afio) * 100 periodo. tercerizados conozcan sobre el
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FILA_19

FILA_20

FILA_21

FILA_22

FILA_23

12 Garantizar
modalidades

Promover estrategias y buenas

Lograr al menos del 85%
de la inclusién de
clausulas ambientales en

(No. de contratos
con clausulas
ambientales en el

Lograr al menos del
85% de la inclusion de
clausulas ambientales

1. Recomendar a
través de
comunicacién oficial
a proveedores una

Sugerir a dos (2)
proveedores de la
entidad sobre la
necesidad de la

(No. de insumos
amigables con el
ambiente

Gestion de

6 Gestién ambiental urbano- 4 Consumo ricticas ambientales que ayuden o vez durante la Referente
de consumo y ) 20 N/A 11N/A ) 4 N/A N/A P! q Y ) los contratos de la afio / No. de en los contratos de la 3 L, implementar el uso |adquiridos / No. de |Funcionamient . 0 N/A
) regional. sostenible a fortalecer el consumo sostenible X ) ejecucion contractual i X . . |Ambiental
produccién en Ia Entidad entidad anualmentey  |contratos entidad anualmentey | = oo o e de insumosy insumos amigables |oy Operacién
sostenibles. mantenerlo durante el |programados en |mantenerlo duranteel | o ¥ productos productos con el ambiente
i Ao) * i respetuosos con rogramadas) * 100
periodo. el afio) * 100 periodo. respetuosos con el P ! © prog )
X X elmedio ambiente.
medio ambiente.
Fomentar las practicas Socializar cuatro (4)
11 Lograr que sostenibles en los Fomentar las practicas publicaciones por
las ciudades y servidores, contratistas y sostenibles en los piezas graficas cada
. No. de actividades Lograr el 100% de las
los Fomentar en los servidores, grupos de valor de la ( . L servidores, contratistas y |semestre de las .g ) i (No. de
R 5 . N N formativas y ludicas L . divulgaciones o L,
asentamientos L X ) contratistas y grupos de valor la entidad contenidasenlas | . grupos de valor de la politicas asociadas al publicaciones Gestién de
6 Gestion ambiental urbano- Implementacién . » - . . ejecutadas / Total . ) ) programadas para el . . . Referente
humanos sean N 20N/A 11N/A L. 4 N/A N/A implementacion de practicas estrategias formativas y L entidad y lograr ejecutar |desarrollo sostenible, - realizadas / Total de |Funcionamient N 0 N/A
. N regional. de précticas N . . de actividades L N . cuatrienio (32 o L, Ambiental
inclusivos, " ambientales orientadas a fortalecer|lddicas durante el X . el 100% de actividades  |cuidado del medio L publicaciones oy Operacion
seguros sostenibles. j i6 i cuatrienio, con el fin de formativas y ludicas formativas y ludicas ambiente publicaciones por rogramadas) * 100
g ros, y mejorar la gestion ambiental 3 f programadas) * 100 y Ic € y comunicaciones) progl
resilientes y crear cultura ambiental en durante los afios del enfatizada al uso
sostenibles. los colaboradores de la periodo racional de los
entidad. recursos
Fomentar las practicas
11 Lograr que sostenibles en los Fomentar las practicas
las ciudades y servidores, contratistas y (No. d tividad sostenibles en los b " )
: 0. de actividades esarrollar una
los Fomentar en los servidores, grupos de valor de la . L servidores, contratistas y |Definir las actividades . o
. 5 . . . formativas y ludicas semana ambiental (No. de actividades .
asentamientos L, . L, contratistas y grupos de valor la entidad contenidas en las ) grupos de valor de la y cronograma de la . N ) Gestion de
6 Gestion ambiental urbano- Implementacién . . - . . ejecutadas / Total N . ) por vigencia para un |realizadas / No. ) . Referente
humanos sean ) 20N/A 11N/A L 4N/A N/A implementacion de practicas estrategias formativas y o entidad y lograr ejecutar |semana ambiental de L Funcionamient . (4] N/A
. . regional. de précticas . . L de actividades L . . total de 4 semanas  |Total de actividades .. |Ambiental
inclusivos, N ambientales orientadas a fortalecer|ltdicas durante el ) L el 100% de actividades la vigencia y . oy Operacién
sequros sostenibles. N | , bi | cuatrienio, con el fin de formativas y lGdicas formativas v ladicas eiecutarla ambientales durante |programadas) * 100
g‘ o Yy mejorar la gestion ambienta ! 3 programadas) * 100 v o J : el cuatrienio.
resilientes y crear cultura ambiental en durante los afios del
sostenibles. los colaboradores de la periodo
entidad.
11 Lograr que Fomentar las practicas . Fomentar las practicas
) R (No. de actividades .
las ciudades y sostenibles en los . L sostenibles en los (No. De
) . formativas y ludicas ) . Elaborar y/o Elaborar y/o o
los . servidores, contratistas y ) servidores, contratistas y N N ) ) publicaciones de la
. 5 Fomentar en los servidores, ejecutadas en el actualizar la cartilla  |actualizar la cartilla . . o
asentamientos . . . . grupos de valor de la o grupos de valor de la N . N cartilla ambiental / |Gestion de
6 Gestion ambiental urbano- Implementacién contratistas y grupos de valor la . ) afio / Total de N ) ambiental y ambiental vigente. . . Referente
humanos sean ) 20 N/A 11N/A o 4 N/A N/A ) o L, entidad y lograr ejecutar el o entidad y lograr ejecutar | , ) . |No. Total de Funcionamient . 0 N/A
. . regional. de précticas implementacion de practicas - actividades L. divulgarla a través de |Una en el primer afio - .. |Ambiental
inclusivos, N 100% de actividades . L el 100% de actividades L, . . publicaciones dela |oy Operacién
sostenibles. ambientales ) L formativas y ludicas . . publicacién de piezas |y los demas . ’
seguros, formativas y ludicas formativas y ludicas e L cartilla ambiental
. o programadas en el N gréficas. actualizaciones .
resilientes y durante los afios del afio) * 100 durante los afios del programadas)*100
sostenibles. periodo periodo
Practicas sostenibles:
1. Realizar .
L Lograr una medicién
seguimiento al . .
por vigencia para:
consumo de .
P I . 1. Dos (2) registros
11 Lograr que Fomentar las practicas - Fomentar las practicas combustible por
N N (No. de actividades ) . anuales de consumo
las ciudades y sostenibles en los . . sostenibles en los vehiculos .
. . formativas y ludicas ) . I de combustible por
los : servidores, contratistas y X servidores, contratistas y |institucionales. B .
. 5 . Fomentar en los servidores, ejecutadas en el X vehiculos, (No. de registros 9
asentamientos L. . .. |1 Movilidad . grupos de valor de la o grupos de valor de la 2: Revisar las . . . Gestion de
6 Gestion ambiental urbano- Implementacién contratistas y grupos de valor la N ) afio / Total de N N L 2. Dos (2) registros y |diligenciados / No. R R Referente
humanos sean N 20 N/A 11N/A L Urbana N/A N . L entidad y lograr ejecutar el L entidad y lograr ejecutar |condiciones o ) Funcionamient R 0 N/A
. N regional. de précticas N implementacion de practicas - actividades L R seguimiento anuales |Total de registros L, Ambiental
inclusivos, ) Sostenible ) 100% de actividades ) . el 100% de actividades ~ |ambientales de las . . oy Operacién
sostenibles. ambientales R L formativas y ludicas . . de las condiciones programados)*100
seguros, formativas y ludicas formativas y ludicas sedes. A
> . programadas en el N . ambientales por sede
resilientes y durante los afios del afi0) * 100 durante los afios del 3. Realizar
sostenibles. periodo periodo seguimiento a la v .
3. Dos (2) registros

cantidad de bici
usuarios en la actual
vigencia

anuales de cantidad
de biciusuarios




