Caodigo

PLAN DE ACCION Fecha
Version
Nombre del plan *: PROCESO FINANCIERO
Descripcion:
Objetivo estratégico: Fortalecer un modelo de gestion efectivo y transparente para el manejo de los recursos publicos destinados al objeto misional de la entidad-
Responsable *: Subdireccién Financiera y Administrativa
Proceso: Gestion Financiera
Escala *: Escala para Planes Presupuesto: $0
Fecha inicial programada: 1/1/2013 Fecha final programada: 12/31/2016
Categoria No. 1: | ADMINISTRACION DE RECURSOS | Fecha inicial prog.: 11/1/2013 | Fecha final prog.: |12/31/2016 | o
Nombre de Tarea Descripcion Responsable Fecha Inicio |Fecha Fin Peso |Presupuesto
Mejorar las estrategias de cobro que garanticen el recaudo de la cartera A traves de estas estrategias el proceso financiero buscara
'l . gt roque g : mejorar los procesos de recaudo de las cuotas de amortizacion Responsable Area de Cartera 1/1/2013 12/31/2016( 20
hipotecaria que contribuyan a financiar los gastos de la entidad. . )
en los créditos vigentes
Elaborar en conjunto con las diferentes areas las proyeccion de Recursos que Responsable Area de
respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del Elaboracién, control y ejecucion del Presupuesto Institucional FI)Dresu Lesto 1/1/2013 12/31/2016| 20
objeto misional P
Control y seguimiento a la administracion de los recursos que respaldan la Mantener permanente control sobre las administradoras de los Responsable Subdirector
) . ) . . : . . . 1/1/2013 12/31/2016| 20
reserva Pensional y de Cesantias a través de los Patrimonios Autonomos. Patrimonios Autonomos. Financiero
Reglstrq y control de los ingresos flngnmeros de la entidad pgra.garantlzar Ig Ga_rantl_zar gue al momento de materlallzgr el pago de las . Responsable Area de Tesoreria 1/1/2013 12/31/2016] 20
oportunidad en el pago de las obligaciones observando los criterios de seguridad.|obligaciones se cuente con los recursos financieros requeridos
Presentar a traves de los estados financieros las operaciones efectuadas por la [Mediante el registro de las operacines propias del objeto social Responsable Area de
: : . . : : . o 1/1/2013 12/31/2016| 10
entidad. de la entidad prsentar la inormacion en terminos financieros Contabilidad
Categoria No. 2: | CALCULO ACTUARIAL | Fecha inicial prog.: |1/1/2013 | Fecha final prog.: 12/31/2016 DESPES




Célculo Actuarial del Pasivo Pensional a cargo del Distrito - Fondo de Pensiones

Subdirector Financiero y

Publicas de Bogota. Administativo 1/1/2013 12/31/2016| 10
Sub Total 20
Total Plan 20




PLAN DE ACCION FONCEP 2013
PROCESO DE GESTION FINANCIERA

Area de Presupuesto

Nombre de Tarea Descripcion Fecha Inicio Fecha Fin Peso
Elaborar en conjunto con las
diferentes areas las proyeccion .
Elaboracioén, control y
de Recursos que respondan a ciecucion del
las necesidades J 1/1/2013 12/31/2016| 20
e Presupuesto
institucionales, apoyando el e
Institucional

cumplimiento del objeto
misional




FORMATO ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL

POA

Codigo: FTDEO1-XX

NOMBRE DEL PLAN:

PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional

PROCESO RESPONSABLE:

Gestion Fianciera

AREA ORGANIZATIVA:

OFICINA DE PRESUPUESTO

ESCALA:

Escala Para Planes

PRESUPUESTO:

JEFE RESPONSABLE:

Elaborar en conjunto con las
diferentes areas las
proyeccion de Recursos
que respondan alas
necesidades institucionales,
apoyando el cumplimiento
del objeto misional

Melba Nufez
PONDERA

R A Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog

Programacion del Proceso Presupuestal con
base en los lineamientos del gobierno distrital, la
entidad revisa las necesidades institucionales y
verifica que estas sean consistentes con las
metas del plan de desarrollo y adelanta el proceso
de programacion

2.00 0.00

0.00

Prog Ejec Prog Ejec Prog

Ejec Prog R

0.15 0.15

0.00 0.30

Prog

Ejec

Prog

AQO

Ejec

Prog

Ejec

0.15

0.62

0.31

0.00

1.08

Prog

Ejec

Prog

Ejec

Prog

Ejec

0.31

0.15

0.15

0.00

0.61

0.0

2.0

Controly Ejecucion Presupuestal , la cual se
materializa de acuerdo a los requerimientos de las
areas y dando cumplimiento al plan de compras y
contratacion , verificando que en todo el trdmite
se observen las normas previstas en la Ley de
preupuesto.

5.00 0.51 0.41 0.41 0.00

1.33

0.41 0.41

0.41 0.00 1.23

0.41

0.41

0.41

0.00

1.23

0.41

0.41

0.41

0.00

1.23

0.0

5.0

Del resultado de la ejecucion surgen ajustes que
se realizan a traves de las modificaciones 2.00 0.50 0.00
presupuestales.

0.50

0.50 0.00 0.50

0.50

0.00

0.50

0.50

0.00

0.50

0.0

2.0

Permanentemente se verifica el comportamiento
de la ejecucion, verificando las disponibilidades
expedidas no comprometidas, validando los
saldos disponibles para alertar a la direccion
sobre la baja ejecucion por no cumplimiento del 3.00 0.00
plan de compras y contratacion y llevando a cabo
seguimiento a los giros de los compromisos para
procurar la no constitucion de reservas
preupuestales

0.00

0.33 0.33

0.33 0.00 0.99

0.33

0.33

0.33

0.00

0.99

0.33

0.33

0.33

0.00

0.99

0.0

3.0

Cierre presupuestal al finalizar la vigencia fiscal
se efectua el cierre del mismo, teniendo en
cuenta que se deben anular las disponibildades
no comprometidas, cancelar los saldo de
registros de contratos liquidados, y se constituyen
las reservas presupuestales y reservas que
fenecen, las cuales una vez se hace exigible el
pago se constituyen como pasivos exigibles

2.00 0.29 0.14 0.00

0.43

0.00 0.00

0.00

0.00

0.57

1.00

0.00

1.57

0.0

2.0

Elaboracion de Ordernes de Pago 2.00 0.15 0.15 0.15 0.00

0.45

0.15 0.21

0.15 0.00 0.51

0.15

0.15

0.21

0.00

0.51

0.15

0.15

0.21

0.00

0.51

0.0

2.0

,:\A(:T(;r;lstramon, manejo y control de la Caja 200 0.20 0.15 0.15 0.00

0.50

0.15 0.20

0.15 0.00 0.50

0.15

0.20

0.15

0.00

0.50

0.15

0.15

0.20

0.00

0.50

0.0

2.0

Presentacion de informes de la gestion a los
organismos de control, CHIP, a la Secretaria de 2.00 0.28 0.14 0.14 0.00
Hacienda. Control de los indicadores.

20.00 TOTAL PONDERACION 0.00

0.56

3.77

0.19 0.14

0.14 0.00 0.47

0.00 4.50

0.23

0.14

0.14

0.00

0.00

0.51

5.32

0.19

0.14

0.14

0.00

0.00

0.47

6.38

0.0

0.00

2.0

20.0




FORMATO ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL

POA
Cddigo: FTDEO1-XX
NOMBRE DEL PLAN: PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013
OBJETIVO ESTRATEGICO: |Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional
PROCESO RESPONSABLE:[Gestion Fianciera RGANIZATIVA:|OFICINA DE PRESUPUESTO
ESCALA:|Escala Para Planes RESUPUESTO:
JEFE RESPONSABLE: [Melba Nufiez

Actividad : Programacion del Proceso Presupuestal con base en los lineamientos del gobierno distrital, la entidad revisa las necesidades institucionales y verifica que
estas sean consistentes con las metas del plan de desarrollo y adelanta el proceso de programacién

-. . (D A A . .
A DAD O e ep 2 OTA OTA AD a OTA OTA Ago ep OTA OTA O O D OTA OTA OTA OTA
R A Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog Prog |Ejec| Prog |[Ejec|Ejec [Bgels Ejec | Ejec | Ejec [ {els Ejec | Ejec| Prog| Ejec Prog Prog ANO

Elaborar en conjunto con .
Programacion del Proceso Presupuestal con

las diferentes areas las b los li ientos del aobi distrital
proyeccion de Recursos |, "2 o' ica las necesidades insttucionales
gue respondan alas . . 2.00 0 0 0.15 0.15( 0.00 0 0.31 [0.15(0.62]0.31 0 1.08 |0.31]0.15 0.15 0.00 0.61 0.0 2.0
. S y verifica que estas sean consistentes con las
necesidades institucionales,
o metas del plan de desarrollo y adelanta el
apoyando el cumplimiento

proceso de programacion

del obieto misional

No.

mes % Descripcion tareas
Tareas
Abril 1 0.15385|{Conocimiento, aplicacién y divulgacion de los linamientos
Mayo 1 0.15385|Andlisis y programacion
Junio 0
Julio 1 0.15385[Entrega de calculos, servicios personales y gastos generales
Verificacion y estructuracion de los calculos de serv. A la deuda, , ,
Agosto 4 0.61538|'N9r€s0s

transferencias

Mesa funcional

Verificacion y estructuracion de los calulos de los diferentes comp. De inversion
Mesa de Inversion

Elaboracion del anteproyecto de presupuesto

Septiembre 2 0.30769

Octubre 2 0.30769 i - . o
Presentacion y Sustentacion ante la junta directiva para aprobar el anteproyecro
Nov. 1 0.1538|Sustentacion del presupuesto ante el concejo de Bogota
Dic. 1 0.15385[Aprobacion
total 13 2
13 2

1x



FORMATO ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL B G
HUCVANA

POA

Cddigo: FTDEO1-XX

Version: 001
Fecna ae
anrnhacidn-
NOMBRE DEL PLAN: PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013
OBJETIVO ESTRATEGICO: |Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional
PROCESO RESPONSABLE:|Gestion Fianciera JORGANIZATIVA:|OFICINA DE PRESUPUESTO
ESCALA:|Escala Para Planes °RESUPUESTO:
JEFE RESPONSABLE: [Melba Cecilia Nufiez Rodriguez

ACTIVIDAD: Controly Ejecucion Presupuestal , la cual se materializa de acuerdo a los requerimientos de las areas y dando cumplimiento al plan de compras y contratacion ,
verificando que en todo el tramite se observen las normas previstas en la Ley de presupuesto.

ANO 2013
PONDERA TOTAL TOTAL Jun TOTAL TOTAL Jul Ago Sep TOTAL TOTAL Oct Nov [ TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
ACTIVIDAD CION EJEC

VERTICAL Prog MUY= Prog Prog WIEUIY=N Ejec Prog WIUIY=N Ejec Prog MUY =N Prog M=\R=N
\\[e}

Control y Ejecuciéon Presupuestal ,
la cual se materializa de acuerdo a
los requerimientos de las areas y
dando cumplimiento al plan de

Elaborar en conjunto con
las diferentes areas las
proyeccion de Recursos

que respondan alas | 2 A eion . verificando|  9+00 0.51 0.41 041 0 | 1.33 0.41 0.41/041| 0 [1.22[041|041{041| 0 |1.22]|0.41|041 0.41 | 0.00 | 1.23 | 0.00 | 5.00
necesidades institucionales, .
o que en todo el tramite se observen
apoyando el cumplimiento .
. . las normas previstas en la Ley de
del objeto misional
presupuesto.
20.00 TOTAL PONDERACION
No. .,
mes % Descripcion tareas
tareas

Incorporacion en PREDIS - FONCEP el Plan de Cuentas y apropiaciones asignadas para la nueva vigencia (Gastos e Inversion - Ingresos). Revisando las posibles inconsistencias

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciénes presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecucidnes presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucién de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecucidnes presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Registro diario de movimiento presupuestal de gasto e inversion en PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD de la vigencia actual y reservas presupuestales
Registro mensual de ejecucion de Ingresos y Rentas en PREDIS-SHD

Control de registros y verificacion de inconsistencias

Generacion de reportes y ejecuciones presupuestales

Enero 5 0.51020

Febrero 4 0.40816

Marzo 4 0.40816

Abril 4 0.40816

Mayo 4 0.40816

Junio 4 0.40816

Julio 4 0.40816

Agosto 4 0.40816

Septiembre 4 0.40816

Octubre 4 0.40816

Noviembre 4 0.40816

Diciembre 4 0.40816

total 49 5




FORMATO ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL G
POA HU(‘?H NI

Cddigo: FTDEO1-XX

Version: 001
Fechna ae
anrnhacidn: liinin
NOMBRE DEL PLAN: PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013
OBJETIVO ESTRATEGICO: |Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional
PROCESO RESPONSABLE: |Gestion Fianciera AREA ORGANIZATIVA: |OFICINA DE PRESUPUESTO
ESCALA:|Escala Para Planes PRESUPUESTO:
JEFE RESPONSABLE:|Melba Cecilia Nufiez Rodriguez

Actividad: Del resultado de la ejecucion surgen ajustes que se realizan a traves de las modificaciones presupuestales.

ANO 2013

PONDERAC TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
ACTIVIDAD ION E Mar Jun TOTAL  g5ec Sep TOTAL  EjeC TOTAL  gjec  TOTAL  E3ec

VERTICAL ) ) TRIMEST ) TRIMES ) TRIMEST
Prog | Ejec Prog | Ejec RE Prog| Ejec TRE Prog| Ejec RE

Del resultado de la ejecucion surgen ajustes que
se realizan a través de las modificaciones ) ) 0.5 . 0.5 . 0.5
presupuestales.

diferentes areas las
proyeccion de Recursos

TOTAL PONDERACION

No. .,
MES % Descripcién de tareas
Tareas

Recibo de solicitud de modificacién por parte del area ejecutora solicitante.
Verificacién de saldos disponibles de apropiacion de rubros presupuestales y socializacion sobre las posibles partidas a trasladar.
Atendiendo instrucciones de la Direccién y en cumplimiento a las normas presupuestales proyectar modificacion con todos los documentos soportes que la respaldan para firma de la Directora.
Atender requerimientos realizados por la Secretaria Distrital de Hacienda para obtener el concepto favorable por parte de dicha entidad.
Asistir a la Directora en las Juntas Directivas de FONCEP por medio de la cual se aprueban modificaciones Presupuestales.
Registrar en PREDIS-FONCEP el Acuerdo de Junta Directiva firmado y fechado e informar mediante correo a las diferentes &reas ejecutoras la viabilidad de sus nuevos recursos.
Recibo de solicitud de modificacién por parte del area ejecutora solicitante.
Verificacién de saldos disponibles de apropiacion de rubros presupuestales y socializacion sobre las posibles partidas a trasladar.
Atendiendo instrucciones de la Direccién y en cumplimiento a las normas presupuestales proyectar modificacion con todos los documentos soportes que la respaldan para firma de la Directora.
Atender requerimientos realizados por la Secretaria Distrital de Hacienda para obtener el concepto favorable por parte de dicha entidad.
Asistir a la Directora en las Juntas Directivas de FONCEP por medio de la cual se aprueban modificaciones Presupuestales.
Registrar en PREDIS-FONCEP el Acuerdo de Junta Directiva firmado y fechado e informar mediante correo a las diferentes &reas ejecutoras la viabilidad de sus nuevos recursos.
Recibo de solicitud de modificacién por parte del area ejecutora salicitante.
Verificacién de saldos disponibles de apropiacion de rubros presupuestales y socializacion sobre las posibles partidas a trasladar.
Septiemb 6 0.500 Atendiendo instrucciones de la Direccién y en cumplimiento a las normas presupuestales proyectar modificacion con todos los documentos soportes que la respaldan para firma de la Directora.
re ) Atender requerimientos realizados por la Secretaria Distrital de Hacienda para obtener el concepto favorable por parte de dicha entidad.
Asistir a la Directora en las Juntas Directivas de FONCEP por medio de la cual se aprueban modificaciones Presupuestales.
Registrar en PREDIS-FONCEP el Acuerdo de Junta Directiva firmado y fechado e informar mediante correo a las diferentes areas ejecutoras la viabilidad de sus nuevos recursos.
Recibo de solicitud de modificacién por parte del area ejecutora salicitante.
Verificacién de saldos disponibles de apropiacion de rubros presupuestales y socializacion sobre las posibles partidas a trasladar.
Noviembr Atendiendo instrucciones de la Direccién y en cumplimiento a las normas presupuestales proyectar modificacion con todos los documentos soportes que la respaldan para firma de la Directora.
6 0.500 . ; o ) . )
e Atender requerimientos realizados por la Secretaria Distrital de Hacienda para obtener el concepto favorable por parte de dicha entidad.
Asistir a la Directora en las Juntas Directivas de FONCEP por medio de la cual se aprueban modificaciones Presupuestales.
Registrar en PREDIS-FONCEP el Acuerdo de Junta Directiva firmado y fechado e informar mediante correo a las diferentes areas ejecutoras la viabilidad de sus nuevos recursos.

Marzo 6 0.500

Junio 6 0.500

24



FORMATO ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL
POA

Cddigo: FTDEO1-XX

Version: 001
Fecna ue aprondaciorl.

lunin da 2012

NOMBRE DEL PLAN:

PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional

PROCESO RESPONSABLE:

Gestion Fianciera

AREA ORGANIZATIVA:|OFICINA DE PRESUPUESTO

ESCALA:

Escala Para Planes

PRESUPUESTO:

JEFE RESPONSABLE:

Elaborar en conjunto con
las diferentes areas las
proyeccion de Recursos
gue respondan alas
necesidades institucionales,
apoyando el cumplimiento

Melba Cecilia Nufiez Rodriguez

Permanentemente se verifica el comportamiento de la ejecucion, verificando las
disponibilidades expedidas no comprometidas, validando los saldos disponibles
para alertar a la direccion sobre la baja ejecucion por no cumplimiento del plan
de compras y contratacion y llevando a cabo seguimiento a los giros de los
compromisos para procurar la no constitucion de reservas preupuestales

Actividad: Permanentemente se verifica el comportamiento de la ejecucion, revisando las disponibilidades expedidas no comprometidas, validando los saldos disponibles para alertar a la direccion sobre la baja ejecucion
por no cumplimiento del plan de compras y contratacion y llevando a cabo seguimiento a los giros de los compromisos para procurar la no constitucion de reservas preupuestales

PONDERACIO a0l
OTIC A e en a OTA OTA Ab a OTA OTA AQO ep OTA OTA O 0 OTA
Prog Ejec Prog | Ejec Prog Ejec | Prog Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec | Prog R R Prog Ejec Prog Ejec | Ejec | Prog Ejec | Ejec | Prog Ejec Prog
3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.33 0.33 0.33 1.00 0.33 0.33/0.33 1.00(0.33|0.33 0.33 | 0.00
20.00 TOTAL PONDERACION
mes No. % Detalle tareas
Tareas
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicitd la disponibilidad
Abril 3 0.33333 |Enviar comunicacion al area respectiva la informacion de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacion en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicité la disponibilidad
Mayo 3 0.33333 |Enviar comunicacion al area respectiva la informacion de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacién en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicito la disponibilidad
Junio 3 0.33333 |Enviar comunicacion al area respectiva la informacion de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacion en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicito la disponibilidad
julio 3 0.33333 Enviar comunicacion al area respectiva la informacién de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacién en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Proyeccidén de pagos para proyectar reservas
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicité la disponibilidad
Agosto 3 0.33333 |Enviar comunicacién al area respectiva la informacion de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacién en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicitd la disponibilidad
Septiembre 3 0.33333 |Enviar comunicacion al area respectiva la informacion de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacién en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicito la disponibilidad
Octubre 3 0.33333 |Enviar comunicacion al area respectiva la informacion de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacion en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicité la disponibilidad
Nov. 3 0.3333 |Enviar comunicacion al area respectiva la informacion de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que soliciten la anulacion en el caso que estas no se vayan a utilizar
Efectuar el seguimiento con cada area
Consultar en el aplicativo PREDIS, los saldos de las diponibilidades no comprometidas y verficar el area que solicité la disponibilidad
Dic. 3 0.33333 |Enviar comunicacioén al area respectiva la informacién de lad disponibilidades no comprometidas, don el fin de que se ejecuten o en su defecto soliciten la anulacion en el caso que estas no se vayan a utilizar
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Efectuar el seguimiento con cada area

1.00

OTA OTA
Prog ANO
0.00 3.00
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NOMBRE DEL PLAN: PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013
OBJETIVO ESTRATEGICO:|Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional
PROCESO RESPONSABLE:|Gestion Fianciera AREA ORGANIZATIVA:|OFICINA DE PRESUPUESTO
ESCALA:|Escala Para Planes PRESUPUESTO:
JEFE RESPONSABLE:[Melba Nufiez

Actividad: Cierre presupuestal al finalizar la vigencia fiscal se efectua el cierre del mismo, teniendo en cuenta que se deben anular las disponibildades no comprometidas, cancelar los saldo de registros de
contratos liquidados, y se constituyen las reservas presupuestales y reservas que fenecen, las cuales una vez se hace exigible el pago se constituyen como pasivos exigibles

ANO 2013

ACTIVIDAD TOTAL TOTAL EJEC Jun TOTAL TOTAL EJEC TOTAL TOTAL EJEC Nov i TOTAL TOTAL EJEC TOTAL TOTAL EJEC
TRIMESTRE TRIMESTRE BRE{I'll TRIMESTRE TRIMESTRE Prog EN EL ANO

Cierre presupuestal al finalizar
la vigencia fiscal se efectua el
cierre del mismo, teniendo en

Elaborar en conjunto con
las diferentes areas las
proyeccion de Recursos

que respondan alas  |CueMadue se debenanlarias | 5 0.29 0.14 0 0.43 0 0 0 0 0.57 1.00| 0 1.57 0.00 2.00

. S disponibildades no
necesidades institucionales, .
o comprometidas, cancelar los
apoyando el cumplimiento

. - saldo de registros de contratos
del objeto misional

liquidados. v se constituven las _
2.00 TOTAL PONDERACION

Mes No. % Descripcion
Tareas

Elaboracién Informe para SHD de Reservas Presupuestales con su respectiva justificacion

Enero 2 0.29 |Elaboracién Informe para SHD de procesos en contratacion en curso al 31 de diciembre de la vigencia anterior, con su respectiva
justificacion

Febrero 1 0.14 |Elaboracién Informe para SHD y respaldo legal de los excedentes financieros

Preparar misiva para las areas sobre informacion necesaria detallada y lineamientos institucionales para el cierre de vigencia,
teniendo en cuenta la normatividad general y circulares de cierre de la Contratloria General y Tesoreria Distrital de Hacienda

Noviembre 4 0.57 |Elaborar relacién y hacer seguimiento a contratos con CDP y CRP presupuestal y saldos pendientes

Elaborar relacién y hacer seguimiento de reservas presupuestales con saldos pendientes de giro

Elaborar relacién y hacer seguimiento de la Contratacion en curso
Constitucion de Reservas Presupuestales Sistema PREDIS-FONCEP y PREDIS-SHD teniendo en cuenta la informacion de los

aplicativos y la remitida por las areas

Diligenciamiento formatos calidad de SHD Reservas presupuestales por fuente de financiacion, debidamente firmado

Diciembre 7 1.00 |Elaboracion Acta de Fenecimiento de Reservas Prespuestales Vigencia anterior por fuente de financiacion
Elaboraciéon Acta de Cancelacion de Reservas Prespuestales

Elaborar Balance de relacion de Reservas Presupuestales debidamente firmado por las areas respectivas
Elaboracién de Ordenes de pago de Cuentas por pagar

Atencion a Ente de Control externo para el cierre cuando sea requerido

TOTAL| 14 | 2.00|




ACTIVIDAD: ELABORACION DE ORDENES DE PAGO

ACTIVI POND ANO 2013
DAD ERACI Ene Feb Mar TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL Jul Sep TOTAL TOTAL EJEC Oct TOTAL TOTAL EJEC TOTAL TOTAL EJ~EC
ON EJEC TRIMESTRE TRIMESTRE EN EL ANO
Elabora
cion de
Ordene | 2.00 | 0.15]|0.15|0.15| 0.00 0.46 0.15 0.21 0.15( 0.00 | 0.51 0.15 0.15(0.21| 0.00 0.51 0.15| 0.15 0.21 0.00 0.51 0.00 2.00
s de
Pago
mes No. De Descripcion de las tareas
tareas
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Enero 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Febrero] 3 |Elaboraciony entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segln sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Marzo 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Abril 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Mayo 4 Elaboracién y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Reporte de pagos para proyectar reservas
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Junio 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Julio 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Agosto 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Septie 4 Elaboracién y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
mbre Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Reporte de pagos para proyectar reservas
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Octubre|] 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segln sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Noviem Recibir d_o,cumentacién y verificacién de sopor_tes que se encuentren corppletos, dejando cpnstancia del recibo en la _plgnilla (_je radicacion de cu_entas de cobro. .
bre 3 |Elaboracion y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Recibir documentacion y verificacion de soportes que se encuentren completos, dejando constancia del recibo en la planilla de radicacion de cuentas de cobro.
Diciem 4 Elaboracién y entrega de Orden de Pago de Vigencia o de Reserva segun sea el caso, teniendo en cuenta la normatividad vigente y que se registren todas las firmas.
bre Registro en PREDIS-SHD de OP de Vigencia y OP de reservas.
Generacion de cuentas por pagar
Total 39
1
0.051

0.1538

UJU. LAd laica uc
"Ejecucion de
Reservas" no aplicaria
aqui, solo la

UJU: La tarea de
"Orden de pago
vigencia" se une en la
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NOMBRE DEL PLAN:

PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional

PROCESO RESPONSABLE:

Gestion Fianciera

AREA ORGANIZATIVA:

OFICINA DE PRESUPUESTO

ESCALA:

Escala Para Planes

'UESTO: >RESUPUESTO:

JEFE RESPONSABLE:

Melba Cecilia Nufiez Rodriguez

Actividad: Administracion, manejo y control de la Caja Menor

ANO 2013
TOTAL TOTAL Jul aXo[o] Sep TOTAL TOTAL Oct \[e}V]
Prog |l=8I=®8 Ejec | Ejec | Ejec | Prog [l=NISl®8 Ejec | Ejec

Prog

Dic TOTAL TOTAL TOTA TOTAL EJEC
Ejec | Prog [N=8=e EN EL ANO

0.15[0.00 | 0.50 [0.15{0.20]/0.15 0.00 | 0.50 | 0.15]0.15
TOTAL PONDERACION

PONDERA
ACTIVIDAD CION Ene Feb Mar TOTAL TOTAL Abr May Jun
\V/=R4U[e7\M Prog | Ejec | Prog | Ejec | Prog | Ejec | Prog [=NI=e Prog | Ejec | Prog | Ejec | Prog | Ejec
Administracién, manejo y control de la Caja Menor 0.20 0.15 0.15] 0.00 0.15 0.20
20.00
Mes No. % Descripcion
Tareas
Proyecto de Resoucion teniendo en cuenta la ejecucion de la vigencia anterior y apertura de la caja
menor,Administracion de los recursos, cierre mensual y reembolso
Enero 4 0.20 |Apertura de la Caja Menor
Administrar, controlar los recuros y efectuar el cierre de mes y solicitar eembolso
Realizar la conciliacién
febrero 3 015 Adm!nlstrar, con_trolgr, los recuros y efectuar el cierre de mes y solicitar eembolso
Realizar la conciliacién
Marzo 3 015 Adm!nlstrar, con_trola_lr, los recuros y efectuar el cierre de mes y solicitar eembolso
Realizar la conciliacién
abril 3 015 Administrar, controlar los recuros y efectuar el cierre de mes y solicitar eembolso
" |Realizar la conciliacién
Administrar, controlar los recuros y efectuar el cierre de mes y solicitar eembolso
mayo 4 0.20 |Verificar, sado de los rubros y efectuar traslo entre rubros o ampliacion de la caja menor, segin sea necesario
Realizar la conciliacién
I Administracion de reucursos. cierre de mes y solicitud de reembolso
juniio 3 0.15 ) o
Realizar la conciliacién
julio 3 015 Administracion de reucursos. cierre de mes y solicitud de reembolso
" |Realizar la conciliacién
Administracion de reucursos. cierre de mes y solicitud de reembolso
agosto 4 0.20 |verificar, sado de los rubros y efectuar traslo entre rubros o ampliacion de la caja menor, segln sea necesario
Realizar la conciliacién
. Administracion de reucursos. cierre de mes y solicitud de reembolso
septiembre 3 0.15 ) o
Realizar la conciliacién
Administracion de reucursos. cierre de mes y solicitud de reembolso
octubre 3 0.15 ) o
Realizar la conciliacién
. Administracion de reucursos. cierre de mes y solicitud de reembolso
noviembre 3 0.15 ) T
Realizar la conciliacién
Administracion de reucursos. cierre de mes y solicitud de reembolso
diciembre 4 0.20 |Cierre de vigencia
Legalizacién de los recursos
[ total | 40 | 2.00

0.20 /0.00{ 050 00| 20 |
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NOMBRE DEL PLAN:

PLAN OPERATIVO OFICINA FINACIERA 2013

OBJETIVO ESTRATEGICO:

Elaborar las proyeccion financiera que respondan a las necesidades institucionales, apoyando el cumplimiento del objeto misional

PROCESO RESPONSABLE:

Gestion Fianciera

AREA ORGANIZATIVA:|OFICINA DE PRESUPUESTO

ESCALA:

Escala Para Planes

PRESUPUESTO:

JEFE RESPONSABLE:

Elaborar en conjunto con las
diferentes areas las
proyeccion de Recursos

Melba Cecilia Nufiez Rodriguez

ACTIVIDAD

Presentacion de informes de la gestion a los organismos de control, CHIP, a la
Secretaria de Hacienda, Control de los indicadores.

ACTIVIDAD: PRESENTACION DE INFORMES

PONDERA
CION
VERTICAL

ANO 2013

TOTAL TOTAL
TOTAL EJEC Jul Sep TOTAL EJEC
TRIMESTR TRIMES

TRE

TOTAL PONDERACION

TOTAL TOTAL
TOTAL EJEC TOTAL EJEC
TRIMES EN EL

TRE Prog [BWA\e]

o]

mes

No.
Tareas

%

Descripcion de tareas

Enero

0.27907

Teniendo en cuenta nuevas directrices de los entes de control se hace la revision de actualizacion de fechas para presentacion de informes durante la vigencia.

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.

Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demas requerimientos.

Cargue de informacién presupuestal con periodicidad Trimestral en el aplicativo CHIP de la Contraloria General de la Republica, previa la actualizacion del sistema y la verificacion de los protocolos para el mismo.

Elaboracién de informes presupuestales para firma de la Directora, con periodicidad anual (vigencia anterior) requeridos por la Secretaria Distrital de Hacienda, Contraloria, Concejales.

Febrero

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversion; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.
Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Marzo

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.
Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Abril

0.18605

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversion; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.
Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Cargue de informacién presupuestal con periodicidad Trimestral en el aplicativo CHIP de la Contraloria General de la Republica, previa la actualizacion del sistema y la verificacion de los protocolos para el mismo.

Mayo

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.

Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Junio

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.

Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

mes

No.
Tareas

%

Descripcion de tareas

Julio

0.23256

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.

Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Cargue de informacién presupuestal con periodicidad Trimestral en el aplicativo CHIP de la Contraloria General de la Republica, previa la actualizacion del sistema y la verificacién de los protocolos para el mismo.

Elaboracién de informes presupuestales semestrales para firma de la Directora, requeridos por la Secretaria Distrital de Hacienda, Contraloria, Concejales.

Agosto

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversion; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.
Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Septiembr
e

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.

Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Octubre

0.18605

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversion; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.
Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Cargue de informacién presupuestal con periodicidad Trimestral en el aplicativo CHIP de la Contraloria General de la Republica, previa la actualizacion del sistema y la verificacion de los protocolos para el mismo.

Noviembr
e

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.

Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

Diciembre

0.13953

Generacion y firmas de las ejecuciones presupuestales de Gastos e Inversién; Ingresos y Rentas y Reservas Presupuestales que son base para los informes que se remiten a Secretaria Distrital de Hacienda,
Contraloria de Bogota - Sivicof, Procuraduria de Bogota, y Concejo, ralizando las respectivas Notas a las Ejecuciones.

Cargue de indicadores del PMR en el PREDIS-SHD, consolidando los datos de las diferentes oficinas de la entidad, generar los reportes y remitirlos a la Oficina de Control Interno de la Entidad.
Cargue en VISION de Indicador de Gestion del Area y demés requerimientos.

total

43
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