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NOMBRE DEL PLAN:
OBJETIVO ESTRATÉGICO:

PROCESO RESPONSABLE:
ESCALA:

JEFE RESPONSABLE:

TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL 
Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog Prog Ejec Prog Ejec Prog Ejec Prog Prog

Gestionar el levantamiento y actualización de las Historias 
Laborales de los funcionarios y exfuncionarios del Distrito de 
Bogotá D.C.

4.00 1.0% 1.00% 0% 1.0% 1% 0.000% 1% 1% 0% 1% 1% 0% 4% 0.00%

Gestionar la depuración de inconsistencias de la base de datos 
de pensionados del Fondo de Pensiones Públicas de Bogotá 
D.C.

3.00 0.75% 0.75% 0% 0.75% 0.75% 0.000% 0.75% 0.75% 0% 0.75% 0.75% 0.000 3% 0.00

Gestionar seguimiento a los aportes al FONPET de la cuenta 
de Bogotá D.C. 3.00 0.75% 0.75% 0% 0.75% 0.75% 0% 0.75% 0.8% 0% 0.75% 1% 0% 3% 0%

10.00

Total errores en la información laboral 
cargada / Total de registros cargados *100

Nov Dic TOTAL  EJEC
TRIMESTRE 

TOTAL EJEC
EN EL AÑO

Cálculo Actuarial del Pasivo 
Pensional a cargo del 

Distrito - Fondo de 
Pensiones Públicas de 

Bogotá.

ACTIVIDAD PONDERACIÓN 
VERTICAL

AÑO 2013
Ene TOTAL  EJEC

TRIMESTRE 
OctFeb Mar TOTAL  EJEC

TRIMESTRE 
Abr May Jun

Escala Para Planes PRESUPUESTO:
Aída Guzmán Cruz

TOTAL PONDERACIÓN

TOTAL  EJEC
TRIMESTRE 

Jul Ago Sep

GESTION FINANCIERA AREA ORGANIZATIVA: Grupo Pasivocol

 FORMATO ELABORACION PLAN OPERATIVO ANUAL
POA

Código: FTDE01-XX

Fecha de aprobación: 
PLAN OPERATIVO PASIVOCOL  2014

Fortalecer un modelo de gestión efectivo y transparente para el manejo de los recursos publicos destinados al objeto misional de la entidad- 

Gestionar la depuración,  el levantamiento y 
actualización de las Historias Laborales de los 
funcionarios y exfuncionarios del Distrito de Bogotá 
D.C.

4,00

Gestionar la depuración de inconsistencias de la base 
de datos de pensionados del Fondo de Pensiones 
Públicas de Bogotá D.C.

3,00

Gestionar el seguimiento a los aportes al FONPET de 
la cuenta de Bogotá D.C. 

3,00

Cálculo Actuarial del 
Pasivo Pensional a cargo 

del Distrito - Fondo de 
Pensiones Públicas de 

Bogotá.

ACTIVIDAD PONDERACIÓN 
VERTICAL
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